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DESCRIPCIÓN DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA
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IÓN 
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TRIMESTR
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VICEMINISTERIO DE DESCOLONIZACIÓN Y DESPATRIARCALIZACIÓN VICEMINISTERIO DE DESCOLONIZACIÓN Y DESPATRIARCALIZACIÓN

10 4 1

Consolidar la Descolonización y

Despatriarcalización en el Estado

Plurinacional de Bolivia.

Política Plurinacional de la

Descolonización y

Despatriarcalización.

Número de Políticas Plurinacional de la

Descolonización y Despatriarcalización

implementadas.

AC 1

Consolidar la

Descolonización y

Despatriarcalización y

lucha Contra el Racismo y

toda Forma de

Discriminación en el

Estado Plurinacional de

Bolivia.

Acciones de implementación de la Política

Plurinacional de la Descolonización y

Despatriarcalización.

2%

Número de acciones de

implementación de la Política

Plurinacional de la

Descolonización y

Despatriarcalización.

Acciones 

Número de

acciones de

implementación 

0 100% 100% OP 1

Coadyuvar y Acompañar en la

Formulación y Ejecución de las

políticas Públicas/POA del

Viceministerio De Descolonización

y Despatriarcalización.

100%

Porcentaje en la implementación de las políticas públicas y

ejecución del POA del Viceministerio de Descolonización y

Despatriarcalización.

Número de acciones realizadas/Número

de acciones programadas
100% 100% 100% 100%

• Informes de viaje de despacho del VDyD

• Informes técnicos de despacho del VDyD

• Informe del VDyD para la Rendición Pública de Cuentas

2023 del MCDyD. 

• Desarrollar el Seguimiento a la elaboración e implementación de las políticas

públicas y  ejecución del POA del VDyD. 
VDD 2/1/2024 31/12/2024

DIRECCIÓN GENERAL DE DESCOLONIZACIÓN Y DESPATRIARCALIZACIÓN DIRECCIÓN GENERAL DE DESCOLONIZACIÓN Y DESPATRIARCALIZACIÓN

UNIDAD DE FORMACIÓN EN DESCOLONIZACIÓN Y DESPATRIARCALIZACIÓN UNIDAD DE FORMACIÓN EN DESCOLONIZACIÓN Y DESPATRIARCALIZACIÓN

10%

Currícula y contenidos para la formación en

Descolonización y Despatriarcalización, para servidoras y

servidores  públicos y  sociedad,  aprobados.

Número de curriculas o contenidos

aprobados.
3 0 0 0

• Curricula y contenidos para curso de especialización

• Currícula y contenidos para cursos cortos

• Curricula y contenidos para cursos virtuales.

• Materiales educativos para la difusión (más medios y

mini medios)

• Elaboración de documento de curricular y contenidos para cursos especializados

cortos y virtual

• Seguimiento permanente para la aprobación de contenidos curriculares.

• Elaboración de materiales educativos para su posterior difusión 

UFDD

10%

Cursos de especialización para las y los servidores

públicos del sistema educativo (Directores

Departamentales, Subdirectores y Directores Distritales),

realizados en los 9 departamentos

Número de cursos especializados

realizados.
0 3 3 3

• Módulos con contenido impresos

• Notas emitidas a las instancias correspondientes

• Informes

• Planillas de participantes

• Fotografías

• Diseño e impresión de los módulos

• Coordinación con las instancias correspondientes

• Organización del evento

• Elaboración del plan de acción

• Desarrollo del curso de especialización

• Diseño, impresión y entrega de certificados

UFDD

10%

Cursos cortos dirigidos a las y los servidores públicos

(MEFP, y MPD y otros) para "generar cambios en el

comportamiento y actitudes ante la sociedad, en el marco

de la Descolonización y la Despatriarcalización",

realizados.

Número de cursos cortos 0 3 3 1

• Módulos con contenido impresos

• Notas emitidas a los(MEFP, y MPD y otros),

recepcionadas

• Informes

• Planillas de participantes

• Fotografías

• Diseño e impresión de los módulos

• Elaboración y envío de notas a los ministerios mencionados

• Coordinación con las instancias correspondientes

• Desarrollo del curso

• Diseño, impresión y entrega de certificados

UFDD

10%
Cursos cortos "Recuperando nuestra memoria e historia

ancestral" con organizaciones sociales, realizados.
Número de cursos cortos realizados 3 5 5 5

• Contenido impresos

• Materiales impresos 

• Actas de reunión

• Planillas de asistencia

• Informes

• Fotografías

• Coordinación con las instancias correspondientes

• Organización del curso corto, generando espacios de diálogo, reflexión y análisis 

• Diseño, impresión y entrega de certificados UFDD

10%

Concurso de producción de material audiovisual (tik tok y

cortometrajes) inclusivo y en diferentes idiomas oficiales

con mensajes basados en el respeto e igualdad, realizado.  

Número de concurso de produccion

audivisual realizado.
0 1 0 0

• Convocatoria 

• Notas enviadas a diferentes instituciones

• Tik tok y cortometrajes seleccionados

• Elaboración de la convocatoria                                                                     

• Envío de notas y convocatoria a las diferentes instituciones

• Lanzamiento del concurso

• Selección de las propuestas

• Producción de las propuestas ganadoras

• Socialización  y difusión de las propuestas

UFDD

10%

Ciclos de Conversatorios/simposios denominado "la

Bolivia de iguales desde nuestras diversidades",

realizados.

Número de conversatorios y/o simposios

realizados
0 1 1 1

• Propuesta del conversatorio y/o simposios

• Notas de invitación 

• Planilla de inscripción.

• Informes

• Fotografías. 

• Elaboración y aprobación de la propuesta del conversatorio y/o simposio

• Coordinación con representantes para el desarrollo del conversatorio y/o simposio

• Gestionar ambiente para el desarrollo del conversatorio y/o simposio

• Elaboración del programa oficial para el desarrollo

• Diseño, impresión y entrega de certificados 

UFDD

10%
Proyecto Cultural Infantil y Juvenil de Colmenitas

Boliviana, realizado e implementado.
Número de proyecto implementado. 1 0 0 0 • Proyecto implementado.

• Coordinacion con instituciones y organizaciones.

• Elaboración del proyecto. 

• Socialización del proyecto.

• Aprobación del informe.

• Implementacion del proyecto

UFDD

10%
Programa de Escuelas Abiertas del Bicentenario,

Implementados.

Número de Escuelas Abiertas

Implementados.
0 1 0 0 • Programa de Escuelas Abiertas Implementada

• Coordinacion con instituciones y organizaciones.

• Elaboracion del proyecto. 

• socializacion del proyecto.

• aprobacion del informe.

• Implementacion del proyecto

UFDD

10%

Eventos (simposio y/o conversatorio) con estudiantes de

5to y 6to de secundaria "intercambio de experiencias,

como espacios de aprendizaje para la descolonización y

despatriarcalización", realizados. 

Número de eventos realizados 1 1 1 1

• Propuesta del simposio y/o conversatorio

• Notas enviadas para la coordinación

• Pla de acción 

• Planilla de inscripción.

• Informes

• Fotografías. 

• Identificación de sectores a intervenir

• Identificar a los facilitadores, entendidos en la temática

• Coordinar con los responsables de las unidades educativas identificadas

• Elaboración de Plan de acción  

• Desarrollar el evento

• Diseño, impresión y entrega de certificados

UFDD

10%

Programa de formación en descolonización y

despatriarcalización para la Formación de formadores (as),

formación de líderes y lideresas de organizaciones sociales 

y servidoras y servidores públicos (profesores y

profesoras), aprobado e implementado.

Programa de formacion implementado. 0 1 0 0 •Programa aprobado e implementado.

• Elaboración del programa para:

• Formación de formadores y formadoras "de institutos superiores" 

• Formación de líderes y lideresas "de las organización sociales"

• Formación de servidoras y  servidores públicos (profesores y profesoras)

UFDD

UNIDAD DE DESCOLONIZACIÓN Y DESPATRIARCALIZACIÓN DE LA GESTIÓN PÚBLICA

5%

Monitoreo y seguimiento a la implementación de la Política

Plurinacional de Descolonización y Despatriarcalización  en 

el marco de la EIPPDD (D.S. 4957)

Número de informes de monitoreo y

seguimiento
0 1 0 1 • Informes de monitoreo

• Socialización a Entidades Involucradas de la Estrategia de Implementación de la

PPDD.

• Institucionalización del Observatorio Plurinacional de Descolonización y

Despatriarcalización - OPDD.

• Organización de mesas de trabajo.

• Notas de seguimiento.

• Reuniones de seguimiento y evaluación de avances.

• Elaboración de Informes semestrales.

UDDGP

5%

Estrategia de comunicación estatal para su implementación 

con la difusión y promoción de acciones para la

descolonización y despatriarcalización desde el Estado y la

Sociedad.

Número de estrategia elaborada y en

implementación
1 0 0 0

• Documento de Estrategia comunicacional 

• Pauteos de medios

• Pauteos digitales

• Elaboración de la estrategia comunicacional para ser implementada

• Coordinación y planificación, de identificación de instituciones clave y del trabajo

conjunto de sus equipos de comunicación, que la comunicación asuma un rol

facilitador 

• Difusión proactiva a través de medios digitales (AGETIC), BTV, Radios Estatales y

comunitarias TAs

• Escucha activa y apertura de espacios de comunicación de doble vía

• Gestión de relaciones públicas y creación de comunidades de práctica - voceros

DGDD

5%
Plataforma del Diálogo con entidades públicas-privadas,

organizaciones sociales 
Número de diálogos, realizados 1 3 3 2

• Propuesta aprobada

• Pautas

• Elaboración de la propuesta de la plataforma de diálogo a nivel nacional

• Coordinación y planificación, de identificación de instituciones clave 

• Difusión proactiva a través de medios digitales

DGDD

5%

Normativas básicas de gestión pública (SPO, SP, SOA,

SAP y SABS) revisadas y ajustadas con el MEFP y

concordantes con la CPE y la Política Plurinacional de

Descolonización y Despatriarcalización - PPDD. 

Número de normativa 1 2 1 1

• Informe

• Puesta de normativas básicas.

• Actas de Reunión

• Base de Datos

• Reuniones de coordinación de revisión y ajustes de la normativa en concordancia

con la CPE y PPDD con el Ministerio de Economía y Finanzas Públicas como Órgano

rector de las normativas de gestión pública.

• Elaboración del documento propuesta de la normativa de los Sistemas de

Programación (SPO,SOA, SP, SAP y SABS).

• Presentación de las Propuestas para su revisión, validación y aprobación de las

instancias competentes del MEFP.

• Gestionar y/o acompañar a la aprobación a través del instrumento legal

(Resolución Ministerial, Decreto Supremo).

• Seguimiento al proceso de aprobación.

UDDGP

10%

Construcción de Indicadores con MPD para los procesos de

Planificación Integral del Estado con visión y enfoque de

descolonización y despatriarcalización.

Documento de construcción de

indicadores
1 1 0 0

• Informe

• Documento de Indicadores aprobado.

• Actas de Reunión

• Informes

• Elaboración de propuesta 

• Reuniones interministerial de coordinación MCDD- MPD para identificar, construir

y establecer indicadores para los procesos de planificación integral del Estado a

mediano plazo 2026-2030 y para planificación de corto plazo.

• Gestionar ante las instancias correspondientes la aprobación de la normativa

básica correspondiente. 

• Informe de avances y resultados.

• Seguimiento a la aprobación del nuevo Reglamento Básico de Pre inversión.

UDDGP

7%

Proyecto de norma legal elaborada y presentada para la

obligatoriedad de la certificación de formación en

descolonización y despatriarcalización, como requisito

para el ejercicio de la función pública.

Número de propuesta de normativa

elaborada y presentada para su

aprobación.

1 0 0 0

• Propuesta de Decreto Supremo

• Actas de Reunión

• Informes Técnicos

• Elaboración de la propuesta técnica y legal. 

• Reuniones de coordinación interministeriales para la implementación de la

normativa (CGE , EGPP u otros).

• Gestionar ante las instancias la aprobación de la normativa.

• Seguimiento a la gestión de la normativa.

• Difusión de la normativa aprobada.

• Informe de avances y resultados.

• Coordinación con la UFDD la elaboración del contenido del curso de formación.

UDDGP

5%

Becas de estudio para formación de servidores/as

públicos, y para programas y proyectos en

Descolonización y Despatriarcalización, gestionadas.

Número de becas de estudio para

formación.
0 0 20 0

• Informe

• Actas de Reunión

• Suscripción de Convenios o Acuerdos

• Reuniones  interinstitucionales 

• Elaboración de la propuesta para la gestión de recursos complementarios. 

• Gestionar suscripción de actas y preacuerdos para la obtención de recursos

complementarios.

Informe de Avances y resultados.

UDDGP

Un Instituto Plurinacional para la

Descolonización y

Despatriarcalización en

funcionamiento.

Número de Institutos Plurinacionales

para la Descolonización y la

Despatriarcalización en funcionamiento.

Instituto Plurinacional para la Descolonización y

Despatriarcalización.

Instituto Plurinacionales para

la Descolonización y la

Despatriarcalización creados

Institutos No aplica 0 0 1 8%

Instituto Plurinacional de Descolonización y

Despatriarcalización - IPDD, con gestiones realizadas para

el inicio de funcionamiento.

Un Instituto Plurinacional de

Descolonización y Despatriarcalización

con norma legal de creación y en

funcionamiento.

0 0 0 1

• Informe.

• Actas de Reunión.

• Documento Legal que aprueba el funcionamiento del

Instituto Plurinacional de Descolonización y la

Despatriarcalización.

•Documentos institucionales y organizativos para el inicio

de funcionamiento.

• Realizar la socialización del proyecto de creación del Instituto Plurinacional de

Descolonización y Despatriarcalización - IPDD.

• Desarrollar y aprobar el Proyecto Institucional del Instituto Plurinacional de

Descolonización y Despatriarcalización con los componentes de: Investigación,

Formación y el Observatorio.

• Gestión legal de creación del Instituto.

• Gestionar el financiamiento para la operativización (Formular POA, Presupuesto,

estimación de personal requerido).

• Gestionar ante las instancias pertinentes la aprobación legal de funcionamiento

del Instituto Plurinacional de Descolonización y Despatriarcalización.

• Gestionar en el marco del Proyecto Institucional el programa de Investigación y

sus actividades.

• Gestionar en el marco del Proyecto Institucional las actividades académicas

formativas y sus subcomponentes.

• Gestionar en el marco del Proyecto Institucional el sistema de información y

componentes del Observatorio Plurinacional de Descolonización y

Despatriarcalización.

UDDGP

UNIDAD DE DESCOLONIZACIÓN Y DESPATRIARCALIZACIÓN DE LA GESTIÓN PÚBLICA

2/1/2024 31/12/2024

2/1/2024 31/12/2024

Número de

acciones de

implementación 

10

4 1

Consolidar la Descolonización y

Despatriarcalización en el Estado

Plurinacional de Bolivia.

Política Plurinacional de la

Descolonización y

Despatriarcalización implementada.

Número de Políticas Plurinacional de la

Descolonización y Despatriarcalización

implementadas.

AC 210

4 4

FORMULA

PROGRAMACIÓN DE META 2024 *

(E)

ACCIÓN DE CORTO PLAZO

(C)

INDICADORES

(D)

Operadores de derechos capacitados en el ámbito

de la descolonización y despatriarcalización.

Consolidar la

Descolonización y

Despatriarcalización en el

Estado Plurinacional de

Bolivia.

Acciones de implementación de la Política

Plurinacional de la Descolonización y

Despatriarcalización.

Porcentaje de personas que

cuentan con certificado de

participación en

descolonización y

despatriarcalización

Número de acciones de

implementación de la Política

Plurinacional de la

Descolonización y

Despatriarcalización.

4% 100%0% 100%

0 1 7

1

Porcentaje de operadores de derecho

capacitados en el ámbito de la

descolonización, discriminación,

exclusión y prevención de la violencia

para el ejercicio pleno de los derechos

humanos.

AC 17

Formación de garantes de

derechos (operadores de

justicia, educadores/as,

policías y militares) para

fortalecer el proceso de

Descolonización y

Despatriarcalización

Formación de garantes de

derechos (operadores de justicia,

educadores/as, policías y

militares) para fortalecer el

proceso de Descolonización y

Despatriarcalización

Operadores de derechos capacitados

en el ámbito de la descolonización,

discriminación, exclusión y

prevención de la violencia para el

ejercicio pleno de los derechos

humanos

OP 3

Promover la implementación de la

Política de Descolonización y

Despatriarcalización en la gestión

pública 

3%

OP 2

Desarrollo de capacidades en

Descolonización y

Despatriarcalización mediante la

formación de servidores públicos y

la sociedad, en el marco de la

PPDD

Porcentaje

Número de

personas con

certificado que

participan de

cursos /Numero

total de personas

registradas 

Acciones 

FORMULARIO 1
PLAN OPERATIVO ANUAL 

DEL 01 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE 2024

ARTICULACI

ÓN AL PDES                    

(A)

ACCIÓN DE MEDIANO PLAZO      

(B)
INDICADOR        

(RESULTADO/ACCIÓN)

POND 

ACP %

COD. 

OP.
OPERACIONES GESTIÓN 2024

FECHA 

PREVISTA 

DE INICIO

FECHA 

PREVISTA DE 

FINALIZACIÓ

N

POND 

OP %
INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE



E M R DENOMINACIÓN PRODUCTO O RESULTADO COD. DENOMINACIÓN PRODUCTO
DESCRIPCIÓN DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA
FÓRMULA

LÍNEA 

BASE

2022

ESTIMAC

IÓN 

2023

PROGRAMA

CIÓN

2024

PRIMER 

TRIMESTR

E

SEGUNDO 

TRIMEST

RE

TERCER 

TRIMEST

RE

CUARTO 

TRIMESTR

E

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

FORMULA

PROGRAMACIÓN DE META 2024 *

(E)

ACCIÓN DE CORTO PLAZO

(C)

INDICADORES

(D)

1

ARTICULACI

ÓN AL PDES                    

(A)

ACCIÓN DE MEDIANO PLAZO      

(B)
INDICADOR        

(RESULTADO/ACCIÓN)

POND 

ACP %

COD. 

OP.
OPERACIONES GESTIÓN 2024

FECHA 

PREVISTA 

DE INICIO

FECHA 

PREVISTA DE 

FINALIZACIÓ

N

POND 

OP %
INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE

25%
Cursos en idiomas oficiales del Estado Plurinacional de

Bolivia, ejecutados/certificados
Número de cursos en idiomas oficiales 8 14 14 14

• Socialización de la Convocatoria.

• Informes.

• Actas de notas.

• Lista de participantes.

• Base de Datos.

• Suscripción de convenios o acuerdos.

• Acuerdos interinstitucionales para la promoción de los cursos de formación en

idiomas oficiales

• Elaboración del Plan Anual  de Formación con metas trimestrales

• Gestionar incorporación de Consultores por Producto (Facilitadores de los cursos

presenciales o virtuales)

• Elaboración y difusión de material publicitario en medios de comunicación y redes

sociales 

• Gestionar convenios o acuerdos con Entidades Publicas y ETAS por

Departamentos para cursos y certificaciones.

• Realizar el proceso de certificación de los cursos de acuerdo a modalidad y nivel

• Gestionar Pasantías de apoyo .

• Elaboración de material educativo para idiomas para los cursos de formación

considerando la modalidad (presencial, asincrónica) y el nivel.

• Implementación de cursos en Idioma guaraní - nivel básico.

• Implementación de cursos Modalidad asincrónica.

UDDGP/UFDD

15%
Evaluación a hablantes en idiomas oficiales del Estado

Plurinacional de Bolivia, aplicados/certificados

Número de certificaciones a hablantes en

idiomas oficiales 
50 100 100 100

• Informe.

• Convenios o acuerdos.

•Actas de notas.

• Lista de participantes.

• Base de Datos.

• Elaboración y difusión de material publicitario en medios de comunicación y redes

sociales

• Gestionar incorporación de Consultores de Línea (Facilitadores de los cursos

presenciales, virtuales, evaluación de hablantes, y apoyo administrativo)

• Realizar el proceso de certificación a hablantes, de acuerdo a modalidad y nivel.

• Gestionar convenios o acuerdos con Entidades Públicas y ETAS por

Departamentos.

• Realizar in situ Evaluación hablantes a nivel nacional.

UDDGP/UFDD

10%

Número de documentos normativos, textos guía para

procesos de formación en idiomas oficiales considerando

el nivel, modalidad, elaborados

Número de documento normativos y/o

textos - guías
0 2 0 0

• Informes.

• Normativas.

• Guías textos.

• Actas de Reunión.

• Textos guía aprobados

• Actualizar e implementar los Reglamentos específicos internos.

• Gestionar actividades interinstitucionales.

• Elaboración de material educativo de acuerdo a los idiomas oficiales aymara y

quechua, nivel  intermedio.

• Elaboración de material educativo de acuerdo a los idioma oficial guaraní, nivel

básico.

UDDGP/UFDD

UNIDAD DE PROTECCIÓN Y PROMOCIÓN DE LAS EXPRESIONES CULTURALES DE LAS NPIOC Y AFRO BOLIVIANAS

Programas Interministeriales para el

empoderamiento económico

comunitario para mujeres y jóvenes

elaborado.

Número de programas

interministeriales para el

empoderamiento económico

implementados. 

Programa de empoderamiento económico para

mujeres y jóvenes elaborado.

Numero de programas para el

empoderamiento económici

de mujeres y jovenes

Programa

Número de

programas 

implementados

0 0 2 21%

Nº de Programas de empoderamiento económico

comunitario en generación de valor agregado en la

producción agropecuaria, con la Confederación Nacional

de Mujeres Campesinas Indígenas Originarias de Bolivia

“Bartolina Sisa”; y Programa de Empoderamiento

Económico Comunitario de Mujeres Indígenas de las

Tierras Bajas en producción artesanal mediante la

Confederación de los Pueblos del Oriente Boliviano

(CIDOB).

Número de programas aprobados. 0 0 1 1 • Documentos de programas aprobados.

PROGRAMA CIDOB

• Coordinación interinstitucional con organización de mujeres.

• Elaboración de TDRs para consultor por producto para la elaboración del

programa de empoderamiento económico comunitario de mujeres.

• Contratación del consultor por producto para la elaboración del programa de

empoderamiento económico comunitario de mujeres.

• Supervisión.

• Aprobación del informe de la consultoría

• Remisión del programa a DGP para gestión de financiamiento

PROGRAMA CNMCIOB - BS

•Coordinación interinstitucional con organización de mujeres.

•Elaboración del programa de forma participativa 

•Entrega del documento.

UPPEC

ETA que implementan programas y

proyectos para el empoderamiento

económico para las mujeres.

Porcentaje de las ETA implementan

programas o proyectos para el

empoderamiento económico de las

mujeres.

ETA implementan programas para el

empoderamiento económico de las mujeres.

Numero de ETA que

implementan programas para

el empoderamiento

económico de las mujeres.

Seguimientos

Número de

seguimientos 

realizados.

0 0 12 15%
Seguimiento a programas de empoderamiento económico

comunitario de mujeres, que implementan las ETAs. 
Número de seguimientos 1 1 1 1

• Actas de Reunión con Asociaciones y Mancomunidades

de ETAs.

• Informe técnico de registro de programas de

empoderamiento económico comunitario implementadas

en las ETAs.

• Fichas de registro

• Reuniones de coordinación Interinstitucional con Asociaciones y Mancomunidades

de ETAs. para promover programas de empoderamiento económico comunitario

• Elaboración de ficha de registro de base de datos.

• Preparación de notas y remisión a ETAS

• Sistematización de información 

• Elaboración del informe técnico de Programas de Empoderamiento Económico

Comunitario de Mujeres implementadas por las ETAs. 

UPPEC

Consejo de ancianos y ancianas en

funcionamiento para la

contribuciones con saberes y

conocimientos ancestrales a la toma

de decisiones en las políticas de

Estado.

Número de Consejos de ancianos y

ancianas en funcionamiento para la

contribución con saberes y

conocimientos ancestrales a la toma de

decisiones en las políticas de Estado.

Consejo de ancianos y ancianas en

funcionamiento.

Nº Consejo de ancianos y

ancianas   en funcionamiento.   
Número

Número de

concejos en

funcionamiento

0 0 1 OP 6

Conformación de Consejo de

ancianos y ancianas (Sabios y

Sabias) 

15%
Consejo Plurinacional de ancianos y ancianas (Sabios y

Sabias), conformado y en funcionamiento. 
N/A 0 0 1 0

• Informes técnicos de Encuentro de Sabios y Sabias 

• Documento de reglamento de funcionamiento del

Consejo

• Acta de constitución del Consejo Nacional de Sabios y

Sabias.

 • Documento de sistematización

• Coordinación con las organizaciones sociales de las NPIOC y Afro bolivianas.

• Reuniones y/o encuentros con los sabios y sabias del NPIOC.

• Encuentro plurinacional para la conformación del Consejo Nacional de ancianos y

ancianos (Sabios y Sabias) y para las primeras recomendaciones para las políticas

públicas

• Elaboración y aprobación del reglamento de conformación y funcionamiento del

Consejo Nacional de Sabios y Sabias. 

• Sistematización, impresión y difusión de la memoria

• Seguimiento de cumplimiento de las recomendaciones

UPPEC

4%

Seguimiento a las actividades o campañas de saberes y

conocimientos ancestrales de revitalización que realizan

las ETAs Número de seguimientos 1 1 1 1

• Fichas de registro de actividades de revitalización de

saberes y conocimientos ancestrales por las ETAs.

• Actas de Reunión con Asociaciones y Mancomunidades

de ETAs.

• Informe técnico de registro de actividades de

revitalización de saberes y conocimientos ancestrales por

las ETAs.

• Reunión con los sistemas asociativos de las ETAs 

• Remisión de notas a ETAs con calendario de promoción y revalorización de

conocimientos y saberes ancestrales (calendario agrícola, agro festivos, medicina

tradicional, rituales, gastronomia, etc)

• Cartas de solicitud de información a las ETAs sobre las actividades de

revitalización de saberes y conocimientos ancestrales.

• Elaboración de bases de datos.

• Elaboración e impresión de memorias de los rituales. 

UPPEC

4%

Ceremonias rituales ancestrales de agradecimiento a la

Madre Tierra en el marco de la cosmovisión de las NPIOC

y Afrobolivianos, realizados.

Número de ceremonias realizadas 5 7 7 6

• Memoria de rituales 

• Calendario de ceremonias rituales

• Documentación de sistematización 

• Memorias fotográficas 

• Elaboración de calendario de ceremonias rituales

• Elaboración de propuestas de celebración de rituales

• Realización de rituales 

• Informes técnicos de celebración de rituales 

• Sistematización de memorias

UPPEC

Plan de fortalecimiento de las expresiones

culturales 
Nº de planes Planes Número de planes 0 0 3 5%

Plan de fortalecimiento de las expresiones culturales

ancestrales (walluk'a, mast`aku, fiesta de la Pachamama y

areteguasu).
N.A. 0 1 0 0

• Documento del plan de fortalecimiento

• Documento de sistematización

• Registro de Audiovisuales de expresiones culturales

ancestrales  

Registro audiovisual de los Encuentros Culturales 

• Elaboración del plan de fortalecimiento de expresiones culturales 

• Actas de reuniones de coordinación con organizaciones e instituciones 

• Promoción y realización de eventos culturales 

• Relevamiento y sistematización de información

• Elaboración de sistematización eventos culturales 

UPPEC

Propuesta de normativa

Nº de eventos de expresiones

culturales revitalizados y

promocionados

Eventos
Número de

eventos 
0 0 1 4%

Propuesta de normativa de revitalización y promoción de

la iconografía de las NPIOC y Afrobolivianos, presentado.
N.A. 0 0 1 0

• Propuesta de Normativa presentado ante la instancia

correspondiente.

*Elaboración de la propuesta de normativa de revitalización y promoción de la

iconografía

*Elaboración de estrategia de implementación
UPPEC

Producción audiovisual para la promoción y

difusión de saberes y conocimientos ancestrales

de las NPIOC y Afro bolivianas 

Nº Producción audiovisual

para la promoción y difusión

de saberes y conocimientos

ancestrales de las NPIOC y

Afro bolivianas 

Producciones 

audiovisuales

Número de

producciones 

audivisuales

0 0 4 4%

Nº de producción de audiovisuales para la promoción,

protección y difusión de saberes y conocimientos

ancestrales de las NPIOC y Afro bolivianas en "democracia

comunitaria, ciclo agrícola, medicina tradicional y

economía comunitaria, ", elaborados.

Número de producciones audiovisuales 0 1 2 1 • Audiovisuales elaborados y difundidos.

• Coordinación con organizaciones sociales de las NPIOC identificadas.

• Elaboración Plan de elaboración de videos audiovisuales.

• Realización de videos audiovisuales en temáticas identificadas.

• Edición y diseño de videos audiovisuales.

• Promoción y difusión de videos audiovisuales. 

• Elaboración de TDRs para la consultoría en línea

• Contratación para la consultoría en línea

UPPEC

Registro de la propiedad comunitaria y colectiva

de las cosmovisiones, música, lugres sagrados,

mitos, cuentos, leyendas, vestimenta, atuendos,

historia oral, danzas, idiomas, saberes

ancestrales, culinarias, tecnologías tradicionales,

agrícolas, medicinales, botánica y genéticas,

realizados

Nº de registro de la

propiedad comunitaria y

colectiva de las

cosmovisiones, música,

lugres sagrados, mitos,

cuentos, leyendas,

vestimenta, atuendos, historia

oral, danzas, idiomas,

saberes ancestrales,

culinarias, tecnologías

tradicionales, agrícolas,

medicinales, botánica y

genéticas, realizados.

Registros
Número de

registros
0 0 40 5%

Registro de la propiedad comunitaria y colectiva de las

cosmovisiones, música, lugres sagrados, mitos, cuentos,

leyendas, vestimenta, atuendos, historia oral, danzas,

idiomas, saberes ancestrales, culinarias, tecnologías

tradicionales, agrícolas, medicinales, botánica y genéticas

Número de registros de propiedad

comunitaria y colectivos, registrados.
10 10 10 10

• Documentos de relevamiento 

• Sistematización de registros

• Relevamiento de información de las expresiones culturales de las NPIOC y Afro

boliviano

• Elaboración de formulario de relevamiento de información

• Sistematización del proceso de registro

UPPEC

Dia de la Gastronomía Ancestral Nacional.
Nº ferias de gastronomía

ancestral nacional realizados. 
Ferias 

Número de ferias

realizados
0 0 10 4%

Plan de fortalecimiento y promoción de ferias ancestrales

en los nueve departamentos, elaborado y aprobado.
Número de planes de fortalecimiento y

promocion.
0 3 3 4

• Actas de reuniones de coordinación interinstitucional

• Audiovisuales de promoción y difusión

• Registro de participantes 

• Registro de premios 

• Documento de Sistematización de las Ferias

Gastronómicas 

• Elaboración de Plan fortalecimiento y promoción de ferias ancestrales.

• Reuniones de coordinación con las NPIOC, instituciones públicas y privadas.

• Elaboración y lanzamiento de convocatorias para las ferias.

• Realización de la ferias gastronómica a nivel nacional.

• Sistematización del desarrollo de las ferias. 

• Registro audiovisual de las ferias para su promoción y difusión. 

• Fortalecimiento y promoción de las ferias de la natividad, Ñawpa Manka

Miku¡huna, feria de la medicina tradicional en Huari. 

UPPEC

Documento Proyecto de Ley del Día de la

Gastronomía Ancestral 

Nº del documento de Ley de

la Gastronomía Ancestral 
Documentos

Número de

propuesta de

normativa 

0 0 1 4%
Proyecto de Ley del día Nacional de la Gastronomía

Ancestral (descolonización alimentaria), elaborado.

Nº de proyecto  de ley de la  Gastronomía 

Ancestral, elaborado.
0 1 0 0 • Documento del Proyecto de Ley, elaborado.

• Elaboración del proyecto de Ley de la declaratoria del Día de la Gastronomía

Ancestral.

• Socialización del proyecto de Ley con organizaciones sociales de las NPIOC y

diferentes sectores.

• Presentación del Proyecto de Ley a la Asamblea Legislativa Plurinacional. 

UPPEC

Evento Descolonización y Despatriarcalización,

realizados, a través de jornadas culturales (ferias

educativas, campañas de sensibilización,

concursos de juegos de antaño, etc.) de las NPIOC 

y Afro bolivianas.

Nº De eventos de

Descolonización y

Despatriarcalización, 

realizados.

Eventos 

Número de

eventos 

realizados.

0 0 1 4%

Jornadas culturales por el día de la Descolonización el 12

de octubre, ralizados. N/A 0 0 0 1

• Actas de reuniones de coordinación interinstitucional

• Audiovisual de promoción y difusión 

• Documento de sistematización 

• Reuniones de coordinación interinstitucional para la realización del día de la

Descolonización Nacional 

• Elaboración del Plan de celebración del día de la Descolonización.

• Realización del día de la descolonización

• Sistematización del día de la descolonización identificación de impactos e

incidencia

UPPEC

Concursos en juegos ancestrales de las NPIOC y

Afro bolivianas.

Nº de concursos en juegos

ancestrales de las NPIOC y

Afro bolivianas 

Concursos 
Numero de

concursos
0 0 10 3%

Concursos en juegos ancestrales de las NPIOC y Afro

bolivianas, realizados.
N/A 0 0 4 6

• Acta de reunión coordinación interinstitucional

• Audiovisual de promoción y difusión

• Documento de Sistematización de concurso 

• Registro de participantes 

• Registro de premios 

• Reuniones de coordinación interinstitucional para la realización del día de la

Descolonización Nacional 

• Elaboración del Plan de celebración del día de la Descolonización.

• Realización del día de la descolonización

• Sistematización del día de la descolonización 

• Elaboración de audiovisual de promoción y difusión

UPPEC

Encuentro intercultural con jóvenes de centros

urbanos populares.

Nº de encuentro intercultural

con jóvenes de centros

urbanos populares realizados.

Encuentros

Numero de

encuentros 

culturales 

0 0 3 4%

Encuentro cultural con el pueblo Afro boliviano (niños,

jóvenes, adultos mayores), realizados. N/A 0 1 1 1

• Actas de reuniones de reuniones coordinación

interinstitucional

• Registro audiovisual del Encuentro Intercultural 

• Registro de participantes 

• Audiovisual corto de promoción y difusión

• Reuniones de coordinación interinstitucional para la realización de encuentros

interculturales. 

• Elaboración del Plan de encuentros interculturales.

• Realización de 3 encuentros culturales (La Paz, Santa Cruz y Cochabamba)

UPPEC

Proyecto de Ley para la Denominación a los

Bienes Públicos con nombres de los líderes

indígenas y/o hitos históricos en homenaje a las

NPIOC.

Nº de Proyecto de Ley para la

Denominación a los Bienes

Públicos con nombres de los

lideres indígenas y/o hitos

históricos en homenaje a las

NPIOC.

Proyectos
Numero de

proyecto de Ley
0 0 1 4%

Proyecto de Ley para la Denominación a los Bienes

Públicos con nombres de los lideres indígenas y/o hitos

históricos en homenaje a las NPIOC.

N/A 0 0 0 1 • Documento de Proyecto de Ley 

• Elaboración del proyecto de ley 

• Elaboración participativa con organizaciones de las NPIOC

• Socialización del proyecto de Ley con las organizaciones de las NPIOC

• Socialización del proyecto de Ley con diputados y senadores

UPPEC

UNIDAD DE INVESTIGACIÓN, REVALORIZACIÓN DE SABERES Y CONOCIMIENTOS ANCESTRALES

10 4 1

Revalorizar y promocionar los

saberes y conocimientos

ancestrales de las NPIOC y afro-

bolivianos para la memoria

histórica y gestión territorial

Saberes y conocimientos ancestrales 

revalorizados 

Revalorizar y promocionar los saberes

y conocimientos ancestrales de las

NPIOC y afro-bolivianos para la

memoria histórica y gestión territorial.

Programa integral para los pueblos, recuperando

las características territoriales, institucionales y

culturales. 

2%

Programa integral para los

pueblos, recuperando las

características territoriales,

institucionales y culturales,

elaborado

Nº de

Investigaciones
N.A. 0 1 1 50%

Programa integral para los pueblos, recuperando las

características territoriales, institucionales y culturales,

realizado.

  Programa 0 0 1 0
• Documento del Programa      

• Presentación de propuesta .   

• Invitación a Ministerios: Agenda de trabajo

- Ministerio de Desarrollo Productivo 

- Ministerio de Obras Públicas, Servicios y Vivienda

- Ministerio de Salud 

- Ministerio de Desarrollo Rural y Tierras

- Ministerio de Educación 

- Ministerio de Medio Ambiente y Agua                     

UIRSCA

UNIDAD DE PROTECCIÓN Y PROMOCIÓN DE LAS EXPRESIONES CULTURALES DE LAS NPIOC Y AFRO BOLIVIANAS

UNIDAD DE INVESTIGACIÓN, REVALORIZACIÓN DE SABERES Y CONOCIMIENTOS ANCESTRALES

OP 5

Empoderamiento económico

comunitario de las mujeres de las

NPIOC revitalizando sus saberes y

conocimientos ancestrales.

Revitalización de las expresiones

culturales de las NPIOC y

Afrobolivianos 

2/1/2024 31/12/2024

2/1/2024 31/1/2024

2/1/2024 3/1/2024

350

AC 4

Campañas o eventos realizados de

promoción y revalorización de

saberes y conocimientos ancestrales

Número de Campañas o eventos

realizadas de promoción y

revalorización de saberes y

conocimientos ancestrales (1 campaña

o evento en cada GAD, GAM, GAIOC,

GAR realizado por año y 5 campañas o

eventos realizadas por el nivel central

del Estado por año).

Recuperar y revalorizar las

practicas culturales y los

saberes ancestrales de las

NPIOC desde sus

cosmovisiones para la

gestión territorial y

economía comunitaria

AC 5

Revalorizar y promocionar

los saberes y

conocimientos ancestrales

de las NPIOC y afro-

bolivianos para la memoria

histórica y gestión

territorial

Eventos de promoción y revalorización de los

saberes y conocimientos ancestrales realizados

por  GAD, GAM, GAIOC, GAR y en el nivel central.

Nº de eventos de promoción y 

revalorización por GAD,

GAM, GAIOC, GAR y en el

nivel central. realizados.

Eventos

Número de

eventos 

realizados.

365

OP 8

Recuperar y revalorizar las

practicas culturales y los saberes

ancestrales de las NPIOC desde

sus cosmovisiones para la gestión

territorial y economía comunitaria

10 4 1

Implementar las iniciativas

solidarias para el

empoderamiento económico de

las mujeres en el marco de la

Despatriarcalización

AC 3

Implementar las iniciativas

solidarias para el

empoderamiento 

económico de las mujeres

en el marco de la

Despatriarcalización

25

OP 7

10 4 1

Revalorizar y promocionar los

saberes y conocimientos

ancestrales de las NPIOC y afro-

bolivianos para la memoria

histórica y gestión territorial

Porcentaje

Número de

servidores 

públicos con

certificado emitido 

por el MCDyD /

Numero total de

servidores 

públicos inscritos

en el MCDyD

0%10 4 1

Revalorizar y promocionar los

saberes y conocimientos

ancestrales de las NPIOC y afro-

bolivianos para la memoria

histórica y gestión territorial

Servidores públicos que cuenta con

el certificado único de idiomas

oficiales del Estado Plurinacional de

Bolivia

Porcentaje de servidores públicos que

cuenta con el certificado único de

idiomas oficiales del Estado

Plurinacional de Bolivia

AC 4

Revalorizar y promocionar

los saberes y

conocimientos ancestrales

de las NPIOC y afro-

bolivianos para la memoria

histórica y gestión

territorial

Servidores públicos que cuenta con el certificado

único de idiomas oficiales del Estado Plurinacional

de Bolivia.

Porcentaje de servidores

públicos que cuenta con el

certificado único de idiomas

oficiales del Estado

Plurinacional de Bolivia

20% 25% OP 4

Implementar programa de

formación en idiomas oficiales del

Estado

3%

3%

3%



E M R DENOMINACIÓN PRODUCTO O RESULTADO COD. DENOMINACIÓN PRODUCTO
DESCRIPCIÓN DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA
FÓRMULA

LÍNEA 

BASE

2022

ESTIMAC

IÓN 

2023

PROGRAMA

CIÓN

2024

PRIMER 

TRIMESTR

E

SEGUNDO 

TRIMEST

RE

TERCER 

TRIMEST

RE

CUARTO 

TRIMESTR

E

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

FORMULA

PROGRAMACIÓN DE META 2024 *

(E)

ACCIÓN DE CORTO PLAZO

(C)

INDICADORES

(D)

1

ARTICULACI

ÓN AL PDES                    

(A)

ACCIÓN DE MEDIANO PLAZO      

(B)
INDICADOR        

(RESULTADO/ACCIÓN)

POND 

ACP %

COD. 

OP.
OPERACIONES GESTIÓN 2024

FECHA 

PREVISTA 

DE INICIO

FECHA 

PREVISTA DE 

FINALIZACIÓ

N

POND 

OP %
INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE

DIRECCIÓN GENERAL DE LUCHA CONTRA EL RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACIÓN

5%

Monitoreo, seguimiento e implementación de la

conclusiones de la Cumbre Nacional contra el Racismo y

toda forma de Discirminación.  

N/A 1 1 0 0

• Informe de seguimiento y monitoreo. 

Seguimiento Seguimiento y monitoreo 

 - Preparación de notas y matriz de seguimiento. 

- Remisiòn de notas, seguimiento. 

- Sistematizaciòn de información. 

- Presentación de Informe de monitoreo y seguimiento, conclusiones y

recomendaciones, del cumplimiento de la cumbre. 

DGRD (Equipo del CNCRD)

10%
Abteproyecto de modificación de la Ley 045 y reglamento

del CNCRD, presentando
N/A 2 0 0 0

• Anteproyecto de modificación a la Ley 45 y reglamento

del CNCRD, informe tecnico. 

Se presenta: en cumplimiento de la resolución 17 y 26 de la Cumbre. 

- Presentación del anteproyecto de modificación de Ley 45; 

- Elaboración de informe técnico y legal, para remisión a UDAPE. 

- Presentación de anteproyecto de reglamento actualziado del CNCRD, en el marco

de la modificación de la Ley 45. 

DGRD (Equipo del CNCRD)

5%
Sistema (software) sobre "Cronologia de los líderes y

lideresas IOC y afrobolivianos en Bolivia" implementado
N/A 0 0 1 0 • Sistema (software) implementado. 

 - Preparación de la ficha técnica. 

- Recopilación bibliográfica de los líderes/as; (Nota: Regional del MCDyD

coadqyuban)

- Sistematizaciòn de la informaciòn y validaciòn. 

- Preparación de imágenes, videso y fotos. 

- Preparación de TDRs. 

- Proceso de contrataciónn . 

- Diseño de sistema y APP.

- Proceso de contrataciónn . 

- Vaciado de informaciòn al sistema. 

- Proceso de validación. 

- Aprobaciòn de sistema. 

- Difusión de sistema. 

DGRD (Equipo del CNCRD)

10%

Documento de políticas públicas comparadas en materia

de lucha contra el racismo y discriminación a nivel

internacional. 

N/A 0 0 1 0 • Documento impreso. 

Preparación del perfll de estudio.

- Presentación y aprobaciòn del perfil de estudio.

- Proceso de recopilación de información. 

- Proceso de sistematización de información. 

- Proceso de redacción. 

- Proceso de revisión.

- Proceso de complementaciòn y aprobación. 

- Proceso de diseño. 

- Proceso de Impresión. 

.- Acto de presentación. 

Propuesta de Políticas Públicas. 

DGRD (Equipo del CNCRD)

5%

Seguimiento al cumplimiento de las recomendaciones en

el marco de la Convención Internacional sobre la

eliminación de todas las formas de Discriminación Racial,

realizado. 

N/A 0 1 0 1 • Notas e informes. 

- Preparaciòn de notas y matriz de seguimiento. 

- remisiòn de notas, seguimiento. 

- Sistematizaciòn de información. 

- Presentación de Informe de avance.

- Acciones oriantadas al cumplimiento de las recomendaciones de la Convención

DGRD (Equipo del CNCRD)

5%

Seguimiento, monitoreo y coordinación de las acciones

asumidas para la implementación del PMDI Contra el

Racismo y toda forma de Discriminaciòn 2021 - 2025,

realizadas.  

N/A 1 0 1 0 • Notas e informes. 

Primer trimestre, se desarrollará una relevamiento de avance del PMDI: 

- Preparaciòn de notas y matriz de seguimiento. 

- remisiòn de notas, seguimiento. 

- Sistematizaciòn de información. 

- Presentación de Informe de avance.

 

Tercer trimestre: , se realizará un recordatorio a las entidades públicas de los

compromisos asumidos en el PMDI: 

- Preparaciòn de notas. 

- Remisión de notas y seguimiento. 

- Sistematización de información (POA 2025 de entidades). 

- Presentación de informe de programación POA 2025 para cumplimiento PMDI. 

DGRD (Equipo del CNCRD)

5%

Promoción y monitoreo al Programa de Actividades en el

marco de de la Ley N° 848, Decenio del Pueblo

Afroboliviano, realizados. 

N/A 1 0 1 1 • Notas e informes. 

• Primer trimestre: Se desarrollará una monitoreio de relevamiento de información

sobre el cumplimiento de la Ley Nº 848, Decenio del Pueblo Afroboliviano: 

- Preparación de notas y matriz de seguimiento. 

- Remisión de notas, seguimiento. 

- Sistematización de información. 

- Presentación de Informe, con recomendaciones para todos los niveles de gobierno

y entidades públicas. 

 

• Tercer trimestre: Se realizará un recordatorio para promover acciones desde las

entidades públicas en el marco de los mandatos legales de la Ley Nº 848. 

- Reunión de coordinación con CONAFRO para identificación de necesidades. 

- Preparación de notas. 

- Remisión de notas y seguimiento. 

- Sistematización de información (POA 2025 de entidades). 

- Informe de programación POA 2025 para cumplimiento de la Ley 848.

• Cuarto Trimestre: Actividades en el marco de la Ley 200 que declara el 23 de

septiembre como “Día Nacional del Pueblo y Cultura Afroboliviana”.  

- Reunión de coordinación con CONAFRO. 

- Desarrollo de actividades. 

- Informe de actividades. 

DGRD (Equipo del CNCRD)

10%
Acto de reconocimiento a instituciones o personas por su

labor contra el racismo y discriminación, realizado.
N/A 0 0 1 0

• Informes de reconocimientos e informe de acto,

memoria fotográfica.

• Informes de los reconocimientos otorgados. 

• Invitaciones al acto

• Preparación del evento

• Desarrollo del evento e informes del acto.

Nota: Regionales del MCDyD coadyuban a identificar instituciones o personas a ser

reconocidas. 

DGRD (Equipo del CNCRD)

DIRECCIÓN GENERAL DE LUCHA CONTRA EL RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACIÓN

Desarrollar acciones de la

Secretaría Técnica del CNCRD para

el cumplimiento de la Ley N° 45. 

• Revalorizar y revitalizar, valores ancestrales alimentarios en la crianza

de los niños en  1 NPIOC : Lecos  del norte de La Paz.  

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.

• Revalorizar y revitalizar el Manejo tecnológico ancestral de la

elaboración, conservación y comercio del chivé, alimento ancestral de los

pueblos indígenas del Beni: Movimas, Cayubabas.

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.      

• Revalorizar y revitalizar, la economía comunitaria en el marco de sus

saberes y conocimientos ancestrales, a partir de la gestión territorial. en

el pueblo de Tentayapi.

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.    

• Revalorizar y revitalizar la medicina tradicional con el pueblo Chimán

del Tipnis (Beni).

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.

• Investigar el Manejo tecnológico ancestral de la elaboración,

conservación y comercio del chivé, alimento ancestral de los pueblos

indígenas del Beni: Movimas, Cayubabas.

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.

• Revalorizar y Revitalizar la historia del Anata Andino, con

Organizaciones sociales y NPIOC de Oruro.

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.

• Revalorizar y revitalizar los saberes y conocimientos ancestrales de los

Ayllus en Paz (UCDAP) en Potosí y Oruro.                                                                                                                          

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.

•  Revalorizar y revitalizar, la unión de parejas en el pueblo Sirionó.

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.

•  Revalorizar y revitalizar  el rol de la mujer en la guerra del chaco.

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.

• Investigar los principales sitios sagrados del Estado Plurinacional de

Bolivia  

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes

• Revalorizar y Revitalizar la historia del Anata Andino, con

Organizaciones sociales y NPIOC de Oruro.

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.

• Revalorizar y revitalizar los saberes y conocimientos ancestrales de los

Ayllus en Paz (UCDAP) en Potosí y Oruro.                                                                                                                          

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.

•  Revalorizar y revitalizar, la unión de parejas en el pueblo Sirionó.

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.

•  Revalorizar y revitalizar  el rol de la mujer en la guerra del chaco.

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes.

• Investigar los principales sitios sagrados del Estado Plurinacional de

Bolivia  

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la investigación,

Documento final y Presentación de recomendaciones a las instituciones

competentes. 

•  Estudio de los Pueblos de Tierras Altas y Bajas

*Presentación de propuesta, Planificación y metodología de la

investigación, Documento final y Presentación de recomendaciones a las

instituciones competentes.

UIRSCA

2/1/2024 31/12/2024

2/1/2024 3/1/2024

10 4 1

Recuperar los saberes ancestrales

para la gestión territorial

comunitaria, desarrollo social e

innovación tecnológica 

Formas de economía comunitaria

desde el nivel central, NPIOC y sus

autonomías implementados

Número de formas de economía

comunitaria desde el nivel central,

NPIOC y sus autonomías

implementados.

0
Investigación de formas de economía comunitaria,

desarrollado

Investigación de formas de

economía comunitaria,

desarrollado

Investigaciones N/A 0

Recuperar y revalorizar las

practicas culturales y los

saberes ancestrales de las

NPIOC desde sus

cosmovisiones para la

gestión territorial y

economía comunitaria

AC 5

Funcionamiento de

Secretaría Técnica del

CNCRD para el

cumplimiento de la Ley N°

45. 

Acciones de la Secretaría Técnica del CNCRD para

el cumplimiento de la Ley N° 45. 
1%

Número de acciones de la

Secretaría Técnica del CNCRD

para el cumplimiento de la

Ley N° 45 

Acciones
Numero de

acciones
3

1 • Número de Investigaciones, realizadas y publicadas

OP 8

Recuperar y revalorizar las

practicas culturales y los saberes

ancestrales de las NPIOC desde

sus cosmovisiones para la gestión

territorial y economía comunitaria

6

7 24 OP 9

Comités departamentales

conformados y en funcionamiento.

Número de Comités departamentales

conformados y en funcionamiento.

10 1 1

Prevenir el racismo y toda forma

de discriminación para una

convivencia social, plural e

inclusiva para contribuir a la

Descolonización y

Despatriarcalización

Eventos de información y

sensibilización sobre racismo y

discriminación realizado por las

ETA.

Número de eventos de información y

sensibilización sobre racismo y

discriminación realizado por las ETA.

AC 15

50%
Investigacion para valorizar y revitalizar los saberes y

conocimientos ancestrales de las NPIOC, realizadas.
Nº de Investigaciones  realizadas 1 1 32%
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INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA
FÓRMULA

LÍNEA 

BASE

2022

ESTIMAC
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1
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ACCIÓN DE MEDIANO PLAZO      

(B)
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(RESULTADO/ACCIÓN)
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COD. 

OP.
OPERACIONES GESTIÓN 2024

FECHA 

PREVISTA 

DE INICIO

FECHA 
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FINALIZACIÓ

N

POND 

OP %
INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE

5%

Porcentaje de Informes elaborados sobre el cumplimiento

de acuerdos, convenios y tratados internacionales y

normativa nacional.

Número de informes realizados de

acuerdos y convenios/ Número de

informes de acuerdos y convenios

solicitados

100% 100% 100% 100% • Informes y/o reportes elaborados

• Recopilación de información en la dirección

• Sistematización y redacción de informes y/o reportes

• Remisión a instancias solicitantes

DGRD (Equipo del CNCRD)

15%
Número de Sesiones Ordinarias y/o extraordinarias del

CNCRD realizadas. 
N/A 0 1 0 1

• Convocatoria, Invitaciones, lista de participantes,

memoria fotográfica, informe de sesión, resoluciones y

memoria anual. 

• Planificación y coordinación con los miembros acreditados. 

• Convocatoria e invitaciones. 

• Desarrollo de sesiones, elaboración y aprobación de las resoluciones. 

• Acciones de cumplimientos de las resoluciones e informe. 

DGRD (Equipo del CNCRD)

25%
Conformación de Comités Departamentales en

funcionamiento. 
Número de Comités en funcionamiento 0 1 1 2

• Informes, listas de participantes y memorias

fotográficas. 

  Trabajo a desarollar desde la DGLCRD y regionales del MCDyD. 

• Reuniones de coordinación con los GAD. 

• Apoyos en normas de conformación, 

• Participación en sesiones departamentales

• Informes de funcionamiento 

DGRD (Equipo del CNCRD)

UNIDAD DE PREVENCIÓN Y LUCHA CONTRA EL RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACIÓN

5%

Número de anteproyectos de norma nacional para

garantizar el derecho a la igualdad y no discriminación en

el marco de la Lineamiento 1.1.b de la Política

Plurinacional de Descolonización y Despatriarcalización. 

Número de Anteproyectos normativos

presentados
0 1 0 1 • Informes Técnicos, Anteproyecto de norma

• Identificación de temas de necesidades normativas

• Formulación del anteproyecto. 

• Procesos de validación y revisión social. 

• Elaboración de informes técnicos y redacción de anteproyectos y su presentación. 

UPLCRFD

10%
Programa Plurinacional contra Racismo y Discirminación,

ajustado y aprobado.  
Número de programas 0 1 0 0 • Documento de programa aprobado

• Busqueda de antecentes del programa. 

• Revisión de programa, para identificación de temas de ajustar. 

• Actualizar componentes del programa 

• Validación y redacción de programa ajustado. 

• Presentación de programa ajustado, para aprobación.  

UPLCRFD

5%

Numero de participantes del Curso MOOC “HABLEMOS DEL

RACISMO Y DISCRIMINACIÓN” Ley N° 45, de 08 de

octubre de 2010, Contra el Racismo y toda forma de

Discriminación, en el marco de la Lineamiento 1.1.d

(garantes de derecho) de la Política Plurinacional de

Descolonización y Despatriarcalización. 

Número de participantes certificados 500 1500 1500 1500 • Reportes de participantes. 

• Elaboración de material impreso de difusión. 

• Impresión de material. 

• Envio de material con nota a sector magisterio, salud, FFAA, Polícia Boliviana,

Entidades públicas, ETAs, organizaciones, entre otros. 

• Elaboración de reportes. 

Nota: Las regionales del MCDyD coadyuvaran en la difusión del curso. 

UPLCRFD

5%
Campaña Nacional en el ambito del Futbol, para la

prevención del Racismo y discriminaciòn 
N/A 0 0 1 0 • Informe, listas, memorias fotográfica.  

• Preparación de propuesta de Campaña nacional, en coordinación con actores

deportivos. 

• Desarrollo de la campaña

• Informe de la campaña 

Nota: Las 4 regionales del MCDyD acompañan el proceso. 

UPLCRFD

5%
Concurso de microcuentos con jóvenes y NNA "El racismo

y la discriminaciòn no es un cuento".
N/A 0 0 1 0 • Documento de microcuentos publicado. 

• Preparación de propuesta del Concuro. 

• Desarrollo del concurso.

• Acto de premiaciones. 

• Informe. 

Nota: Las 4 regionales del MCDyD acompañan el proceso. 

UPLCRFD

5%

Monitoreo y seguimiento a la implementación de políticas

públicas contra el racismo y toda forma de discriminación

en las Universidades Públicas (Ley 45, art. 6I.I.a),

Entidades no estatales (Ley 45, art. 14.I) y Locales

Públicos (Ley 45, art. 15).  

N/A 1 1 1 0 • Notas, Informes de monitoreo y seguimiento. 

• Sobre el art. 6.I.a de la ley 45

- Preparación de notas y matriz de seguimiento. 

- Remisiòn de notas, seguimiento. 

- Sistematización de información. 

- Presentación de Informe de monitoreo y seguimiento. 

• Sobre el art. 15 de la Ley 45

- Convocar a Encuentro nacional a GAMs capital más El Alto, compatir la Guía. 

- Asistencia técnica y acompamiento en los 10 GAMs. 

- Informe de monitoreo y seguimiento con conclusiones y recomendaciones. 

• Sobre el art. 14 de la Ley 45

- Reparación de perfil de muestreo.

- Remisión de notas a las entidades no estatales. 

- Sistematización de información. 

- Informe de monitoreo y seguimiento con conclusiones y recomendaciones. 

UPLCRFD

7%
Número de foros sobre los avances y desafios del racismo

y discriminación en Bolivia.
Numero de foros 0 1 1 1 • Notas, informes, memoria fotografica, libro impreso. 

• Preparación de perfil de foro academico: uno por piso ecologico: Andino, valles y

llano.

• Remisión de notas. 

• Desarrollo de actividad. 

• Informe del foro

• Compilación de ponencias y diseño. 

Nota: Las regionales del MCDyD, coadyuvaran en el desarrollo de las ferias en sus

regiones. 

UPLCRFD

8%

Número de campañas, acciones y actividades nacionales

de prevención contra el racismo y discriminación en

coordinaciòn por Colectivos TLGB, personas con

discapacidad, adultos mayores, refugiados y otras

poblaciones en situación de vulnerabilidad, en el marco

del PMDI. 

Número de Acciones 1 2 2 2
• Informes de eventos y/o actos, listas, memorias

fotográficas

• Identificación de fechas emblemáticas de las poblaciones (TLGB, Personas con

discapacidad, Adultos mayores, refugiados, entre otros).  

• Reuniones de coordinación y elaboración de propuestas de actividades

• Desarrollo de actividades

• Elaboración de informes. 

Nota: Con la participaciòn de la regionales del MCDyD. 

UPLCRFD

5%
Número de ferias interinstitucionales de difusión sobre

derecho a la igualdad y no discriminación. 
Número de ferias realizadas 2 2 3 2

• Informes, listas de participantes y memorias

fotográficas.

• Coordinación, preparación de materiales a través de un cronograma para los 9

departamentos.

• Desarrollo del evento e informe. 

Nota: Las regionales del MCDyD, coadyuvaran en el desarrollo de las ferias en sus

regiones. 

UPLCRFD

5%
Campaña Nacional del 24 de mayo "Día nacional contra el

racismo y discriminación" en el marco de la Ley N° 139. 
N/A 0 1 0 0 • Informe, listas, memorias fotográfica.  

• Preparación de propuesta de Campaña nacional, aprobación por autoridades. 

• Reuniones de coordinación y organización 4 órganos, sistema asociativo de ETA,

entidades públicas y poblaciones en situación de vulnerabilidad. 

• Remisión notas recordatorias a todas las Entidades y ETAs. ¡

• Ejecución de la Campaña Nacional

• Sistematización y preparación de informe. 

Nota: Las 4 regionales del MCDyD programaran actividades en sus departamentos,

en el marco de la Campaña Nacional. 

UPLCRFD

5%

Compendio Jurisprudencial (Sentencias) sobre temas de

Derecho a la Igualdad y no Discriminación a nivel nacional

e internacional.

N/A 0 0 1 0 • Documento, informes

• Preparación del perfll de estudio.

• Presentación y aprobaciòn del perfil de estudio.

• Proceso de recopilación de información. 

• Proceso de sistematización de información y redacción. 

• Proceso de revisión.

• Proceso de diseño. 

• Proceso de Impresión. 

• Acto de presentación. 

UPLCRFD

5%
Número de instrumentos tecnicos para promover la

implementación de la Ley N° 045 y su difusión. 
Número de instrumentos técnicos 0 1 0 1

• Una propuesta de Guía de atención a denuncias por

Racismo y Discriminación en el magisterio y Universidades 

Públicas, informe. 

• Trabajo de gabinete para formulación de la Guía de atención a denuncias por

Racismo y Discriminación en el magisterio y Universidades Públicas. 

• Validación de la Guías, con sector magisterio. 

• Diseño de la Guías.

• Impresión de la Guías.

• Socialización de la Guías. 

UPLCRFD

5%
Actualización del Sistema de registro y seguimiento de

denuncias. 
N/A 0 1 0 0 • Sistema actualizado, Informe. 

• Preparación de la ficha técnica del Sistema actualizado.

• Preparación de TDRs 

• Proceso de contratación de expertos programación.

• Implementación del sistema. 

• Reglamento de registro y seguimiento, aprobado con RM. 

UPLCRFD

5%
Hechos de racismo y discriminación de alta connotación

denunciados de oficio. 
Número de denunciados 100% 100% 100% 100% • Memoriales, notas, informes

• Preparación y presentación de la denuncia

• Registro de casos en sistema, seguimiento; 

• Informes conclusivos

UPLCRFD

5%

Porcentaje de registros y seguimiento a procesos

administrativos, judiciales y otras instancias (las 6

instancias) por racismo y toda forma de discriminación, en

el marco del PMDI. 

Número de registros y seguimientos

realizados /número de registros y

seguimientos recibidos.

100% 100% 100% 100% • Notas, Informes, actas,  reportes del sistema. 

• Registro de casos en sistema, seguimiento a procesos (Adm, penales y

constitucionales)

• Reportes en base sistema. 

Nota: Las regionales del MCDyD, coadyubaran en el monitereo y seguimiento de

casos. 

UPLCRFD

Medios de comunicación públicos

difunden contenidos de la Ley N°

045.

Porcentaje de medios de comunicación

públicos difunden contenidos de la Ley

N° 045.

5%

Número de acciones para promover la difusión de

contenidos de la Ley Nº 045 en los medios de

comunicación públicos. 

Número de acciones 1 0 1 0 • Notas, reporte, videos y jingles. 

• Identificación de los medios de comunicación públicos. 

• Remisión de stops y jingles, mediante notas y nos reunimos con las mismas,

primer informe de promoción, primer trimestre. 

• Sistematización de reporte de difusión, segundo informe tercer trimestre. 

UPLCRFD

GAM,GAIOC y GAR han

implementado las comisiones contra

el racismo y toda forma de

discriminación/total de GAM, GAIOC

y GAR. 

Nº de GAM,GAIOC y GAR han

implementado las comisiones coontra

el racismo y toda forma de

discriminación/total de GAM, GAIOC y

GAR. 

5%

Número de acciones para promover en las ETA's

actividades de información y sensibilización dirigidas a la

lucha contra el racismo y discriminación.

Número de acciones 1 0 0 1 • Notas e informes. 

• Envío de calendario con fechas emblematicas respecto a la Lucha contra el

racismo y discriminación, material digital y audiovisual a las ETA's.

• Seguimiento y monitoreo a las actividades desarroladas por las ETA's.

• Informe de las actividades de cumplimiento de las actividades propuestas por las

ETA's 

Nota: Las regionales coadyuvaran en el proceso. 

UPLCRFD

GAM,GAIOC y GAR han

implementado las comisiones contra

el racismo y toda forma de

discriminación/total de GAM, GAIOC

y GAR. 

Nº de GAM,GAIOC y GAR han

implementado las comisiones coontra

el racismo y toda forma de

discriminación/total de GAM, GAIOC y

GAR. 

5%

Número de acciones para promover que en los órganos

deliberativos de las ETA's incluyan en sus comisiones

permanentes y especiales a traves de sus reglamentos

generales y/o de ética la lucha contra el Racismo y

discriminación.

Número de acciones 0 1 0 0 • Notas, informes

• Remisión de notas a 100 ETAs de los 3 niveles GAR, GAM y GAIOC. 

• Sistematización de información. 

• Preparación de Informe. 

Nota: Regionales del MCDyD coadyuvaran en el proceso de remisión y seguimiento. 

UPLCRFD

VICEMINISTERIO DE PATRIMONIO E INDUSTRIAS CULTURALES Y CREATIVAS

10 3 1
Fortalecer el Patrimonio Cultural

Boliviano.

Patrimonio culturales material o

inmaterial postulados ante la

UNESCO.

N° de patrimonios culturales

declarados en el nivel sub nacional y

nacional.

AC 10
Fortalecer el Patrimonio

Cultural Boliviano.

Patrimonio culturales material o inmaterial

postulados ante la UNESCO.
2%

Expediente elaborado para la

postulación ante la UNESCO
Expediente No aplica 1 1 1 OP 11

Coadyuvar y Acompañar en la

Formulación y Ejecución de las

políticas Públicas/POA del

Viceministerio de

Interculturalidad.

100%
Porcentaje de implementación de las políticas públicas y

ejecución del POA del Viceministerio de Interculturalidad 

Número de acciones realizadas/Numero

de acciones programadas
100% 100% 100% 100%

• Informes de viaje de despacho del VI

• Informes técnicos de despacho del VI

• Informe del VI para la Rendición Pública de Cuentas

2023 del MCDyD. 

• Desarrollar el Seguimiento a la elaboración e implementación de las políticas

públicas y  ejecución del POA del VI
VPICC 2/1/2024 31/12/2024

DIRECCIÓN GENERAL DE PATRIMONIO CULTURAL

25%
Libro Cuatro Etapas de una historia para la

descolonizacion,publicado.
N/A 0 1 0 0

• Libro Cuatro Etapas de una historia para la

descolonizacion Publicado 

• Elaboracion del Libro

• Publicacion del libro Cuatro Etapas de una historia para la descolonizacion
DGPC

15%
Diplomado en Políticas Publicas de Salvaguardia y

Conservación del Patrimonio Cultural Boliviano, Ejecutado.
N/A 0 0 1 0

• Diplomado en Politicas Publicas de Salvaguardia y

Conservacion del Patrimonio Cultural Boliviano con la

participacion de servidores publicos de gobiernos

subnacionales y gestores de sitio.

• Realizacion de la 2da version Diplomado en Politicas Publicas de Salvaguardia y

*Conservacion del Patrimonio Cultural Boliviano
DGPC

10%

Nº de acciones de protección, salvaguarda y promoción

del Qhapaq Ñan y Potosi Patrimonio Cultural inscrito en la

UNESCO, realizados.

N/A 1 1 1 1

• Informes Técnicos

•  Actas

•  Autorizaciones

•  Inspecciones in situ

• Notas

• Acciones de proteccion,resgistro,rescate,investigacion y fortalecimiento sobre el

tramo declarado Qhapaq Ñan 

• Nº de acciones de proteccion,resgistro,rescate,investigacion,seguimiento y

fortalecimiento Cerro Rico de Potosi

DGPC

10%

Nº de acciones de investigacion, capacitacion y

salvaguardia y promoción del patrimonio Cultural

inmaterial  en el marco del CRESPIAL

N/A 1 1 1 1

• Informes Técnicos

•  Actas

• Notas

• Realizar acciones de investigacion

• Realizar acciones de  capacitacion

• Realizar acciones proteccion,resgistro,rescate,investigacion y fortalecimiento

sobre *sobre el patrimonio Cultural inmetarial - Crespial

DGPC

UNIDAD DE PREVENCIÓN Y LUCHA CONTRA EL RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACIÓN

VICEMINISTERIO DE PATRIMONIO E INDUSTRIAS CULTURALES Y CREATIVAS

DIRECCIÓN GENERAL DE PATRIMONIO CULTURAL

Desarrollar acciones de la

Secretaría Técnica del CNCRD para

el cumplimiento de la Ley N° 45. 

2/1/2024 2/1/2024

2/1/2024 31/12/2024

2/1/2024 31/12/2024

AC 10

16 OP 10

Desarrollar acciones para la

prevención y lucha contra el

racismo y discriminación.  

AC 16

Eventos de información y

sensibilización sobre racismo y

discriminación realizado por las

ETA.

Número de eventos de información y

sensibilización sobre racismo y

discriminación realizado por las ETA.

Denuncias sobre racismo y

discriminación registrados en el

Sistema de Plurinacional de Registro

por cada gestión.

Porcentaje de denuncias sobre racismo

y discriminación registrados en el

Sistema de Plurinacional de Registro

por cada gestión.

Desarrollar acciones e

investigaciones para la

prevención y lucha contra

el racismo y discriminación 

Acciones para la prevención y lucha contra el

racismo y discriminación 
3%

Número de acciones para la

prevención y lucha contra el

racismo y discriminación 

Acciones
Número de

acciones
4

19 OP 12
Fortalecimiento del Patrimonio

Cultural Boliviano

Fortalecer el Patrimonio

Cultural Boliviano.

Acciones estratégica de fortalecimiento del

patrimonio Cultural Boliviano

Número de Acciones

estratégica de fortalecimiento

del patrimonio Cultural

Boliviano

Expediente No aplica3%

10 1 1

Prevenir el racismo y toda forma

de discriminación para una

convivencia social, plural e

inclusiva para contribuir a la

Descolonización y

Despatriarcalización

Eventos de información y

sensibilización sobre racismo y

discriminación realizado por las

ETA.

Número de eventos de información y

sensibilización sobre racismo y

discriminación realizado por las ETA.

110 3 1
Fortalecer el Patrimonio Cultural

Boliviano.

Patrimonios culturales declarados en 

el nivel sub nacional y nacional.

N° de patrimonios culturales

declarados en el nivel sub nacional y

nacional.

7

1

Funcionamiento de

Secretaría Técnica del

CNCRD para el

cumplimiento de la Ley N°

45. 

Acciones de la Secretaría Técnica del CNCRD para

el cumplimiento de la Ley N° 45. 
1%

Número de acciones de la

Secretaría Técnica del CNCRD

para el cumplimiento de la

Ley N° 45 

Acciones
Numero de

acciones
3 7 24 OP 9

Comités departamentales

conformados y en funcionamiento.

Número de Comités departamentales

conformados y en funcionamiento.

10 1 1

Prevenir el racismo y toda forma

de discriminación para una

convivencia social, plural e

inclusiva para contribuir a la

Descolonización y

Despatriarcalización

AC 15



E M R DENOMINACIÓN PRODUCTO O RESULTADO COD. DENOMINACIÓN PRODUCTO
DESCRIPCIÓN DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA
FÓRMULA

LÍNEA 

BASE

2022

ESTIMAC

IÓN 

2023

PROGRAMA

CIÓN

2024

PRIMER 

TRIMESTR

E

SEGUNDO 

TRIMEST

RE

TERCER 

TRIMEST

RE

CUARTO 

TRIMESTR

E

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

FORMULA

PROGRAMACIÓN DE META 2024 *

(E)

ACCIÓN DE CORTO PLAZO

(C)

INDICADORES

(D)

1

ARTICULACI

ÓN AL PDES                    

(A)

ACCIÓN DE MEDIANO PLAZO      

(B)
INDICADOR        

(RESULTADO/ACCIÓN)

POND 

ACP %

COD. 

OP.
OPERACIONES GESTIÓN 2024

FECHA 

PREVISTA 

DE INICIO

FECHA 

PREVISTA DE 

FINALIZACIÓ

N

POND 

OP %
INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE

10%
Documentos sobre Patrimonios Culturales Bolivianos

inscritos ante la UNESCO, realizados y publicados.
Nº de Publicaciones 0 4 4 0

• Documento sobre Patrimonio Cultural Boliviano

elaborado y publicado

• Recopilación

• Elaboración Documentos sobre Patrimonios Culturales Bolivianos inscritos ante la

UNESCO, realizados y publicados.

• Revisión

• Diagramación

• Publicación

DGPC

30% 3ra Cumbre del Patrimonio Cultural Boliviano, realizado. N/A 0 0 1 0

• Informes Técnicos

•  Actas

• Notas

• Realización de la 3ra Cumbre del Patrimonio Cultural Boliviano

• Lugar rotativo a Nivel Regional

• Implentación de la Política Nacional de Patrimonio Cultural

• Análisis e implementación del FONPAC

• Evaluación de planes de Salvaguardia y planes de manejo

DGPC

UNIDAD DE HERENCIAS CULTURALES MATERIALES

6%
Acciones de proteccion,custodia y promocion del

Patrimonio Cultural material

Nº de acciones de proteccion, custodia y

prevencion y promocion del Patrimonio

Cultural material

25 25 25 25

• Informes técnicos

• Notas

• Notas de Conformidad

• Informes de Supervisión, inspecciones, verificaciones, fiscalizaciones, denuncias,

cumplimiento de autorizaciones, identificación de sitios patrimoniales culturales,

capacitaciones, emblemas azules, eventos de sensibilización, seguimientos a

gestores de sitio del patrimonio material inscritos en la UNESCO, programas y

proyectos declarados fiscalizados, ,patrimonios documentales bibliográficos,

archivísticos, fotograficos sistematizados, digitalizados y registrados.

UHCM

6%
Porcentaje de autorizaciones a trabajos arqueologicos ,

otorgados

Número de autorizaciones a trabajos

arqueologicos y arquitectónicos,

otorgados/Número de autorizaciones a

trabajos arqueologicos y arquitectónicos,

solicitados

100% 100% 100% 100%
• Notas de solicitud

• Informes Técnicos

• Informes técnicos

• Autorizaciones de monitoreo, diagnóstico, exportación, análisis de material de

laboratorio, diagnóstico paleontológico, proyectos de investigación y rescate

arqueológico y otros de acuerdo a solicitud.

UHCM

10%
Instrumentos técnico-normativos respecto a patrimonio

material, elaborados y aprobados

N° de documentos técnico-normativos

respecto a patrimonio material
0 1 1 1

• Acta de coordinaación y socialización del documento a

presentar

• Documento tecnico-normativo aprobado

• Resolución Ministerial de aprobación                                                                                                                                                                                                                            

• Informe de remisión de normativa elaborada de reglamentos, protocolos,

procedimientos, manuales, guías y otros para el proceso de gestión patrimonial

material a la DGAJ

• Normativas patrimoniales remitidas a la MAE para su aprobación, previa revisión y

análisis interno.                                                                                                                            

UHCM

Investigaciones del Patrimonio

Cultural Material realizados
Número de Investigaciones realizados

Investigaciones del Patrimonio Cultural Material

realizados

Número de Investigaciones

realizados

Número de

investigaciones

Número de

Investigaciones 

realizados

0 0 3 12%
Número de investigaciones del Patrimonio Cultural

Material, realizados

Número de investigaciones del Patrimonio

Cultural Material, realizados
0 1 1 1

• Investigación del patrimonio cultural impreso, cartillas,

mono, afiches, informes.

• Recopilación

• Sistematizacion

• Revision y aprobacion de investigaciones de Patrimonio Cultural Material
UHCM

Patrimonios culturales material o

inmaterial postulados ante la

UNESCO.

N° de patrimonios culturales material

o inmaterial postulados ante la

UNESCO.

Patrimonios culturales materiales postulados ante

la UNESCO.

Expediente elaborado para la

postulación ante la UNESCO
Expediente N/A 1 1 2 20%

Expediente de postulación ante la UNESCO gestionado

para el patrimonio cultural material, presentado.

N° de postulaciones ante la UNESCO

realizados
0 0 1 1

• Informe

• Notas

• Expediente Postulación del paisaje cultural CAMELLONES

ante la UNESCO 

• Coordinación con el GAM correspondiente  

• Consulta pública 

• Elaboración de expediente a ser postulado 

• Informe técnico elaborado  

• Envío del expediente de declaratoria a la UNESCO                                                                                      

UHCM

Patrimonios culturales material o

inmaterial (nuevos) declarados en el 

nivel sub nacional y nacional.

N° de patrimonios culturales

declarados en el nivel sub nacional y

nacional.

Patrimonios culturales materiales declarados en el

nivel sub nacional y nacional.

N° de patrimonios culturales

materialesdeclarados en el

nivel sub nacional y nacional.

N° de patrimonios

culturales declarados
N/A 0 0 4 6%

Asistencia técnica a los procesos de declaratoria de

patrimonio cultural material nuevos realizados por el

nivel subnacional

Porcentaje Asistencia técnica a los

procesos de declaratoria de patrimonio

cultural material nuevos, atendidos

/PorcentajeAsistencia técnica a los

procesos de declaratoria de patrimonio

cultural material nuevos, solicitados

1 1 1 1

• Guías de procedimiento de declaratoria de patrimonio

cultural material , remitidos

• Actas de asistencias tecnicas

• Informes Técnicos

• Contacto  y coordinación con los Gobiernos subnacionales

• Solicitud de información  del patrimonio cultural a declararse 

• Informe técnico elaborado                                                                                                                                                                                                              

UHCM

Estrategias integrales de protección

al Patrimonio Cultural Boliviano

elaborado e implementado

Número de estrategias integrales de

protección al Patrimonio Cultural

Boliviano elaborado e implementado

Estrategias integrales para excluir a Potosí de la

Lista de Patrimonio Mundial en Peligro,

Número de estrategias

integrales de protección al

Patrimonio Cultural Boliviano

elaborado e implementado

Número de

estrategias 

Número de

acciones 

ejecutadas.

0 0 4 9%

Seguimiento a planes de manejo integrado y participativo

para excluir a Potosí de la Lista de Patrimonio Mundial en

Peligro, realizados

N° de seguimientos al Plan de Manejo

Integrado y Participativo para excluir a

Potosí de la lista de Patrimonio Mundial

en Peligro, realizados

1 1 1 1
• Informes técnicos, actas para excluir a Potosí de la Lista

de Patrimonio Mundial en Peligro

• Acta de verificación  de denuncia 

• Informes técnicos  

• Notas de remisión realativos a la denuncia

• Informe de viajes

UHCM

Acciones de protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de protección,

custodia, salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material ejecutadas.

Acciones de protección, custodia, salvaguarda y

promoción del patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de

protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones

Número de

acciones 

ejecutadas.

0 0 1 5%
Estudio de Diseño Técnico de Preinversión del Proyecto

"Casa Rosa Agramonte", elaborado y aprobado.
Número de proyecto aprobado. 0 1 0 0 • EDTP Aprobado

• Elaboración de ITCP

• Elaboración de TDRs

• Elaboración y/o fiscalizacion EDTP

• Aprobación de EDTP.

UHCM

Acciones de protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de protección,

custodia, salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material ejecutadas.

Acciones de protección, custodia, salvaguarda y

promoción del patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de

protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones

Número de

acciones 

ejecutadas.

0 0 1 5%
EDTP - Restauración y conservación del Repositorio

Nacional, elaborado y aprobado
Número de proyecto aprobado. 0 1 0 0 • EDTP Aprobado

• Elaboración de ITCP

• Elaboración de TDRs

• Elaboración y/o fiscalizacion EDTP

• Aprobación de EDTP.

UHCM

Acciones de protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de protección,

custodia, salvaguarda y promoción del

patrimonio cult+K107:K112ural

material ejecutadas.

Acciones de protección, custodia, salvaguarda y

promoción del patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de

protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones

Número de

acciones 

ejecutadas.

0 0 4 4%

Número de seguimientos y fiscalizaciones del Programa

"Fortalecimiento Institucional para la Gestión del

Patrimonio Cultural en el Departamento de La Paz",

realizados.

N° de seguimientos 1 1 1 1
• Informes técnicos

• Actas de reunión 
• Revisión de documentación para cierre de Programa UHCM

Acciones de protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de protección,

custodia, salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material ejecutadas.

Acciones de protección, custodia, salvaguarda y

promoción del patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de

protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones

Número de

acciones 

ejecutadas.

0 0 1 5%

Proyecto de Identificacion, investigacion,conservación y

fortalecimiento de nuevos segmentos del Qhapac Ñan,

elaborado y aprobado.

N/A 1 0 0 0 • EDTP Aprobado                                                     

• Elaboración de ITCP

• Elaboración de TDRs

• Elaboración y/o fiscalización EDTP

• Aprobación de EDTP.

UHCM

Piezas y/o sitios patrimoniales

conservados o restaurados

Número de acciones de protección,

custodia, salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material ejecutadas.

Piezas y/o sitios patrimoniales conservados o

restaurados

Número de piezas y/o sitios

patrimoniales conservados o

restaurados

Número de piezas

y/o sitios

patrimoniales 

Número de piezas

y/o sitios

patrimoniales 

conservadas y/o

restaurados

0 0 2 4%
Número de bienes patrimoniales inmuebles del ámbito

nacional en emergencia, conservados o restaurados. 
N/A 0 1 1 0

• Informes técnicos

• Actas de reuniones 

• Acuerdos interinstitucionales

• Seguimiento y evaluación de proyectos de conservación de emergencia.

• Fiscalización de  la ejecución del proyecto 
UHCM

Acciones de protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de piezas y/o sitios

patrimoniales conservados o

restaurados

Acciones de protección, custodia, salvaguarda y

promoción del patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de

protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones

Número de

acciones 

ejecutadas.

0 0 1 4%
Programa de restauración y conservación del patrimonio

cultural Inmueble boliviano, aprobado.
N/A 1 0 0 0 • Programa de restauracion aprobado.

• Elaboracion ITC patrimonio histórico declarados 

• Elaboración ITCP patrimonio arqueológico 

• Elaboración de declaratorias de emergencia  

• Seguimiento y evaluación a los EDTP de los Gobiernos Subnacionales

beneficiados 

UHCM

Acciones de protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de protección,

custodia, salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material ejecutadas.

Acciones de protección, custodia, salvaguarda y

promoción del patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de

protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones

Número de

acciones 

ejecutadas.

0 0 1 4%

Proyecto de Fortalecimiento del Ministerio de Cuturas,

Descolonización y Despatriarcalización de Bolivia en la

Gestión del Patrimonio Cultural CE-MCDyD, AECID, en

ejecución.

N/A 0 1 0 0

• Informes técnicos 

• Actas de reunión 

• Notas

• TDRs

• Informes Técnicos de seguimiento a los  apoyos  brindados   por la AECID a:  

- Consultoría de actualización  de las guías del sistema de gestión

- Consultoría para el plan de manejo de un bien cultural  en peligro

- Consultoria para la actualización de guías de sistema de gestión de sitios

patrimoniales edificados

- Consultoría para la elaboración de un Plan de Manejo de un bien cultural en

peligro  

- Consultoría para generar la ruta de declaratoria de las culturas hidráulicas de

Moxos

- Consultoría para la elaboración de servicios editoriales para el diseño gráfico de

publicaciones

UHCM

UNIDAD DE HERENCIAS CULTURALES INMATERIALES 

35%

Número de ensayos de investigaciones realizadas a traves

de ensayos narrativos sobre Patrimonio Cultural Inmaterial

de las NPIOCs mediante concursos con las Unidades

Educativas de Bolivia, realizadas.

N/A 0 0 0 500 • Documentos de ensayos narrativos de las NPIOCs

• Elaboración de guía metodológica para los concursos de ensayos narrativos de

los NPIOCs

• Diagramacion de materiales impresos para difusion del concurso

• Solicitud para procesos de contrataciones de materiales 

• Elaboracion de convocatoria y bases para el concurso

• Lanzamiento de convocatoria según metodología y cronograma

• Socialización de la guía metodológica para los concursos a los Directores

Departamentales de Educación y Directores Distritales

• Soliitudes para jurados calificadores 

• Solicitud de  incentivos para los participantes

• Entrega de premios a los ganadores y ganadoras a nivel Departamental  

• Evaluación del proceso del concurso

UHCI

15%

Número de investigaciones del patrimonio cultural

inmaterial, recuperando conocimientos y saberes

ancestrales de las NPIOCs, realizadas mediante el

concurso de ensayos de investigacion dirigidas a las

universidades del Estado Plurinacional de Bolivia.

N/A 0 0 0 20
• Documento final de investigaciones 

• Elaboración de  guía metodológica para los concursos de ensayos de los NPIOCs

- Diagramacion de materiales impresos para difusion del concurso

- Solicitud para procesos de contrataciones de materiales 

- Elaboracion de convocatoria y bases para el concurso

- Lanzamiento de convocatoria según metodología y cronograma

- Socialización de la guía metodológica para los concursos a los rectores de las

Universidades 

- Soliitudes para jurados calificadores 

- Solicitud de  incentivos para los participantes

- Entrega de premios a los ganadores y ganadoras a nivel Departamental  

- Evaluación del proceso del concurso 

- Solicitud de pasantes y trabajos dirigidos

- Definición de Tema, lugar de estudio                           

- Coordinación con la población definido y estudiantes 

- Viajes para recojo de información                                

- Revisión de informe de avance                                     

- Informe final de investigación 

UHCI

5%

Número de eventos de fortalecimiento de capacidades en

gestion descentralizada del Patrimonio Cultural

Inmaterial (normativa nacional e internacional, reglamento

de la 530 con ETAs y NPIOCs), realizados.

N/A 0 3 3 3

• Documento metodologico

• Material didáctico 

• Memorias fotográficas 

* Informes de socialización

• Elaboración de metodolgia para los eventos de socialización

• Elaboración de material didáctico para la exposición de normativas referidas a PCI 

• Coordinación con ETA, NPIOC´s, GADs y GAMs para la socialización de la Ley 530

-1220, Convención 2003.

• Desarrollo de eventos  

• Elaboración de informes de los eventos socializados

UHCI

10 3 1
Fortalecer el Patrimonio Cultural

Boliviano.

Patrimonios culturales material o

inmaterial postulados ante la

UNESCO.

N° de patrimonios culturales material

o inmaterial postulados ante la

UNESCO.

AC 10
Fortalecer el Patrimonio

Cultural Boliviano.

Patrimonios culturales material o inmaterial

postulados ante la UNESCO.
2%

Expediente elaborado para la

postulación ante la UNESCO
Expediente N/A 1 1 1 5%

Expediente de postulación ante la UNESCO gestionado

para el patrimonio cultural inmaterial, presentado.
N° de postulaciones ante la UNESCO 1 0 0 0

• Expediente remitido para su postulación 

• Asesoramiento en la conformación de las comisiones de trabajo

• Reuniones de coordinación con el Comité impulsor de postulación.

• Seguimiento a los avances del expediente

• Presentación del expediente

• Conformación del nuevo Comité impulsor para 2025

• Socialización sobre los requisitos de postulación al comité impulsor sde

postulación 

• Asesoramiento en la elaboración de expediente para la postulación ante la

UNESCO 

UHCI

5% Encuentro Nacional de la Lengua Materna, realizado. N/A 1 0 0 0 • Documento de conclusiones del Encuentro Nacional

• Preparación de la metodología 

• Elaboración de invitaciones 

•  Realización del evento

•  Elaboración de temáticas para las mesas de trabajo

• Diagramación de los materiales refiridos a las lenguas indígenas

• Solicitud para procesos de contrataciones de impresión de materiales 

• Entrega de materiales impresos en el evento 

UHCI

5%

Número de Proyectos de Ley analizados, revisados y

valorados para declaratorias de patrimonio cultural

inmaterial a nivel nacional, atendidos.

N/A 5 10 10 5
• Informes tecnicos de Proyectos de Ley 

• Actas de Reuniones de mesa técnica.

• Análisis, revisión y valoración de anteproyectos de Ley.

• Informes técnicos de viabilidad o sugerencias de mejora sobre los  Proyectos Ley

• Participación en reuniones de mesas técnicas 

• Asesoramiento en la elaboracion de proyectos de ley

UHCI

5%
Documentos sobre los Patrimonios Culturales Inmateriales, 

elaborados y publicados.
N/A 0 1 1 1

• Materiales impresos de fortalecimiento del Patrimonio

Cultural Inmaterial , cartografía cuantificada de las leyes

nacionales de declaratoria del Patrimonio Cultural

Inmaterial 

• Diagramación de los materiales referidos a Patrimonio Cultural Inmateial

• Solicitud para procesos de contrataciones de impresión de materiales 

• Entrega de materiales impresos a los portadores y sociedad civil 

UHCI

10%
Libro de la Historia de Bolivia en su Bicentenario,

elaborado.
N/A 0 0 1 0 • Libro de la Historia de Bolivia elaborado.

• Elaboración de TDRs

• Licitación

• Seguimiento

• Emisión de informes

UHCI

10%

Número de eventos en defensa de los Patrimonios

Culturales Inmateriales, de danzas nacionales rumbo al

Bicentenario,  relizados. 

Nº de eventos realizados 0 1 1 1
• Documentos con resoluciones socializadas a traves de

nuestros diplomaticos a nivel internacional 

• Preparación de la metodologia 

• Elaboración de invitaciones 

• Realización del evento 

UHCI

UNIDAD DE HERENCIAS CULTURALES MATERIALES

UNIDAD DE HERENCIAS CULTURALES INMATERIALES 

2/1/2024 2/1/2024

2/1/2024 2/1/2024

2/1/2024 2/1/2024

400 529

OP 16

Investigacion del patrimonio

cultural inmaterial del Estado

Plurinacional Bolivia.

OP 17

Revalorizar, gestionar, fortalecer y

difundir el Patrimonio Cultural

Inmaterial Nacional de NPIOC's

410

Investigar, registrar y

proteger el patrimonio

inmaterial del Estado

Plurinacional Bolivia

Acciones de investigación y protección del

patrimonio cultural inmaterial realizadas.

Número de acciones de

investigación y protección del

patrimonio cultural inmaterial

realizadas.

Número de acciones

Número de

acciones de

realizadas.

3%

AC 8

Investigar, registrar y

proteger el patrimonio

inmaterial del Estado

Plurinacional Bolivia

Acciones de investigación y protección del

patrimonio cultural inmaterial realizadas.

Número de acciones de

investigación y protección del

patrimonio cultural inmaterial

realizadas.

Número de acciones

Número de

acciones de

realizadas.

2% 0

0

OP 15

Gestionar programas y proyectos

de preinversión e inversión del

Patrimonio Cultural Material

Gestionar planes y normativa del

patrimonio cultural material

boliviano

Fortalecer el Patrimonio

Cultural Boliviano.

OP 14

AC 10

10 3 1

Investigar, registrar, proteger y

salvaguardar el patrimonio

inmaterial del Estado

Plurinacional Bolivia.

Acciones de investigación,

protección y salvaguarda del

patrimonio cultural inmaterial

realizados.

Número de acciones de investigación,

protección y salvaguarda del

patrimonio cultural inmaterial

realizados.

AC 8

10

10 3 1

Investigar, registrar, proteger y

salvaguardar el patrimonio

inmaterial del Estado

Plurinacional Bolivia.

Acciones de investigación,

protección y salvaguarda del

patrimonio cultural inmaterial

realizados.

Número de acciones de investigación,

protección y salvaguarda del

patrimonio cultural inmaterial

realizados.

10 3 1
Fortalecer el Patrimonio Cultural

Boliviano.

19 OP 12
Fortalecimiento del Patrimonio

Cultural Boliviano

Desarrollar, acciones de

investigación, protección,

conservación y restauración del

patrimonio cultural material

boliviano                 

Fortalecer el Patrimonio

Cultural Boliviano.

Acciones estratégica de fortalecimiento del

patrimonio Cultural Boliviano

Número de Acciones

estratégica de fortalecimiento

del patrimonio Cultural

Boliviano

Expediente No aplica3%

2%

2%

3%

100

OP 13

Investigar, registrar,

catalogar, proteger,

restaurar, conservar,

recuperar, custodiar,

salvaguardar y

promocionar el patrimonio

material del Estado

Plurinacional de Bolivia.

Patrimonio cultural material investigado,

concervado y restaurado

Número de acciones de

protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones

Número de

acciones 

ejecutadas.

0

Investigar, registrar,

catalogar, proteger,

restaurar, conservar,

recuperar, custodiar,

salvaguardar y

promocionar el patrimonio

material del Estado

Plurinacional de Bolivia.

3 1

Investigar, registrar, catalogar,

proteger, restaurar, conservar,

recuperar, custodiar,

salvaguardar y promocionar el

patrimonio material del Estado

Plurinacional de Bolivia

AC 6

AC 10

0

110 3 1
Fortalecer el Patrimonio Cultural

Boliviano.

Patrimonios culturales declarados en 

el nivel sub nacional y nacional.

N° de patrimonios culturales

declarados en el nivel sub nacional y

nacional.

1

10 3 1

Investigar, registrar, catalogar,

proteger, restaurar, conservar,

recuperar, custodiar,

salvaguardar y promocionar el

patrimonio material del Estado

Plurinacional de Bolivia

Acciones de protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de protección,

custodia, salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material ejecutadas.
AC 6



E M R DENOMINACIÓN PRODUCTO O RESULTADO COD. DENOMINACIÓN PRODUCTO
DESCRIPCIÓN DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA
FÓRMULA

LÍNEA 

BASE

2022

ESTIMAC

IÓN 

2023

PROGRAMA

CIÓN

2024

PRIMER 

TRIMESTR

E

SEGUNDO 

TRIMEST

RE

TERCER 

TRIMEST

RE

CUARTO 

TRIMESTR

E

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

FORMULA

PROGRAMACIÓN DE META 2024 *

(E)

ACCIÓN DE CORTO PLAZO

(C)

INDICADORES

(D)

1

ARTICULACI

ÓN AL PDES                    

(A)

ACCIÓN DE MEDIANO PLAZO      

(B)
INDICADOR        

(RESULTADO/ACCIÓN)

POND 

ACP %

COD. 

OP.
OPERACIONES GESTIÓN 2024

FECHA 

PREVISTA 

DE INICIO

FECHA 

PREVISTA DE 

FINALIZACIÓ

N

POND 

OP %
INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE

5%
Programa de Convivencia Comunitaria Intercultural del

Suyu Ingavi, aprobado
N/A 0 1 0 0 • Programa Aprobado.

• Licitación del procesos

• Seguimiento a las tareas de la Consultoría

• Elaboración de Informes

• Seguimientos a la supervisión

UHCI

UNIDAD DE CONSERVACIÓN, SALVAGUARDIA Y SISTEMAS DE REGISTROS

7%
Directrices para la elaboracion de planes de salvaguardia

y manejo elaborados y aprobados

Nº de guias de para la elaboracion de

planes de manejo y salvaguardia
0 1 1 0

• Guía para la elaboración del Plan de Salvaguardia

• Guía para la elaboración del Plan de Manejo

• Resolución Ministerial de aprobación

• Informes

• Notas

• Elaboración de guías para Planes de Salvaguardia y Manejo

• Aprobación a través de una resolucion Ministerial

• Sociabilización de las guías para planes de Salvaguardia y Manejo a la ETAs

UCSSR

8%
Planes de manejo y/o gestion de Patrimonio Cultural

material  declarados ante la UNESCO, aprobados.

Nº de planes de manejo y/o gestion de

Patrimonio Cultural material aprobados
0 1 1 1

• Guías

• Actas 

• Documento Planes de manejo y gestión

• Notas

• Informes 

• Elaboración de guías para la elaboración de planes de manejo y gestión 

• Reuniones de coordinación

• Sociabilización de la estructura del plan manejo y gestión

• Apoyo en la elaboración de planes de manejo y gestión

• Seguimiento en la elaboración de los Planes  de  manejo y gestión  

• Evaluación y aprobación de  Planes  de  manejo y gestión                                                       

• Seguimiento a la implementación de Planes  de manejo y gestión

• Elaboración de informes de reportes de Planes de manejo y gestión ante la

UNESCO

UCSSR

Registros del Patrimonio Cultural

Material Boliviano.

Número de Registros del Patrimonio

Cultural Material Boliviano.

Registros del Patrimonio Cultural Material

Boliviano.

Número de Registros del

Patrimonio Cultural Material

Boliviano.

Número de registros
Número de

Registros 
0 0 4000 15%

Registro del Patrimonio Cultural material e inmaterial en el

Sistema Plurinacional del Registro del Patrimonio Cultural

Boliviano en el marco Ley 530.

Nº de Patrimonios Culturales materiales e

inmateriales registrados en SPRPCB
500 500 1500 1500

• Informe

• Notas

• Reporte de registros fichas generales

• Validación del registro de bienes catalogados

(patrimonio mueble)

• Manual de registro del  SPRPCB  

• Actas 

• Elaboracion y aprobacion de fichas especificas

• Elaboración y aprobación de fichas de catalogación 

• Elaboración y aprobación del manual SPRPCB - Fichas específicas

• Registro del Patrimonio Cultural material e inmaterial en el Sistema Plurinacional

del Registro del Patrimonio Cultural Boliviano

UCSSR

Registros del Patrimonio Cultural

inmaterial Boliviano.

Número de Registros del Patrimonio

Cultural inmaterial Boliviano.

Patrimonios Culturales Inmateriales registrados en

el Sistema Plurinacional de Registro del

Patrimonio Cultural de Bolivia. (SPRPCB)

Número de Patrimonios

Culturales Inmateriales

registrados en el Sistema

Plurinacional de Registro del

Patrimonio Cultural de

Bolivia. (SPRPCB)

Número de

patrimonios 

Numero de

Patrimonio 

Cultural 

Inmaterial 

registrados 

0 0 30 5%

Seguimiento a la implementan del Sistema Plurinacional

de Registro del Patrimonio Cultural de Bolivia (SPRPCB)a

las ETAs

Nº de ETAs que implementan el Sistema

Plurinacional de Registro del Patrimonio

Cultural de Bolivia (SPRPCB)

0 10 10 10

• Informes 

• Actas

• Notas

• Socialización del Sistema Plurinacional del Sistema del Registro del Patrimonio 

• Seguimiento a las ETAs sobre la implementación del SPRPCB

• Monitoreo de migración de datos por las ETAs al SPRPCB
UCSSR

Acciones de investigación,

protección y salvaguarda del

patrimonio cultural inmaterial

realizados.

Número de acciones de investigación,

protección y salvaguarda del

patrimonio cultural inmaterial

realizados.

Acciones de investigación y protección del

patrimonio cultural inmaterial realizadas.

Número de acciones de

investigación y protección del

patrimonio cultural inmaterial

realizadas.

Número de acciones

Número de

acciones de

realizadas.

0 0 1 15%
Programa Nacional de Salvaguardia de Patrimonio Cultural

Inmaterial Boliviano

N° Programa Nacional de Salvaguardia de

Patrimonio Cultural Inmaterial Boliviano
0 0 0 1

*Informes 

*Actas

*Notas

• Identificación de PCI con declaratoria Nacional que requieran planes de

Salvaguardia 

• Elaboración de propuesta del Programa Nacional de Salvaguardia de Patrimonio

Cultural Inmaterial Boliviano

• Presentación y aprobacioón de la propuesta de Programa Nacional de Salvaguardia 

de Patrimonio Cultural Inmaterial Boliviano

UCSSR

Planes de gestión y salvaguardia de

patrimonio cultural de la humanidad

implementados.

Número de planes de gestión y

salvaguardia de patrimonio cultural de

la humanidad implementados.

Planes de salvaguardia elaborados e

implementados para los PCI inscritos ente la

UNESCO

Número planes de

salvaguardia elaborados e

implementados para los PCI

inscritos ente la UNESCO

Número de planes
Numero planes

elaborados
0 0 3 25%

Planes de salvaguardia del Patrimonio Cultural Inmaterial

aprobados con declaratoria UNESCO

Nº planes de salvaguardia de Patrimonio

Cultural inmaterial elaborados e

implementados

0 0 3 0

• Guias

• Actas 

• Documento de planes de Salvaguardia

• Notas

• Informes 

•  Elaboración de guías para la elaboración de planes de Salvaguardia

• Reuniones de coordinación

• Sociabilización de la estructura de planes de Salvaguardia

• Apoyo en la elaboracion de planes de planes de Salvaguardia

• Seguimiento en la elaboración de planes de Salvaguardia

• Evaluacion y aprobacion de planes de Salvaguardia                                                     

• Seguimiento a la implementación de planes de Salvaguardia

• Elaboracion de informes de reportes de planes de Salvaguardia ante la UNESCO

UCSSR

Comités de salvaguardia

conformados y en funcionamiento.

Número de comités de salvaguardia

conformados y en funcionamiento.

Comités de salvaguardia conformados y en

funcionamiento.

Número de comités de

salvaguardia conformados y

en funcionamiento.

Numero de comités

Numero de

comités 

conformados y en

funcionamiento

0 0 4 25%

Comités de Salvaguardia de Patrimonio Cultural

Inmaterial, conformados y en funcionamiento

(Ichapekene,Pujllay y el Ayarichi, Carnaval de Oruro)

Nº de comités de salvaguardia de

Patrimonio Cultural Inmaterial

conformados y en funcionamiento

0 1 3 0

• Acta de conformación y posesion del Comité de

Salvaguardia  

• Informes

• Notas

• Elaboración y envió de convocatorias o invitaciones 

• Coordinacion con los poseedores del PCIs inscritos ante la UNESCO para la

conformación del Comité de Salvaguardia

• Conformación del Comité de salvaguardia

• Actos de posesión de Comités de salvaguardia

UCSSR

DIRECCIÓN GENERAL DE BIENES CULTURALES

UNIDAD DE REGULACIÓN TÉCNICA

20%
Normativas tecnicas para la proteccion y salvaguardia del

patrimonio cultural Boliviano elaborado y aprobado.
Número de normativa aprobado. 1 1 1 1 • Normativas tecnicas aprobados.

• Diseñar procedimientos, manuales, protocolos, reglamentos aprobados; y

proyectos ley del ámbito nacional presentados. 
URT

20%

Propuesta tecnica de cooperacion interinstitucional en

materia de trafico ilicto de patrimonio cultural boliviano

elaborado.

Número de propuestas tecnicas 0 1 1 1 • Propuestas técnicas • Elaborar y coordinar el convenio URT

20%

Procesos y procedimientos juridicos, para la prevencion de

tráfico ilícito de bienes culturales , elaborados y

aprobados. 

Número de documentos elaborados. 0 1 0 1
• Documentos de procesos y procedimientos jurídicos

aprobados
• Seguimiento a denuncias sobre el tráfico ilícito del patrimonio cultural boliviano. URT

10%

Propuesta Ley de Modificación del Codigo Penal Boliviano

y su procedimiento sobre delitos cometidos contra el

Patrimonio Cultural Boliviano.

Propuesta de normativa elaborado 0 0 1 0 • Propuesta de Ley de modificación 

• Elaborar la metodología

• Levantamiento del estado actual.

• Coordinación

• Elaboración de la estrategía

• Socialización de la misma

URT

20%

Capacitacion y sensibilizacion sobre prevencion del trafico

ilicito de bienes culturales patrimoniales con el Ministerio

Publico, Organo Judiical y la Policia Boliviana.

Número de capacitaciones realizados. 0 1 1 1
• Informes 

• Lista de participantes

• Mesas Tecnicas

• Conformacion del Concejo
URT

10%
Denuncias de daño , destruccion robo y/o apropiacion

indebida del patrimonio Cultural Boliviano, atendidos.
N/A 100% 100% 100% 100% • Informes sobre denuncias y seguimientos

• Seguimiento y coordinación con profesional entendido y las instancias que

corresponden.
URT

UNIDAD DE MUSEOS, ARQUEOLOGÍA E INFORMACIÓN

15%
Política Nacional de Museos en el marco del Decreto

Supremo Nº 4958, implementado
N/A 1 0 0 0

• Politica Nacional de Museos Implementado

• Informes 

Elaborar la metodología

Levantamiento del estado actual.

Elaboracion de la Politica

Mesas tecnicas

Socialización de la Política Nacional

UMAI

10%

Al menos un 70% - de museos fueron REGISTRADOS

mediante nuevas TIC´s (públicos, privados, mixtos y

comunitarios) rumbo hacia el Bicentenario.

N/A 0 10 15 25 • Base de datos del registro de museos a nivel nacional

Registro Pluricultural de museos

Metodologia de seguimiento y supervision 

Informe de los seguimientos

Coordinar con instituciones Museisticas 

UMAI

7%
Capacitación en conservación preventiva de manejo de

colecciones arqueológicas al personal técnico de museos
N/A 0 0 10 10 • Informes remitidos

Elaboracion de la metodologia

Coordinacion general

Elaboracion del contenido

Documento para la capacitacion

UMAI

7%
Plan museologico para el fortalecimiento del Museo

Nacional de Arqueología – MUNARQ, Aprobado.
N/A 0 0 1 0 • Plan Museológico aprobado.

Elaboracion de la metodologia

Mesas tecnicas

Elaboracion de los lineamientos pluriculturales (guia o manual)

UMAI

7%

Exposiciones itinerantes o temporales del MUNARQ para la

participacion en ferias y/o espacios culturales, dirigidas a

la juventud hacia el bicentenario.

N/A 0 1 0 1 • Informes

Plan museologico del MUNARQ

Exposiciones permanentes y temporales

Acciones de conservacion preventiva

Fortalecimiento de recursoso humanos especializados

Fortalecimiento al equipamiento para nuevas TICs

UMAI

7%
NOCHE DEL PATRIMONIO CULTURAL BOLIVIANO, rumbo al 

BICENTENARIO, realizado
N/A 0 1 0 0

• Informes

• Organización y coordinacion Interinstitucional  

• Documentos

Elaboracion de la propuesta

Coordinacion interinstitucional

Mesas de trabajo

Cronograma de actividades

Realizacion del evento

UMAI

Catalogaciones del Patrimonio

Cultural Material Boliviano

Número de Catalogaciones del

Patrimonio Cultural Material Boliviano

Catalogaciones del Patrimonio Cultural Material

Boliviano
2%

Número de Catalogaciones del 

Patrimonio Cultural Material

Boliviano

Número de

catalogaciones
N/A 0 0 2 7% Número de bienes patrimoniales catalogados

Número de bienes patrimoniales

catalogados
0 0 1 1 • Fichas de Catalogación

Vaciado de datos de bienes patrimoniales en la ficha del Sistema Plurinacional de

Registro
UMAI

7%

Porcentaje de bienes culturales recepcionados por

donacicon, incautacion, intervención, restitucion y

repatriacion, en el MUNARQ como custodio oficial del

Estado Plurinacional de Bolivia.

Nº bienes recibidos / Nº bienes donados,

incautados, intervenidos, restituidos y

repatriados.

100% 100% 100% 100% • Fichas o actas de ingreso
Coordinacion, llenado de fichas y actas de ingreso de bienes patrimoniales al

MUNARQ 
UMAI

7%
Plan Plurinacional Integral para infraestructura y

equipamiento intercultural, elaborado.
Número de EDTPs aprobado 0 1 0 0

• Plan Plurinacional Integral para Infraestructura y

Equipamiento elaborado.

Inspecciones tecnica y evaluacion in situ de los tres proyectos

Mesa de trabajo con los involucrados

Memorias tecnicas de los proyectos

Estudio de mercado y tamaño del proyecto

Elaboracion de los programas arquitectonicos

Restauracion del patrimonio edificado

Proyecto de ingenierias

UMAI

6%

Manual de Infraestructura y equipameinto Intercultural

complementario al reglamento basico de preinversion,

aprobado

Número de reglamentos y manuales para

el equipamiento cultural.
0 0 1 0 • Manual aprobado.

Diseño metodologico para el manual

Inspeccion tecnica in situ

Diagnostico de situacion actual

Elboracion de la Propuesta de intervención

Validacion y socializacion

UMAI

7%

EDTP de preinversion del proyecto Ampliacion,

Restauracion y Equipamiento del MUNARQ, hacia el

BICENTENARIO, aprobado 

Número de EDTPs aprobado 0 0 0 1 • EDTP aprobado.

Diseño metodologico para el manual

Inspeccion tecnica in situ

Diagnostico de situacion actual

Elboracion de la Propuesta de intervención

Validacion y socializacion

UMAI

6%
Evaluacion, Gestion para la revitalizacion de espacios

Culturales del Kilometro 0
Número de EDTPs aprobado 1 0 0 0 • Informes

• Diseño metodológico para el manual

• Inspección técnica in situ

• Diagnóstico de situación actual

• Elaboración de la Propuesta de intervención

• Validación y socialización

UMAI

7%
EDTP de preinversion del proyecto Museo del Bicentenario,

aprobado 
Número de EDTPs aprobado 0 0 0 1 • EDTP aprobado.

• Diseño metodológico para el manual

• Inspección técnica in situ

• Diagnóstico de situación actual

• Elaboración de la Propuesta de intervención

• Validación y socialización

UMAI

UNIDAD DE CENTROS CULTURALES Y PROMOCIÓN

7%
Política Nacional de Centros Culturales con una visión

Descolonizadora y Despatriarcalizadora, aprobado.
N/A 1 0 0 0 • Informes , notas, actas de reuniones, documento final

• Diseño metodológico

• Cronograma de coordinación con los involucrados

• Diagnóstico Integral

• Mesas de trabajo con los actores

• Levantamiento de datos cuali-cuantitativo

• Propuesta de estrategía y lineamientos de la política

• Elaborar de la política.

• Validación y Socialización

UCCP

5%

Normativa de Gestion y lineamientos de Centros

Culturales Publicos, Privados, Mixtos y Comunitarios,

Elaborado

N/A 0 0 1 0

• Informes

• Documentos

• Mesas de trabajo

• Diseñar estrategias y lineamientos de mantenimiento, y restauración de

infraestructuras.

• Elaborar manual de democración de acceso de la población y la sociedad a los

centros culturales.

• Socialización de los linemientos y manuales elaborados en los Centros Culturales.

UCCP

5%

Registro y mapeo de centros culturales Publicos, Privados,

Mixtos y Comunitarios en el marco de la agenda patriotica

del Bicentenario - 2025

N/A 0 0 1 0
• Fichas de Registro de Centros Culturales

• Mapeo de Centro Culturales

• Elaborar la ficha de Registro de Centros Culturales

• Recopilar y relevar la información para el registro de Centros Culturales

• Identificación de caracterícticas de los centros culturales

UCCP

UNIDAD DE CONSERVACIÓN, SALVAGUARDIA Y SISTEMAS DE REGISTROS

DIRECCIÓN GENERAL DE BIENES CULTURALES

UNIDAD DE REGULACIÓN TÉCNICA

UNIDAD DE MUSEOS, ARQUEOLOGÍA E INFORMACIÓN

UNIDAD DE CENTROS CULTURALES Y PROMOCIÓN

Conservar y salvaguardar los sitios

y las expresiones declarados

patrimonio cultural de la

humanidad.

OP 21

OP 19

Investigación, registrar, catalogar,

proteger, restaurar,conservar,

recuperar, custodiar, salvaguardar

y promocionar

el Patrimonio Cultural Boliviano.

31/12/2024

2/1/2024

2/1/2024 2/1/2024

2/1/2024 2/1/2024

2/1/2024 2/1/2024

1/1/2024

Normar la Gestion y uso de

centros culturales en el marco de

la Politica Plurinacional de

Descolonizacion y

Despatriarcalizacion

OP 17

Revalorizar, gestionar, fortalecer y

difundir el Patrimonio Cultural

Inmaterial Nacional de NPIOC's

41

0 13 OP 20

Generar Normativas tecnicas y

Procedimientos juridicos para la

Proteccion y Salvaguardia del

Patrimonio Cultural Boliviano y

supervisar las acciones tecnicas de

regulacion cultural Artistico.

31/12/2024

0

Investigar, registrar y

proteger el patrimonio

inmaterial del Estado

Plurinacional Bolivia

Acciones de investigación y protección del

patrimonio cultural inmaterial realizadas.

Número de acciones de

investigación y protección del

patrimonio cultural inmaterial

realizadas.

Número de acciones

Número de

acciones de

realizadas.

2%

3%

Número de

acciones de

realizadas.

0 0

010 3 1

Investigar, registrar, proteger y

salvaguardar el patrimonio

inmaterial del Estado

Plurinacional Bolivia.

Acciones de investigación,

protección y salvaguarda del

patrimonio cultural inmaterial

realizados.

Número de acciones de investigación,

protección y salvaguarda del

patrimonio cultural inmaterial

realizados.

AC 8

11

OP 24

10 3 1

Investigar, registrar, catalogar,

proteger, restaurar, conservar,

recuperar, custodiar,

salvaguardar y promocionar el

patrimonio material del Estado

Plurinacional de Bolivia

Acciones de protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de protección,

custodia, salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material ejecutadas.

AC 6

Investigar, registrar,

catalogar, proteger,

restaurar, conservar,

recuperar, custodiar,

salvaguardar y

promocionar el patrimonio

material del Estado

Plurinacional de Bolivia.

Acciones de protección, custodia, salvaguarda y

promoción del patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de

protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones1%

Número de

acciones 

ejecutadas.

0 0

5

OP 23

Elaborar el plan Nacional de

infraestructura cultural, en el

marco de la descolonizacion y la

despatriarcalizacion, aprobado.

10 3 1

Investigar, registrar, catalogar,

proteger, restaurar, conservar,

recuperar, custodiar,

salvaguardar y promocionar el

patrimonio material del Estado

Plurinacional de Bolivia

Acciones de protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de protección,

custodia, salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material ejecutadas.

AC 6

0

Elaboración, aprobacion e

Implementación de la Política

Nacional de Museos en el marco

de la Política Plurinacional de

Descolonización y

Despatriarcalización, HACIA EN

BICENTENARIO 

OP 22

Elaborar e implementar un plan

museologico para el

fortalecimiento del Museo Nacional

de Arqueología – MUNARQ, el

marco de la Descolonizacion y

Despatriarcalización

0 75

Acciones de protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de protección,

custodia, salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material ejecutadas.

Número de acciones

Número de

acciones 

ejecutadas.

0 0

3 1

Conservar y salvaguardar los

sitios y las expresiones

declarados patrimonio cultural de

la humanidad.

AC 9

Conservar y salvaguardar

los sitios y las expresiones

declarados patrimonio

cultural de la humanidad.

AC 7

Investigar, registrar,

catalogar, proteger,

restaurar, conservar,

recuperar, custodiar,

salvaguardar y

promocionar el patrimonio

material e inmaterial del

Estado Plurinacional de

Bolivia

Acciones de protección, custodia, salvaguardia y

promoción del patrimonio cultural material e

inmaterial del estado plurinacional ejecutados

Número de acciones de

protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

1%

1%

Investigar, registrar,

catalogar, proteger,

restaurar, conservar,

recuperar, custodiar,

salvaguardar y

promocionar el patrimonio

material del Estado

Plurinacional de Bolivia.

Acciones de protección, custodia, salvaguarda y

promoción del patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones

Número de

acciones 

ejecutadas.

Acciones de protección, custodia, salvaguarda y

promoción del patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de

protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de

protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

10

10 3 1

Investigar, registrar, catalogar,

proteger, restaurar, conservar,

recuperar, custodiar,

salvaguardar y promocionar el

patrimonio material del estado

plurinacional de Bolivia

acciones de protección, custodia,

salvaguardia y promoción del

patrimonio cultural material e

inmaterial ejecutados

Número de acciones de protección,

custodia, salvaguardia y promoción del

patrimonio cultural material e

inmaterial ejecutado

5

OP 18

Acciones

Número de

acciones 

ejecutadas

0

2%

2%

10 3 1

Investigar, registrar, proteger y

salvaguardar el patrimonio

inmaterial del Estado

Plurinacional Bolivia.

AC 8

Investigar, registrar y

proteger el patrimonio

inmaterial del Estado

Plurinacional Bolivia

Investigar, registrar y

proteger el patrimonio

inmaterial del Estado

Plurinacional Bolivia

Acciones de investigación y protección del

patrimonio cultural inmaterial realizadas.

Número de acciones de

investigación y protección del

patrimonio cultural inmaterial

realizadas.

Número de acciones

10 3 1

Investigar, registrar, proteger y

salvaguardar el patrimonio

inmaterial del Estado

Plurinacional Bolivia.

Acciones de investigación,

protección y salvaguarda del

patrimonio cultural inmaterial

realizados.

Número de acciones de investigación,

protección y salvaguarda del

patrimonio cultural inmaterial

realizados.

AC 8



E M R DENOMINACIÓN PRODUCTO O RESULTADO COD. DENOMINACIÓN PRODUCTO
DESCRIPCIÓN DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA
FÓRMULA

LÍNEA 

BASE

2022

ESTIMAC

IÓN 

2023

PROGRAMA

CIÓN

2024

PRIMER 

TRIMESTR

E

SEGUNDO 

TRIMEST

RE

TERCER 

TRIMEST

RE

CUARTO 

TRIMESTR

E

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

FORMULA

PROGRAMACIÓN DE META 2024 *

(E)

ACCIÓN DE CORTO PLAZO

(C)

INDICADORES

(D)

1

ARTICULACI

ÓN AL PDES                    

(A)

ACCIÓN DE MEDIANO PLAZO      

(B)
INDICADOR        

(RESULTADO/ACCIÓN)

POND 

ACP %

COD. 

OP.
OPERACIONES GESTIÓN 2024

FECHA 

PREVISTA 

DE INICIO

FECHA 

PREVISTA DE 

FINALIZACIÓ

N

POND 

OP %
INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE

5%

Progama Plurinacional de Centros Culturales para la

revalorizacion y promocion de las expresiones culturales

de las NPIOC´s, elaborado

N/A 1 0 0 0
• Documento del Programa de Centros Culturales,

aprobado.

• Elaboración de los Proyectos a ser incluidos en el Programa

• Informes técnicos de justificación del los proyectos a ser incluidos en el programa
UCCP

5% Restauracion de Lak´a Uta en Japo K´asa, ejecutado. N/A 1 0 0 0 • Informes y actas de restauracion de Lak´a Uta 

• Elaboración de documento de restauración 

• Procesos de Contratación

• Supervisión de la restauración 

• Informes de restauración 

UCCP

5%

Plataforma de registro de centros culturales y museos

publicos, privados , mixtos y comunidtarios,

implementado.

N/A 0 1 0 0
• Sistema de Registro de Centros Culturales y Museos

(Software)

• Diseño de la Plataforma del Sistema de Registro de Centros Culturales y Museos 

• Informe de seguimiento a los procesos de desarrollo sistemático e

implementación

UCCP

5%
Proyecto Centro Cultural 20 de Octubre - Municipio de

Laja, fiscalizado
N/A 0 0 0 1 • Informes

• Realizar tareas de fiscalización del Proyecto Laja

• Elaborar Informes de la Fiscalización realizada
UCCP

5%
Agenda de actividades culturales en los centros culturales

a nivel nacional, realizados.

Número de agendas culturales,

realizados.
1 1 1 1 • Documento de agenda por trimestre

• Generar el agendado de las actividades culturales a realizarse en los centros

culturales.

• Elaborar un cronograma de las actividades culturales.

UCCP

8% Programa de Casa de las Memorias, elaborado N/A 0 1 0 0 • Documento del Programa de Casas de las Memorias
• Elaboración de los Proyectos a ser incluidos en el Programa

• Informes técnicos de justificación del los proyectos a ser incluidos en el programa
UCCP

10%

Desarrollar y promocionar integralmente las actividades

culturales, artisticas y creativas del centro cultural la

sombrereria

Número de actividades culturales

artisticos y creativas, realizados.
10 10 10 10

• Informes

• Fotografías 

• Actas

• Mapeo de actores potenciales 

• Elaboración de invitaciones y contenidos para el desarrollo de reuniones

• Coordinación con las organizaciones sociales, instituciones públicas privadas,

académicas, colectivos culturales y otros.

• Informes técnicos de análisis

UCCP

7%
Plan de mantenimiento del Centro Cultural La Sombrereria

aprobado e implementado.
N/A 0 1 0 0 • Documento de plan de mantenimiento aprobado.

• Coordinación con los organizadores

• Asistencia y apoyo técnico a organizadores para las gestiones que amerite el

evento.

• Emisión de reportes de la agenda de eventos en curso y realizados

• Emisión de solicitudes de insumos y material logísticos para el desarrollo de los

eventos y actividades.

• Proyección de las películas bolivianas

UCCP

10%
Modelo de gestion del Centro Cultural La Sombrereria

implementado.
N/A 1 0 0 0

• Documento de gestion del centro cultural aprobado e

implementado.

• Formular una propuesta para el desarrollo de talleres para la estimulación de la

creatividad de niños, jóvenes en arte y cultura.

• Socialización de la propuesta y concertación de convenios para el funcionamiento

de los espacios de estimulación en artes y culturas.   

• Contratación de servicio especializado (artistas instructores especialistas en arte

que estimulen la creatividad) 

• Monitoreo y reporte del desarrollo de los talles de estimulación en arte y cultura.

• Adquisición de instrumentos e insumos para desarrollo de los talleres

UCCP

8%

Campaña mediatica para el posecionamiento del centro

cultural con espacio integral estrategico hacia el bi

centenario

Número de campañas mediaticas 0 1 1 0
• Informes 

• Fotografías 

• Gestión de espacios para la promoción y exhibición.

• Reuniones de coordinación y concertación para las presentaciones de los elencos.

• Selección y asistencia técnica a grupos de artistas e individuales para su

promoción y exhibición.   

• Elaboración de informes de reporte de asistencia a eventos.

• Asistencia técnica en la presentación en eventos de los Elencos.

• Gestión y coordinación de espacios internacionales para la participación de los

elencos.

UCCP

5%
Programa de murales Recuperando Mi Historia Pintando Mi

Memoria, implementado.
N/A 1 0 0 0 • Programa Implementado.

• Elaboración de informes 

• Coordinación en su implementación
UCCP

10%
Proyecto de Equipamento integral para el centro Cultural la 

Sombrereria implementado.
N/A 1 0 0 0 • Proyecto de equipamiento aprobado.

• Organizar rituales y otros eventos de revalorización.

• Coordinar con amautas, ETA, organizaciones sociales y otros actores sociales y

culturales.

• Elaborar proyecto de invitaciones y convocatorias para la organización de eventos

de revalorización cultural 

•Realizar la digitalización de la memoria de actividades culturales de revalorización

UCCP

DIRECCIÓN GENERAL DE INDUSTRIAS CULTURALES Y CREATIVAS

UNIDAD DE EXPRESIONES Y GESTIÓN CULTURAL

Festivales/encuentros nacionales e

internacionales de las expresiones

culturales del pueblo Boliviano

realizados.

Número de festivales/encuentros

nacionales e internacionales de las

expresiones culturales del pueblo

Boliviano realizados.

AC 13

Promocionar las

expresiones culturales,

cosmovisiones, prácticas

festivas en el Estado

Plurinacional de Bolivia.

Eventos nacionales e internacionales de las

expresiones culturales del pueblo Boliviano

realizados.

1%

Número de eventos

nacionales e internacionales

de las expresiones culturales

del pueblo Boliviano

realizados.

Número de eventos

Número de

eventos 

realizados.

0 0 9 7%
Número de elencos de expresión artística cultural,

establecidos y fortalecidos

Número de elencos establecidos y

fortalecidos
9 0 0 0

• Convocatorias

• Memorias Fotograficas 

• Informes

• Audiciones para selección de participantes

• Asistencia y orientación técnica a participantes 

• Ensayos con los elencos de la Coral Plurinacional Intercultural Infantil

• Ensayos con los elencos de la Coral Plurinacional Intercultural Juvenil

• Ensayos con los elencos del Elenco Plurinacional de Danzas Infantil

• Ensayos con los elencos del Elenco Plurinacional de Danzas Prejuvenil

• Ensayos con los elencos del Elenco Plurinacional de Danzas Juvenil 

• Ensayos con los elencos del Elenco de Danzas Clásico/Contémporaneo Juvenil

• Ensayos con los elencos del Elenco de Danzas Clásico/Contémporaneo Mayores

• Ensayos con la Orquesta Plurinacional de Charangos y Guitarras Infantil

• Ensayos con la Orquesta Plurinacional de Charangos y Guitarras Juvenil

• Elaboración de informes y notas para el fortalecimientos de la enseñanza a través

de la adquisicion de instrumentos, insumos artísticos, vestuario y otros.

UEGC

Expresiones culturales y

cosmovisiones de las NPIOC y

pueblo afro-boliviano

promocionados a nivel nacional e

internacional.

Expresiones culturales y cosmovisiones

de las NPIOC y pueblo afro-boliviano

promocionados a nivel nacional e

internacional.

AC 14

Expresiones culturales y

cosmovisiones de las

NPIOC y pueblo afro-

boliviano promocionados

a nivel nacional e

internacional.

Expresiones culturales y cosmovisiones de las

NPIOC y pueblo afro-boliviano promocionados a

nivel nacional e internacional.

1%

Número de expresiones

culturales y cosmovisiones de

las NPIOC y pueblo afro-

boliviano promocionados a

nivel nacional e internacional.

Número de eventos

Número de

eventos 

realizados.

0 0 8 8%
Número de danzas de las NPIOCs incorporadas en los

elencos.
N/A 2 2 2 2

• Convocatorias

• Memorias Fotograficas

• Informes

*investigacion de las danzas

• Gestión de espacios para la promoción y exhibición.

• Reuniones de coordinación y concertación para las presentaciones de los elencos.

• Selección y asistencia técnica a grupos de artistas e individuales para su

promoción y exhibición. 

• Asistencia técnica en la presentación en eventos de los Elencos.

UEGC

Número de eventos

Número de

eventos 

realizados.

0 0 40 8%
Número de presentaciones nacionales de elencos

realizadas
Número de Presentaciones Realizadas 5 10 15 10

• 30 presentaciones realizadas

• 10 Presentaciones propias

• Memorias fotográficas

• Material audiovisual

• Informes

• Gestión de espacios para la promoción y exhibición.

• Reuniones de coordinación y concertación para las presentaciones de los elencos.

• Selección y asistencia técnica a grupos de artistas e individuales para su

promoción y exhibición. 

• Asistencia técnica en la presentación en eventos de los Elencos.

UEGC

Número de eventos

Número de

eventos 

realizados.

0 0 2 10%
Numero de delegaciones que participen en eventos

internacionales
Número de delegaciones 0 0 1 1

• 4 presentaciones internacionales realizadas

• Memorias fotográficas

• Material audiovisual

• Informes

• Gestión de espacios para la promoción y exhibición.

• Elaboración de informes de reporte de viajes y de asistencia a eventos.

• Asistencia técnica en la presentación en eventos de los Elencos.

• Gestión y coordinación de espacios internacionales para la participación de los

elencos.

• Elaboración de convocatoria

• Socialización y difusión de la convocatorias

• Gestión de incentivos y firma de acuerdo y/o convenios interinstitucionales de

apoyo en los prefestivales y en el festival nacional en su conjunto

• Elaboración de informes, notas y otros.

• Desarrollo del lanzamiento (sonido, grupos, tarima y otros)

UEGC

Encuentros plurinacionales de las

Artes Estudiantiles a nivel nacional

realizados.

Número de encuentros plurinacionales

de las Artes Estudiantiles a nivel

nacional realizados.

Encuentros interculturales e intergeneracionales

en los 9 departamentos

1 Encuentro nacional intercultural e

intergeneracional

Número de encuentros

interculturales e

intergeneracionales en los 9

departamentos

1 Encuentro nacional

intercultural e

intergeneracional realizado.

Festivales y/o

encuentro
N/A 0 0 10 8%

Número de encuentros interculturales e

intergeneracionales en los 9 departamentos.

1 Encuentro nacional intercultural e intergeneracional

realizado.

Número de encuentros de produccion

artistica y gestion cultural, realizados
1 3 3 3

• 10 Encuentros y/o festivales realizados

• Material de promoción y difusión

• Memorias fotográficas

*Material audiovisual

*Informes

• Formular una propuesta para el desarrollo de los festivales y/o encuentros para

la producción artistica y gestión cultural para niños y jóvenes en arte y culturas

originarias.

• Socialización de la propuesta y concertación de convenios para el desarrollo en

los espacios para los Encuentros y/o Festivales. 

• Contratación de servicio especializado (artistas instructores especialistas en

produccion artistica y gestión cultural) 

UEGC

Número de Encuentros de formacion artistica de

las expresiones culturales (jóvenes y niñas (os))

Número de Encuentros de

formacion artistica de las

expresiones culturales

(jóvenes y niñas (os))

Evento N/A 0 0 10 8%
Número de Encuentros de formacion artistica de las

expresiones culturales (jóvenes y niñas (os))

Número de encuentros de formación

artistica, realizados
1 3 3 3

• 10 Encuentros y/o  festivales realizados

• Material de promoción y difusión

• Memorias fotográficas

• Material audiovisual

• Informes

• Formular una propuesta para el desarrollo de los encuentros de Formacion

artistica en niños y jovenes.

• Socialización de la propuesta y concertación de convenios para el funcionamiento

de los espacios de estimulación en artes y culturas. 

• Contratación de servicio especializado (artistas instructores especialistas en arte

que estimulen la creatividad)

UEGC

Proyecto de Festipiano del

Estado Plurinacional de

Bolivia rumbo al Bicentenario,

implementado. 

Proyecto N/A 1 7%
Proyecto de Festipiano del Estado Plurinacional de Bolivia

rumbo al Bicentenario, implementado. 
N/A 0 0 0 1 • Proyecto Implementado.

• Elaboración de informes 

• Coordinación en su implementación

III Festival y Concurso del Canto Social Abya Yala

2024, realizado

III Festival y Concurso del

Canto Social Abya Yala 2024,

realizado

Evento N/A 0 0 1 10%
III Festival y Concurso del Canto Social Abya Yala 2024,

realizado
N/A 0 0 1 0

• 1 FESTIVAL del Canto Social realizado

• Memorias fotográficas

• Material audiovisual

*Informes

• Elaboración de la convocatoria estableciendo diferentes categorias

• Socialización y difusión de la convocatoria

• Gestión y firma de acuerdo y/o convenios interinstitucionales de apoyo en el

festival

• Elaboración de informes, notas y otros para el desarrollo del festival

(contracciones internacionales y nacionales)

UEGC

Eventos apoyados a las actividades culturales,

cívicas y/o protocolares nacionales del Estado

Plurinacional de Bolivia.

Número de eventos apoyados

a las actividades culturales,

cívicas y/o protocolares

nacionales del Estado

Plurinacional de Bolivia.

Número de eventos
Número de

eventos apoyados
0 0 40 4%

Número de eventos apoyados a las actividades culturales,

cívicas y/o protocolares nacionales del Estado

Plurinacional de Bolivia.

Número de eventos apoyados 5 15 15 5

• 15 eventos civicos protocolares apoyados

• 25 eventos culturales

• Memorias fotográficas

*Material audiovisual

*Informes

• Elaboración de informes, notas y otros para el apoyo a las actividades culturales,

cívicas y/o protocolares nacionales
UEGC

Festivales gastronomicos del Estado Plurinacional

de Bolivia desarrollados.

Número de festivales

gastronomicos del Estado

Plurinacional de Bolivia

desarrollados.

Número de eventos

Número de

festivales 

desarrollados.

0 0 10 8%
Número de festivales gastronomicos del Estado

Plurinacional de Bolivia desarrollados.
Número de festivales desarrollados. 0 5 5 0

• 10 festival cultural gastronómico realizado en los *9

departamentos y 1 nacional

• Memorias fotográficas

• Material audiovisual

• Informes

• Elaboración de convocatoria en sus diferentes categorias.

• Socialización y reuniones de coordinación 

• Desarrollo de eventos previos para el festival nacional

• Elaboración de informes, notas, y otros para el desarrollo del festival

• Elaboracion y diseño del Recetario 200

UEGC

Concurso de proyectos de emprendimiento

cultural financiados.

Concurso de proyectos de

emprendimiento cultural

financiados.

Número de eventos N/A 0 0 1 8%
Concurso de proyectos de emprendimiento cultural

financiados.
N/A 1 0 0 0

• 20 emprendimientos de proyectos artístico culturales,

aprobados.

• Material de promoción y difusión

• Lanzamiento de la convocatoria

• Recepción y sistematización de proyectos artístico culturales para su análisis.

• Elaboración de contenidos para la aprobación de propuestas artístico culturales.

• Elaboración de informes de aprobación de propuestas artístico culturales.

• Asistencia y monitoreo a proyectos apoyados.

UEGC

Festivales Artístico Culturales, desarrollados.
Festivales Artístico Culturales,

desarrollados.
Número de eventos N/A 0 0 10 6% Festivales Artístico Culturales, desarrollados. Numero de festivales desarrollados 0 4 3 3

• 10 festivales culturales en los 9 departamentos y 1

nacional

• Memorias fotográficas

• Material audiovisual

• Informes

• Elaboración de convocatoria en sus diferentes categorias.

• Socialización y reuniones de coordinación 

• Desarrollo de eventos previos para el festival nacional

• Elaboración de informes, nota, y otros para el desarrollo del festival Apthapi de

cuenta cuentos hacia el Bicentenario

• Festivales departamentales de teatro hacia el Bicentenario

• Festival de danza de los pueblos hacia el Bicentenario

• Festival juvenil de música hacia el Bicentenario

UEGC

Acciones de apoyo y promoción de las

expresiones festivas patrimoniales declaradas por

la UNESCO 

Número de acciones de apoyo

y promoción de las

expresiones festivas

patrimoniales declaradas por

la UNESCO 

Acciones N/A 0 0 7 4%

Número de acciones de apoyo y promoción de las

expresiones festivas patrimoniales declaradas por la

UNESCO 

Número de acciones realizados 2 3 2 0

• 7 eventos de la UNESCO

• Memorias fotográficas

• Material audiovisual

• Informes

• Elaboración de informes, notas y otros para el apoyo a las actividades culturales,

cívicas y/o protocolares nacionales
UEGC

DIRECCIÓN GENERAL DE INDUSTRIAS CULTURALES Y CREATIVAS

UNIDAD DE EXPRESIONES Y GESTIÓN CULTURAL

OP 26

Promover y fortalecer las

identidades culturales y artísticas

a través de la FORMACIÓN

CULTURAL CREATIVA con la niñez

y juventud.

2/1/2024

Número de Casas de las

memorias y/o centros

culturales en funcionamiento

y conectados a las redes

culurales

Número de Casas de

las memorias y/o

centros culturales

N/A

2/1/2024 31/12/2024

Normar la Gestion y uso de

centros culturales en el marco de

la Politica Plurinacional de

Descolonizacion y

Despatriarcalizacion

Incentivar, fortalecer y promover

las actividades culturales y

creativas con vocacion

descolonizadora y

despatriarcalizadora, en el Centro

Cultural la Sombrereria - Sucre

31/12/2024

OP 25

10 4 2

Promocionar las expresiones

culturales, cosmovisiones,

prácticas festivas en el Estado

Plurinacional de Bolivia

Festivales/encuentros nacionales e

internacionales de las expresiones

culturales del pueblo Boliviano

realizados.

Número de festivales/encuentros

nacionales e internacionales de las

expresiones culturales del pueblo

Boliviano realizados.

AC 13

Promocionar las

expresiones culturales,

cosmovisiones, prácticas

festivas en el Estado

Plurinacional de Bolivia.

10 4 2

Promocionar las expresiones

culturales, cosmovisiones,

prácticas festivas en el Estado

Plurinacional de Bolivia

Eventos nacionales e internacionales de las

expresiones culturales del pueblo Boliviano

realizados.

Número de eventos

nacionales e internacionales

de las expresiones culturales

del pueblo Boliviano

realizados.

Festivales/encuentros nacionales e

internacionales de las expresiones

culturales del pueblo Boliviano

realizados.

Número de festivales/encuentros

nacionales e internacionales de las

expresiones culturales del pueblo

Boliviano realizados.

AC 13

Promocionar las

expresiones culturales,

cosmovisiones, prácticas

festivas en el Estado

Plurinacional de Bolivia.

1%

2 AC 12

Promover la formación y el

diálogo intercultural con la

niñez y juventud en las

diferentes expresiones

artísticas en el Estado

Plurinacional de Bolivia.

Número de concursos nacionales de las

expresiones artísticas realizados.

Promover el diálogo intercultural e

intergeneracional para el

reconocimiento de la diversidad

Cultural del Estado Boliviano.

OP 28

Promocionar y fomentar las

expresiones culturales,

cosmovisiones, prácticas festivas y

protocolares en el Estado

Plurinacional de Bolivia

Promover la formación y el

diálogo intercultural con la niñez

y juventud en las diferentes

expresiones artísticas en el

Estado Plurinacional de Bolivia.

Concursos nacionales de las

expresiones artísticas realizados.

OP 271%

1%

11

OP 24

10 3 1

Investigar, registrar, catalogar,

proteger, restaurar, conservar,

recuperar, custodiar,

salvaguardar y promocionar el

patrimonio material del Estado

Plurinacional de Bolivia

Acciones de protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de protección,

custodia, salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material ejecutadas.

AC 6

10 4 2

Promocionar las expresiones

culturales, cosmovisiones,

prácticas festivas en el Estado

Plurinacional de Bolivia

Casas de las memorias y/o centros

culturales en funcionamiento y

conectados a las redes culurales

Número de Casas de las memorias y/o

centros culturales en funcionamiento y

conectados a las redes culurales

AC 13

Investigar, registrar,

catalogar, proteger,

restaurar, conservar,

recuperar, custodiar,

salvaguardar y

promocionar el patrimonio

material del Estado

Plurinacional de Bolivia.

Acciones de protección, custodia, salvaguarda y

promoción del patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones de

protección, custodia,

salvaguarda y promoción del

patrimonio cultural material

ejecutadas.

Número de acciones1%

3%

Promocionar las

expresiones culturales,

cosmovisiones, prácticas

festivas en el Estado

Plurinacional de Bolivia.

Casas de las memorias y/o centros culturales en

funcionamiento y conectados a las redes culurales

10 2

Número de

acciones 

ejecutadas.

0 0

460 0
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(B)
INDICADOR        

(RESULTADO/ACCIÓN)

POND 

ACP %

COD. 

OP.
OPERACIONES GESTIÓN 2024

FECHA 
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N

POND 

OP %
INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE

Acciones de apoyo y promoción de las

expresiones festivas patrimoniales declaradas

leyes NACIONALES, realizados.

Número de acciones de apoyo

y promoción de las

expresiones festivas

patrimoniales declaradas

leyes NACIONALES,

realizados.

Acciones N/A 0 0 30 4%

Número de acciones de apoyo y promoción de las

expresiones festivas patrimoniales declaradas leyes

NACIONALES, realizados.

Número de acciones realziados 4 10 10 6

• 7 eventos de la UNESCO

• 30 eventos Nacionales

• Memorias fotográficas

• Material audiovisual

• Informes

• Elaboración de informes, notas y otros para el apoyo a las actividades culturales,

cívicas y/o protocolares nacionales
UEGC

UNIDAD DE INDUSTRIAS CULTURALES Y ECONOMIAS CREATIVAS

Encuentros regionales de

productores de bienes culturales

para promover la generación de

emprendimientos comunitarios y

diversificación de productos

culturales. 

Encuentros regionales de productores

de bienes culturales para promover la

generación de emprendimientos

comunitarios y diversificación de

productos culturales, realizados

Encuentros regionales de productores de bienes

culturales para promover la generación de

emprendimientos comunitarios y diversificación

de productos culturales. 

Encuentros regionales de

productores de bienes

culturales para promover la

generación de

emprendimientos 

comunitarios y diversificación

de productos culturales,

realizados

Número de

encuentros 

realizados 

Número de

encuentros 

realizados 

0 0 3 25%

Encuentros regionales de productores de bienes culturales

para promover la generación de emprendimientos

comunitarios y diversificación de productos culturales,

realizados

Número  de encuentros realizados 0 1 1 1

*Convocatorias

*Informe tecnico

*Cronogramas

*Planillas de asistencia 

*Fotografías

*Memoria 

*Produccion audiovisual

• Informes técnicos de viabilidad

• Identificación de los actores y espacios

• Coordinación y logística

• Desarrollo de procesos administrativos.

• Informe final de resultados

UICEC

Número de

encuentros 

regionales

Número de

encuentros 

regionales

Número de encuentros regionales 1 1 1

*Convocatorias

*Informe tecnico

*Cronogramas

*Planillas de asistencia 

*Fotografías

*Memoria 

*Produccion audiovisual.

* Sistematización de encuentros regionales referido al

fomento y promoción a las industrias culturales creativas. 

• Coordinación y logística

• Desarrollo de procesos administrativos.

• Informe final de resultados

• Socialización de realizar los encuentros regionales. 

• Desarrollo de eventos regionales

• Elaboración del  documento sistematizado de los encuentros regionales.

UICEC

Número de encuentro 

nacional

Número de

encuentro 

nacional

Número de encuentro nacional 0 0 1 0

• Convocatorias

• Informe técnico

• Cronogramas

• Planillas de asistencia 

• Fotografías

• Memoria 

• Produccion audiovisual.

• Sistematizacion del encuentro nacional referido al

fomento y promocion a las industrias culturales y

creativas.

• Elaboración de Informe y proyecto de ley para el

fomento y promoción a la Industria Cultural.

• Coordinación y logística

• Desarrollo de procesos administrativos.

• Informe final de resultados

• Socialización del encuentro nacional. 

• Desarrollo de evento nacional.

• Elaboración del documento único y propuesta del proyecto normativo de

fomento y promoción a la Industria Cultural.

UICEC

Número de registros

de artista. 

Número de

registros de

artista. 

0 0 1200 Número de registros de artista. 300 300 300 300 • Reporte de registros nuevos de artistas en plataforma

 • Recepción de solicitudes (individuales y colectivas)

 • Revision.

 • Llenado de registro.

 • Notificación y entrega (inscripcion de registro de artista en el Sistema de Registro 

Plurinacional de Artistas).

UICEC

Numero de

Formularios, carnets

(nuevos y

reposiciones) 

entregadas.

Numero de

Formularios,  

carnets (nuevos y

reposiciones) 

entregadas.

0 0 1200
Número de Formularios, carnets (nuevos

y reposiciones) entregadas.
300 300 300 300

• Copia de formulario en de entrega

• Comprobante de deposito bancario.

• Impresión del formulario y del carnet de artista.

• Recepcion de comprobante de depósito bancario y fotocopia de C.I.

• Entrega de formulario y credencial.

UICEC

Campañas Nacionales de Difusión del Registro

Plurinacional de Artistas 

Campañas Nacionales de

Difusión del Registro

Plurinacional de Artistas,

realizadas

Numero de campañas 

realizadas 

Numero de

campañas 

realizadas 

0 0 4 5%
Campañas Nacionales de Difusión del Registro

Plurinacional de Artistas, realizdas
Número de campañas realizadas 1 1 1 1

• Informe de las campañas realizadas.

• Reporte de los Registros de Artistas efectuadas.  

• Coordinación con diferentes Instituciones para las campañas de registro de

artistas                                                                                                                                                                                            

• Elaboración del cronograma de campaña

• Difusion de las campañas de registro de artistas de acuerdo al cronograma

• Traslado del personal a las regiones para la campaña de registro de artistas 

UICEC

Solicitud de auspicios para el fomento de

producciones artísticas

Solicitud de auspicios para el

fomento de producciones

artísticas, atendidos.

Porcentaje de

solicitudes atendidos

Número de

solicitudes 

atendidos/Número 

de solicitudes

recibidas

0 0 100% 5%
Solicitud de auspicios para el fomento de producciones

artísticas, atendidos.

Porcentaje de solicitudes

atendidos/Número de solicitudes

recibidas

100% 100% 100% 100% • Informes de Auspicios realizados y copia de anexos.
• Analizar y elaborar informes de auspicios oficiales para el fomento de

producciones artísticas 
UICEC

Diseño y desarrollo de plataformas de registro de

gestores culturales, gestores de patrimonio,

trabajadores de arte, Repositorio Nacional

(deposito legal) y de Promocion y

Comercializacion de Industrias Culturales. 

Diseño y desarrollo de

plataformas de registro de

gestores culturales, gestores

de patrimonio, trabajadores

de arte, Repositorio Nacional

(deposito legal) y de

Promocion y Comercializacion

de Industrias Culturales. 

N/A N/A 0 0 3 5%

Diseño y desarrollo de plataformas de registro de gestores

culturales, gestores de patrimonio, trabajadores de arte,

Repositorio Nacional (deposito legal) y de Promocion y

Comercializacion de Industrias Culturales. 

Número de plataformas desarrollados 0 1 1 1 • Plataformas desarrollados y aprobados

• Contratación de personal eventual (3) para la elaboración del estudio y diseño de

3 plataformas (4 meses)

• Adquisición de equipos de computación e implementación

• Desarrollo de plataforma informática para el Registro de Gestores Culturales (7

meses).

• Desarrollo de la plataforma informática para el Registro de Depósito Legal (7

meses).

• Desarrollo de la plataforma informática para la promoción, comercialización e

intercambio de bienes y servicios culturales (7 meses)

UICEC

Actualizacion del Sistema del Registro

Plurinacional de Artistas

Actualizacion del Sistema del

Registro Plurinacional de

Artistas

N/A N/A 0 0 1 5%
Actualizacion del Sistema del Registro Plurinacional de

Artistas
N/A 0 1 0 0

• Plataforma de Registro Plurinacional de Artistas

actualizado 

• Contratación de personal eventual (1) para la actualizacion del Sistema el Registro 

Plurinacional de Artistas

• Estudio, Diseño y Desarrollo de actualizacion del Sistema el Registro Plurinacional

de Artistas (10 meses)

UICEC

Diseño e implementación del Sistema de Gestión

del Repositorio Plurinacional - Deposito Legal  

Diseño e implementación del

Sistema de Gestión del

Repositorio Plurinacional -

Deposito Legal  

N/A N/A 0 0 3 5%
Diseño e implementación del Sistema de Gestión del

Repositorio Plurinacional - Deposito Legal  
N/A 0 1 1 1

Sistema de gestion del respositorio aprobado e

implementado.

• Proceso de contratacion de personal eventual

•  Informes de avance y seguimiento del Sistema de Gestion Documental del RN

• Cantidad de registros del Deposito Legal

• Informes de los procesos técnicos de organización, clasificación y descripción

documental del Repositorio Nacional.

• Elaboracion del Diseño Final del Sistema de Gestion Documental del Repositorio

Plurinacional

UICEC

Registros de Depósito Legal,  realizados 
Número de registros de

Depósito Legal,  realizados 

Número de registros

realizados 

Número de

registros   

realizados 

0 0 1200 5% Número de registros de Depósito Legal,  realizados Número de registros   realizados 300 300 300 300
• Formularios de registro (F1,F2,F3,F4) 

• Reporte de registro de depósito legal.

• Recepción de solicitudes para la asignacion de N° de deposito legal.

• Llenado de inventario del patrimonio documental editado: en 4 formularios

recepcionados por el cumplimiento al D.S. del registro de Deposito Legal
UICEC

Certificaciones de registro y cumplimiento de

deposito legal, realizados

Número de certificaciones de

registro y cumplimiento de

deposito legal, realizados

Número de

certificaciones de

registro y

cumplimiento

Número de

certificaciones de

registro y

cumplimiento

0 0 400 5%
Número de certificaciones de registro y cumplimiento de

deposito legal, realizados

Número de certificaciones de registro y

cumplimiento
100 100 100 100 • Certificados  emitidos

• Recepcionar las solicitudes de Certificación por haber cumplido con la normativa

del  Repositorio Nacional - Depósito Legal
UICEC

Cajas (ejemplares de publicaciones) enviadas al

Archivo y Biblioteca Nacional de Bolivia

Número de cajas (ejemplares

de publicaciones) enviadas al

Archivo y Biblioteca Nacional

de Bolivia

Número de cajas

(ejemplares de

publicaciones)  

enviadas con

inventario al Archivo

Nacional.

Número de cajas

(ejemplares de

publicaciones)  

enviadas con

inventario al

archivo nacional.

0 0 1 5%

Programa nuestras culturas hacia el Bicentenario

"revalorizando nuestras culturas para la vida",

implementado.

N/A 1 0 0 0 • Programa Implementado.

• Reuniones de coordinación

• Supervisar su implementación 

• Elaborar informes 

UICEC

Materiales bibliograficos e inventariación del

Repositorio Nacional

Número de materiales

bibliográficos e inventariación

del Repositorio Nacional

Número de material

inventariado y libros

Número de

material 

inventariado y

libros

0 0 2000 5%
Numero de materiales bibliograficos e inventariación del

Repositorio Nacional
Número de material inventariado y libros 400 500 500 600 • Planilla de inventario 

• Contratación de personal eventual

• Organización, clasificación y descripción. 

• Inventariación del material bibliografico ingresado al Repositorio Nacional (por

numero de deposito legal, tipo de formato y/o cronologico)

* Adquisición de cajas estandarizadas para su conservación .

* Adquisición de equipos de computación. 

UICEC

UNIDAD DE FORTALECIMIENTO DE LAS INDUSTRIAS CULTURALES

Número de solicitudes de

reconocimiento al mérito

cultural, entregados

Número de

solicitudes de

reconocimiento 

N/A 0 0 30 7% Número de solicitudes de reconocimiento al mérito cultural N/A 4 6 10 10
• Informes técnicos • Evaluación de perfiles de personas, Instituciones y/o organizaciones candidatas.                                                                           

• Elaboración de  Informe técnico.
UFIC

Número de medallas y

certificados de

reconocimientos al mérito

cultural otorgados.

Número de medallas

y certificados de

reconocimientos  

N/A 0 0 30 7%
Número de medallas y certificados de reconocimientos al

mérito cultural otorgados.
N/A 4 6 10 10

• Notas de Solictud 

• Resoluciones ministeriales emitidas

• Informes técnicos de viabilidad

• Memorias Fotográficas

• Certificados impresos 

• Evaluación de perfiles de personas, Instituciones y/o Organizaciones candidatas.                                                                           

• Elaboración de  Informe técnico de  solicitud de viabilidad 

• Solicitud de emisión de resolución ministerial, si corresponde

• Elaboración de las medallas y/o certificado de reconocimiento.                                                                                                  

•Entrega de reconocimiento en acto público.

UFIC

Premios Nacionales 

Número de Premio Nacional

de Culturas y Premio de

Gestión Cultural entregados

(actualización de normativa)

Número de Premios N/A 0 0 4 OP 32 Premios Nacionales 25%
Número de Premio Nacional de Culturas y Premio de

Gestión Cultural entregados (actualización de normativa)
N/A 0 0 4 0

• Convocatoria

• Informes tecnicos

• Premios  entregados

• Memoria fotográfica

• Elaboración de informes para el desarrollo del concurso 

• Elaboración de la convocatoria

• Socialización y difusión de la convocatoria

• Gestión y firma de acuerdo y/o convenios, si se requiere

• Acto de entrega de premios 

UFIC

Número de personas

premiadas en Premio

"Eduardo Abaroa" Décima

Primera versión realizado

Número de personas

premiadas 
N/A 0 0 146 9%

Número de personas premiadas en Premio "Eduardo

Abaroa" Décima Primera versión realizado
N/A 146 0 0 0

• Reporte de personas premiadas en los  Premios  Eduardo 

Abaroa 11ra versión.

• Acto de entrega

• Memorias fotográficas

• Coordinación y logística para desarrollo del evento de premiacion.

• Informes tecnicos y solicitud de pago para los ganadores.

• Acto de entrega del Premio Eduardo Abaroa en todas las categorias según

convocatoria.

UFIC

Promoción y exposición de

obras ganadoras en su

decima primera version.

Obras ganadoras N/A 0 0 3 8%
Promoción y exposición de obras ganadoras en su decima

primera version.
N/A 0 0 3 0

• Solicitud e informes

• Solicitud de procesos administrativos

• Memorias fotográficas

• Producción audiovisual 

• Realizacion de material de promocion de las obras ganadoras.

• Coodinacion y logistica de los espacios para la exposión.

• Informe de resultados.

• Sistematizacion de las obras ganadoras.

UFIC

Lanzamiento del "Premio

Eduardo Abaroa" decima

segunda versión, realizado.

Evento N/A 0 0 1 8%
Lanzamiento del "Premio Eduardo Abaroa" decima segunda 

versión, realizado.
N/A 1 0 0 0

• Elaboracion y validacion de la convocatoria

• Lanzamiento de convocatoria

• Cronograma de socialización

• Reportes de socialización de la convocatoria

• Elaboración de informe técnico y otros para el desarrollo del premio.

• Elaboración y validacion de la convocatoria.

• Coordinacion y organización del lanzamiento.

•Socialización y difusión de la convocatoria.

• Selección y conformación de los jurados calificadores.

UFIC

Documento técnico

actualizado que identifique

los parámetros y

mecanismos de medición de

consumo y producción de

bienes y servicios

culturales del Estado

Plurinacional de Bolivia,

realizado

Documento N/A 0 0 1 4%

Documento técnico actualizado que identifique los

parámetros y mecanismos de medición de consumo y

producción de bienes y servicios culturales del Estado

Plurinacional de Bolivia, realizado

N/A 0 0 0 1

• Documento técnico actualizado que identifique los

parámetros y mecanismos de medición de consumo y

producción cultural del Estado Plurinacional de Bolivia.

• Planificar y ejecutar al contratación de consultor por producto para la elaboración

de documento técnico que identifique indicadores, parámetros y mecanismos de

medición de consumo y producción cultural del Estado Plurinacional de Bolivia.

UFIC

Feria del Libro y conocimiento 

del Abya Yala al Bicentenario,

realizado. 

Número de ferias N/A 0 0 1 8%
Feria del Libro y conocimiento del Abya Yala al

Bicentenario, realizado. 
N/A 0 0 1 0

• Informe técnico

• Convocatoria e invitaciones

• Solicitud de procesos administrativos

• Memoria fotográfica 

• Producción audiovisual 

• Lista de participantes

• Elaboración de propuesta de la feria del libro. 

• Elaboración de Convocatoria.

• Lanzamiento de la feria del libro.

• Promoción y difusión. 

• Desarrollo y organización de la feria del libro.

• Participacion en la feria del libro.

• Entrega de reconocimientos.

• Sistematizacion de información.

UFIC

"Textos del Bicentenario"

impresos y publicados
Documentos N/A 0 0 2 4% "Textos del Bicentenario" impresos y publicados N/A 0 1 1 0

• Solicitud

• Informe técnico

• Solicitud de procesos administrativos

• Diseño y Producción

• Lista de participantes

• Elaboración de propuesta 

• Diseño

• Edición

• Impresión

• Publicación

UFIC

Participación en Ferias de

Libros Nacionales e

Internacionales.

Número de ferias N/A 0 0 2 4%
Ferias de Libros Nacionales e Internacionales,

organizados.
N/A 0 1 1

• Invitación

• Convocatoria

• Informes técnicos y solicitud de procesos

administrativos.

• Memoria fotográfica 

• Producción audiovisual 

• Informe técnico de viabilidad.

• Coordinación y logística de espacios e insumos necesarios para la participación.

• Informe final de resultados.

UFIC

Proyecto Sembrando y

Pintando Bonito,

implementado.

Número de proyecto N/A 0 0 1 4% Proyecto Sembrando y Pintando Bonito, implementado. N/A 1 0 0 0 • Proyecto Implementado.
• Elaboración de informes 

• Coordinación en su implementación
UFIC

Número de artistas

productores de bienes y

servicios culturales bolivianos

apoyados para que

representen al Estado

Plurinacional de Bolivia en

eventos internacionales 

Número de artistas

productores de

bienes y servicios

culturales 

N/A 0 0 24 4%

Número de artistas productores de bienes y servicios

culturales bolivianos apoyados para que representen al

Estado Plurinacional de Bolivia en eventos internacionales 

N/A 0 8 8 8

• Invitación

• Convocatoria

• Informes tecnicos y solicitud de procesos

administrativos

• Memoria fotográfica

• Producción audiovisual

• Informes técnicos de viabilidad. 

• Coordinación y logística necesarios para la participación.

• Desarrollo de procesos administrativos.

• Informe final de resultados.

• Memoria de las representaciones nacionales e internacionales auspiciadas 

UFIC

UNIDAD DE FORTALECIMIENTO DE LAS INDUSTRIAS CULTURALES

Reconocimientos al mérito

cultural

Premio Eduardo Abaroa

Registrar, promocionar y fomentar

la creatividad y comercialización

de bienes culturales y prestación

de servicios culturales bolivianos

con identidad.

OP 31

UNIDAD DE INDUSTRIAS CULTURALES Y ECONOMIAS CREATIVAS

Número de plataformas de promoción y

fomento de las expresiones culturales

implementadas en 9 departamentos.

AC 1110 2 2

Promocionar y fomentar las

expresiones culturales del Estado

Plurinacional de Bolivia

Plataformas de promoción y

fomento de las expresiones

culturales implementadas en 9

departamentos.

OP 33

Registrar, promocionar y fomentar la creatividad

y comercialización de bienes culturales y

prestación de servicios culturales bolivianos con

identidad.

OP 34

Promocionar y fomentar las 

expresiones culturales del

Estado Plurinacional de

Bolivia

Reconocimientos  al mérito cultural

Premio Eduardo Abaroa

3%

2/1/2024 31/12/2024

2/1/2024 31/12/2024

2/1/2024 31/12/2024

Encuentros nacional y regionales para la socialización de

proyecto normativo de fomento y promoción a las

Industrias Culturales y Creativas, realizados

10 4 2

Promocionar las expresiones

culturales, cosmovisiones,

prácticas festivas en el Estado

Plurinacional de Bolivia

Festivales/encuentros nacionales e

internacionales de las expresiones

culturales del pueblo Boliviano

realizados.

10 2 2

25%

Promocionar y fomentar las 

expresiones culturales del

Estado Plurinacional de

Bolivia
Encuentros nacional y

regionales para la

socialización de proyecto

normativo de fomento y

promoción a las Industrias

Culturales y Creativas,

realizados

Encuentros nacional y regionales para la

socialización de proyecto normativo de fomento y

promoción a las Industrias Culturales y Creativas

OP 29

Encuentros nacional y regionales para

la socialización de proyecto normativo

de fomento y promoción a las

Industrias Culturales y Creativas

4

Fomentar la creatividad y la

producción de bienes culturales

con identidad del Estado

Plurinacional de Bolivia.

Número de festivales/encuentros

nacionales e internacionales de las

expresiones culturales del pueblo

Boliviano realizados.

AC 13

Promocionar las

expresiones culturales,

cosmovisiones, prácticas

festivas en el Estado

Plurinacional de Bolivia.

Promocionar y fomentar las

expresiones culturales del Estado

Plurinacional de Bolivia

AC 11

10 2 2

Promocionar y fomentar las

expresiones culturales del Estado

Plurinacional de Bolivia

Personas beneficiadas en las

plataformas de promoción y

fomento de las expresiones

culturales implementadas en 9

departamentos

Número de personas beneficiadas en

las plataformas de promoción y

fomento de las expresiones culturales

implementadas en 9 departamentos

0 0

3%

AC 11

Promocionar y fomentar las 

expresiones culturales del

Estado Plurinacional de

Bolivia

Registros en la plataforma de Registro

Plurinacional de Artistas, realizados.

4%

Registros en la plataforma de Registro Plurinacional de

Artistas, realizados.

Número de registros en la

plataforma de Registro

Plurinacional de Artistas,

realizados.

OP 30

Registrar y revalorizar la

producción de bienes culturales y

prestación de servicios culturales

con identidad .

5%

OP 28

Promocionar y fomentar las

expresiones culturales,

cosmovisiones, prácticas festivas y

protocolares en el Estado

Plurinacional de Bolivia

Encuentros nacional y regionales

para la socialización de proyecto

normativo de fomento y promoción

a las Industrias Culturales y

Creativas, realizados

1%
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IÓN 

2023

PROGRAMA

CIÓN
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INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE

Número de talleres de

fortalecimiento en

capacidades de

comercializacion, 

diversificación y exposicion

de bienes culturales jovenes y

mujeres de las NPIOCs 

Número de talleres

de fortalecimiento 
N/A 0 0 9 3%

Número de talleres de fortalecimiento en capacidades de

comercializacion, diversificación y exposicion de bienes

culturales jovenes y mujeres de las NPIOCs 

N/A 0 3 3 3

• Invitación y/o solictud

• Informes técnicos

• Cronograma

• Memoria fotográfica

• Producción audiovisual

• Exposiciones

• Informes técnicos de viabilidad

• Identificación de los actores y espacios

• Contratación de servicio artístico

• Coordinación y logística

• Desarrollo de procesos administrativos.

• Rueda de negocios 

• Informe final de resultados

• Memoria con registro de las capacitaciones 

UFIC

Número de ferias y

exposiciones para el

intercambio de experiencias

de expresiones culturales,

apoyados.

Número de ferias y

exposiciones 

Número de ferias

y exposiciones

realizados.

0 0 6 5%
Número de ferias y exposiciones para el intercambio de

experiencias de expresiones culturales, apoyados.

Número de ferias y exposiciones

realizados.
1 2 2 1

• Convocatorias

• Informe técnico

• Cronogramas

• Planillas de asistencia 

• Fotografías

• Memoria 

• Producción audiovisual

*Informes técnicos de viabilidad

*Identificación de los actores y espacios

*Coordinación y logística

*Desarrollo de procesos administrativos.

*Rueda de negocios 

*Informe final de resultados

UFIC

ADMINISTRATIVAS

JEFATURA DE GABINETE

OP 35

Realizar acciones de coordinación

intra e interinstitucional a nivel

nacional e internacional para la

promoción de las culturas

bolivianas, la gestión del

patrimonio cultural y la

implementación de la Política

Plurinacional de Descolonización y

Despatriarcalización (PPDD) en el

marco de la rectoría cultural

rumbo al Bicentenario de Bolivia.

50%

Número de participación en reuniones, audiencias y

eventos a nivel nacional e internacional para la

implementación de la PPDD y la gestión de las políticas

culturales rumbo al Bicentenario de Bolivia.

Número de participación en reuniones 40 60 60 40

• Listas de participantes de las reuniones

• Matriz de Audiencias con Organizaciones Sociales

• Convenios y/o acuerdos de coordinaciones

• Gestionar y coordinar la participación de la MAE y personal del MCDyD en eventos

y/o reuniones, consejos y otros a nivel nacional e internacional que coadyuven en

la gestión de las políticas culturales de descolonización y despatriarcalización

rumbo al Bicentenario. 

*Recibir propuestas y demandas de la población para la implementación de la

Política Plurinacional de Descolonización, Despatriarcalización y de patrimonio y

promoción cultural rumbo al Bicentenario. 

OP 36

Gestionar y realizar el seguimiento

de normas, políticas, planes,

programas, proyectos y

actividades para la

implementación de la PPDD, la

salvaguarda del patrimonio

cultural boliviano y la promoción

de las identidades culturales.

50%

Número de normas, políticas, planes, programas,

proyectos y actividades para la implementación de la

PPDD, la salvaguarda del patrimonio cultural boliviano y la

promoción de las identidades culturales, desarrollados. 

Número de normas, políticas, planes,

programas, proyectos y actividades

desarrollados.

10 10 30 20

• Normativas revisadas

• Documentos para CONAPES

• Informes de cumplimiento al POA

• Promover la aprobación de normas, programas y proyectos para las acciones de

rectoría en el sector cultural, descolonización y despatriarcalización.

• Preparar la documentación para la asistencia de la MAE a las reuniones de

CONAPES y de Gabinete Social y seguimiento a trámites legislativos. 

• Monitorear el cumplimiento del Plan Operativo Anual y plurianual

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

20%

Porcentaje de Informe de Auditoria de Confiabilidad de los

Registros y Estados Complementarios al 31 de diciembre

de 2023

Número de Informes sobre la Auditoria de 

Confiabilidad de los Registros y Estados

Complementarios al 31 de diciembre de

2023 del MCDyD / Numero Total de

Informes Programados*100

100% 100% 0 0

• Informe de Confiabilidad de los registros y las

deficiencias de control interno e Informe de confiabilidad

de los Estados Financieros y las deficiencias de control

interno

• Planificación de la Auditoría, Legajo de Planificación.

 • Ejecución, acumulación de evidencia de los Papeles de Trabajo, Legajo Corriente. 

 • Conclusión de la Auditoría, emisión de informes, Legajo Resumen.

UAI 2/1/2024 30/4/2024

20%
Porcentaje de Informe de Auditoria Operacional del

Impuesto Directo a los Hidrocarburos - IDH, Gestion 2023

NúmeroNumero de Informes sobre la

Auditoria Operacional del Impuesto

Directo a los Hidrocarburos -IDH, Gestion

2023 / Numero Total de Informes

Programados*100

100% 100% 0 0 • Informe de Auditoría Operacional

• Planificación de la Auditoría, Legajo de Planificación.

• Ejecución, acumulación de evidencia de los Papeles de Trabajo, Legajo Corriente. 

• Conclusión de la Auditoría, emisión de informes, Legajo Resumen.

UAI 2/1/2024 30/4/2024

10%

Porcentaje de Informe de Verificación del Cumplimiento

del procedimiento Especifico para el control y conciliación

de los datos liquidados en las planillas salariales y los

registros individuales de cada servidor público,

comprobando la inexistencia de doble percepción al 31 de

diciembre de 2023

Número de Informes de Verificación del

Cumplimiento del procedimiento

Especifico para el control y conciliación

de los datos liquidados en las planillas

salariales y los registros individuales de

cada servidor público, comprobando la

inexistencia de doble percepción al 31 de

diciembre de 2023 / Numero Total de

Informes Programados*100

0 100% 0% 0 • Informe de Verificación

• Planificación de la Auditoría; Legajo de Planificacion.

• Ejecución, acumulación de evidencia de los Papeles de Trabajo. 

• Conclusión de la Auditoría, emisión de informes.

UAI 2/5/2024 31/5/2024

20%
Porcentaje de Informe de Auditoria operacional sobre la

eficacia de los procesos de contratacion - Gestion 2023

Número de informes de la Auditoria

operacional sobre la eficacia de los

procesos de contratacion - Gestion 2023

/ Numero Total de Informes

Programados*100

0 100% 100% 0% • Informe de Auditoría Operacional

• Planificación de la Auditoría, Legajo de Planificación.

• Ejecución, acumulación de evidencia de los Papeles de Trabajo, Legajo Corriente. 

• Conclusión de la Auditoría, emisión de informes, Legajo Resumen.

UAI 3/6/2024 31/7/2024

10%

Porcentaje de Informes Auditoria Operacional sobre la

eficiencia y eficacia en la formacion de idiomas oficiales

del estado plurinacional - Gestion 2023

Número de informes de la Auditoria

Operacional sobre la eficiencia y eficacia

en la formacion de idiomas oficiales del

estado plurinacional - Gestion 2023 /

Numero total de informes

Programados*100

0 0 100% 0 • Informe de Auditoría Operacional

• Planificación de la Auditoría, Legajo de Planificación.

• Ejecución, acumulación de evidencia de los Papeles de Trabajo, Legajo Corriente. 

• Conclusión de la Auditoría, emisión de informes, Legajo Resumen.

UAI 1/8/2024 30/9/2024

10%

Porcentaje de Informes de Seguimiento a la Auditoria de

Confiabilidad de los Registros y Estados Financieros

Complementarios (Gestion 2021 y 2022)

Número de informes de Segundo

Seguimiento a la Auditoría de

Confiabilidad de los Registros y Estados

Financieros Complementarios al 31 de

diciembre de 2021 / Número toral de

informes Programados*100

0 0 0 100% • Informes de seguimiento •Evaluar el cumplimiento de las recomendaciones efectuadas en informe UAI 1/10/2024 15/11/2024

10%

Porcentaje de Informe de Revision Anual del

Procedimiento para el Cumplimiento Oportuno de la

Declaracion Jurada de Bienes y Rentas - Gestion 2023

Número de Informes de Revisión Anual

del Procedimiento para el Cumplimiento

Oportuno de la Declaración Jurada de

Bienes y Rentas - Gestion 2023 / Número

Total de Informes Programados*100

0 0 0 100% • Informe de Revisión

• Evaluar el Cumplimiento Oportuno en cuanto a las Declaraciones Juradas de

Bienes y Rentas antes, durante y después del ejercicio de funciones de las

Servidoras y Servidores Públicos.

• Verificar que la Unidad de Gestion del Talento Humano haya implantado

mecanismos de Control respecto a la Presentación de la Declaración Jurada de

Bienes y Rentas, así como para la adecuada custodia y archivo de la

documentación.

UAI 2/12/2024 31/12/2024

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

20%

Porcentaje de denuncias atendidas por presuntos actos de

corrupción y negativa injustificada de acceso a la

información.                                     

Porcentaje de denuncias atendidas /

Número total de hechos de corrupción y

negativa injustificada de acceso a la

información del MCDyD (recibidos)                                  

100% 100% 100% 100%
• Registro de denuncias por presuntos actos de corrupción

y negativa de acceso a la información                                                                                         

• Elaboración de informe de admisión o rechazo                                                                        

• Requerimiento y obtención de Información

• Análisis de información                                                                                                                   

• Elaboración de informe final

UTILCC 3/11/2024 20/12/2024

20%
Porcentaje de asistencias atendidas como veedores en

los  procesos de contratación del MCDyD.

Número de asistencias en procesos de

contratación / Número total de procesos

de contratación del MCDyD en su etapa

de apertura de propuestas.

100% 100% 100% 100%

• Notas Internas de Invitación para asistir como veedor en

procesos de contratación del MCDyD                                                                                                     

• Informes de participación 

 


• Participar como veedor en procesos de contratación del MCDyD

• Elaboración de informes de participación como veedores en procesos de

contratación del MCDyD

UTILCC 3/11/2024 20/12/2024

20%
Número de Rendición Pública de Cuentas Final 2023 e

Inicial 2024.
Número de Rendición Pública de Cuentas 2 0 0 0

•  Acta de participación de la Rendición Pública de Cuentas 

Final 2023 e Inicial 2024                                                               

•  Informe dirigido a la MAE                                                      

•  Registro de participantes    

• Memorias Fotográficas       

• Impresión de invitaciones para el control social y entidades                                                   

• Impresión de material de difusión                                                                                                  

• Pasajes y viáticos

• Refrigerio

• Publicidad 

•Elaboración de informes de RPC para la MAE, MJTI y pagina web del MCDyD                                                         

UTILCC 3/11/2024 20/12/2024

20%
Número de talleres en materia de transparencia con

enfoque Descolonizador y Despatriarcalizador, realizados      
Número de talleres realizados 3 3 3 3

• Memorias fotográficas

• Registro de participantes                                                                   

• Informes 

• Talleres en materia de transparencia

• Elaboración de informes para la MAE
UTILCC 3/11/2024 20/12/2024

20%

Números de requerimiento de información respecto a la

realización de acciones con enfoque Descolonizador y

Despatriarcalizador para el MCDyD y entidades bajo

tuición, atendidos

Números de requerimiento recibidos 3 3 3 3 • Notas de Requerimiento de información • Entrega y seguimiento de notas de requerimiento de información UTILCC 3/11/2024 20/12/2024

UNIDAD DE RELACIONES INTERNACIONALES E INTERINSTITUCIONALES

25%

Porcentaje de atención y gestión de solicitudes de

informes sobre instrumentos bilaterales y multilaterales en

el ambito cultural (Tratados, memorándums de

entendimientos, acuerdos, convenios entre otros)

Número de solicitudes atendidas /Número

total de solicitudes recepcionadas
100% 100% 100% 100%

• Propuestas sobre instrumentos bilaterales e

internacionales en el ámbito cultural (Tratados,

Convenios, memorándums, entre otros) enviadas el

Ministerio de Relaciones Exteriores.

• Elaboración de informes técnicos de sobre los instrumentos bilaterales e

internacionales en el ámbito cultural (Tratados, Convenios, memorándums, entre

otros), gestionados ante la MAE y el Ministerio de Relaciones Exteriores.

URII 3/11/2024 20/12/2024

25%

Porcentaje de instrumentos bilaterales y multilaterales en

el ambito cultural suscritas o ratificadas, y en proceso de

implementación por el MCDyD.

Número de instrumentos bilaterales y

multilaterales suscritas /Número total de

instrumentos bilaterales y multilaterales

gestionadas.

100% 100% 100% 100%

• Instrumentos bilaterales e internacionales en el ámbito

cultural (Tratados, Convenios, memorándums, entre otros) 

en proceso de implementación por el MCDyD.

• Monitoreo de los instrumentos bilaterales y multilaterales por medio de

indicadores de estructurales, de proceso e impacto, solicitadas al Viceministerio

Descolonización y Despatriarcalización y al Viceministerio de Patrimonio e

Industrias Culturales y Creativas.

URII 3/11/2024 20/12/2024

25%

Porcentaje de gestiones realizadas para la participación y

representación del MCDyD en eventos regionales e

internacionales.

Número de gestiones realizadas para la

asistiencia a eventos regionales

internacionales /Número total de eventos

regionales internacionales

100% 100% 100% 100%
• Memoria documentada sobre la participación del MCDyD

en eventos regionales e internacionales

• Petición de informes documentados al Viceministerio Descolonización y

Despatriarcalización y al Viceministerio de Patrimonio e Industrias Culturales y

Creativas, sobre la asistencia a eventos regionales e internacionales.

URII 3/11/2024 20/12/2024

25%

Porcentaje de gestiones realizadas con organismos

internacionales, embajadas y consulados para la

participación y promoción de expresiones culturales

Número de gestiones realizadas para

promoción de expresiones culturales /

Número total de eventos de expresiones

culturales regionales e internacionales 

100% 100% 100% 100%

• Documentos sobre gestiones realizadas embajadas y

consulados para la participación y promoción de

expresiones culturales.

• Gestión y seguimiento a las solicitudes recibidas en el MCDyD URII 3/11/2024 20/12/2024

UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y GENERACIÓN DE CONTENIDOS CULTURALES

5%
Número de producciones en artes gráficos impresos y

digitales, generados y difundidos (Diseño gráfico)

Número deproducciones  en artes gráficos  

impresos y digitales, generados y

difundidos

180 180 180 180
• Reporte de Artes gráficos impresos y digitales

generados mensualmente

• Generar  artes gráficos  impresos y digitales

• Difundir y promocionar a través de los medios de comunicación masivos,

digitales y alternativos

UCS-GCC

1%

Número de publicaciones en medios de comunicación de

prensa escrita, sobre de sensibilización, información,

educación y difusión   a través de publicaciones  

Número de publicaciones realizadas en

medios de comunicación de prensa

escrita

1 1 1 1 • Artes publicados en medio impreso

• Elaboración del arte

• Realizar la gestión de contratación del servicio de publicidad con el medio

impreso. 

UCS-GCC

1%

Numero de campañas de sensibilización, información,

educación y difusión en medios de comunicación

televisivos

Número de campañas realizadas en

medios de comunicación televisivos
0 1 0 1

• Orden de Servicio con medio televisivo y/o grabaciones
• Producir spots publicitarios  para difundir a través de medios Televisivos

• Realizar la gestión de contratación del servicio de publicidad con el medio

televisivo. 

UCS-GCC

3%
Numero de campañas de sensibilización, información,

educación y difusión en medios de comunicación radiales

Número de campañas realizadas en

medios de comunicación radiales
3 3 3 3 • Orden de Servicio con medio radial y/o grabaciones

• Producir cuñas radiales para difundior a través de los medios radiales.

• Realizar la gestión de contratación del servicio de publicidad con el medio radial. 
UCS-GCC

1%

Número de campañas de sensibilización, información,

educación y difusión en Revistas Especializadas impresas y 

digitales.

Número de publicaciones realizadas en

Revistas especializadas impresas y

digitales.

1 1 1 1
• Artes publicados en Revistas especializadas impresas y

digitales.

• Elaboración del arte

• Realizar la gestión de contratación del servicio de publicidad con las Revistas

especializadas impresas y digitales. 

UCS-GCC

5%

Número de publicaciones y difusión de eventos

institucionales (proyectos y/o actividades relevantes,

ferias, reuniones, actos cívicos, conferencias de prensa,

capacitaciones y otros), en las plataformas digitales del

MCDyD. 

Número de publicaciones realizadas en

plataformas digitales
270 270 270 270 • Publicaciones en las red social Facebook del MCDyD

• Elaboración del arte digital 

• Difución de las publicaciones en la red social Facebook del MCDyD
UCS-GCC

4%
Número de publicaciones de las actividades y gestión

institucional en pagina web del MCDyD
Número de publicaciones realizadas 48 48 48 48 • Publicaciones en Página Web del MCDyD

• Elaboración de notas

• Publicación en la página web del MCDyD 
UCS-GCC

4%

Número de material publicitario impreso (trípticos,

cuadernos, afiches, calendarios, cartillas y memoria

institucional) que difundian y posicionen la imagen

institucional del MCDyD

Número de items (material publicitario

impreso) adquirido
9 9 9 9

• Informe de Conformidad de la adquisición de material

publicitario impreso

• Elaboración del arte

• Realizar la gestión de contratación del servicio de adquisición de material

publicitario impreso institucional

UCS-GCC

ADMINISTRATIVAS

JEFATURA DE GABINETE

UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA

UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN

UNIDAD DE RELACIONES INTERNACIONALES E INTERINSTITUCIONALES

UNIDAD DE COMUNICACIÓN SOCIAL Y GENERACIÓN DE CONTENIDOS CULTURALES

Implementar acciones de

Transparencia y Lucha Contra la

Corrupción al interior del MCDyD,

entidades bajo tuición y otros

actores.

Registrar, promocionar y fomentar

la creatividad y comercialización

de bienes culturales y prestación

de servicios culturales bolivianos

con identidad.

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

100% 100%

100%

Evaluar el grado de cumplimiento

y eficacia de los instrumentos de

control interno, determinando la

Confiabilidad de los Registros y

Estados Complementarios del

MCDyD.

100 % de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional. (Tareas

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100)

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

1%

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100 % de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Tareas ejecutadas/Tareas

Programadas* 100
AC 18

DESP (Jefatura de Gabinete) 2/1/2024 31/12/2024

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

1%

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/ 

Tareas 

Programadas* 100

100%

100%

100% OP 37

OP 38

2/1/2024 31/12/2024

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje 100% OP 40

Posicionamiento y consolidación

de la imagen institucional del

MCDyD en todo el territorio

nacional

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

1%

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100%7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación instituciona

AC 18 OP 39

Coordinar, apoyar y monitorear la

gestión de relaciones

internacionales e

interinstitucionales del Ministerio

de Culturas, Descolonización y

Despatriarcalización. 

Número de plataformas de promoción y

fomento de las expresiones culturales

implementadas en 9 departamentos.

AC 11

1%

100%

100% 100%

10 2 2

Promocionar y fomentar las

expresiones culturales del Estado

Plurinacional de Bolivia

Plataformas de promoción y

fomento de las expresiones

culturales implementadas en 9

departamentos.

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

7 1 7

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Registrar, promocionar y fomentar la creatividad

y comercialización de bienes culturales y

prestación de servicios culturales bolivianos con

identidad.

OP 34

Promocionar y fomentar las 

expresiones culturales del

Estado Plurinacional de

Bolivia

3%

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

1%

100% 100%

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100% 100%

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/ 

Tareas 

Programadas* 100

2/1/2024 31/12/2024



E M R DENOMINACIÓN PRODUCTO O RESULTADO COD. DENOMINACIÓN PRODUCTO
DESCRIPCIÓN DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA
FÓRMULA

LÍNEA 

BASE

2022

ESTIMAC

IÓN 

2023

PROGRAMA

CIÓN

2024

PRIMER 

TRIMESTR

E

SEGUNDO 

TRIMEST

RE

TERCER 

TRIMEST

RE

CUARTO 

TRIMESTR

E

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

FORMULA

PROGRAMACIÓN DE META 2024 *

(E)

ACCIÓN DE CORTO PLAZO

(C)

INDICADORES

(D)

1

ARTICULACI

ÓN AL PDES                    

(A)

ACCIÓN DE MEDIANO PLAZO      

(B)
INDICADOR        

(RESULTADO/ACCIÓN)

POND 

ACP %

COD. 

OP.
OPERACIONES GESTIÓN 2024

FECHA 

PREVISTA 

DE INICIO

FECHA 

PREVISTA DE 

FINALIZACIÓ

N

POND 

OP %
INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE

3%

Número de material promocional institucional

(merchandising - (vasos, bolsas, bolígrafos, llaveros, flash

memory entre otros) 

Número de items (material promocional)

adquirido
3 3 3 3

• Informe de Conformidad de la adquisición de material

promocional institucional

• Elaboración del arte

• Realizar la gestión de contratación del servicio de adquisición de material

promocional institucional

UCS-GCC

4%
Número de socializaciones realizadas a nivel nacional del

Bicentenario

Número de socializaciones promovidas y

realizadas a nivel nacional.
75 75 75 75 • 300 capturas fotográficas con su planilla de asistencia.

• Convocatoria, distribución de invitaciones, (preparación logística, técnica, sonido,

salón, mesa, sillas), transmisión a traves de redes sociales.
UCS-GCC

5%

Número de concursos, convocatorias, premiaciones y/o

encuentros con diferentes grupos sociales promovidos y

realizados  (Bicentenario)

Número de concursos, convocatorias,

premiaciones y/o encuentros promovidos

y realizados.

13 13 13 13 • 52 planillas de asistencia
• Convocatoria, distribucipon de invitaciones, (preparación logística, técnica,

sonido, salón, mesa, sillas), transmisión a traves de redes sociales  
UCS-GCC

4%

Cantidad de recursos comunicacionales elaborados y

difundidos en medios de comunicación convencionales

(radio, TV, periódicos), productos audiovisuales y gráficos

reproducidos en redes sociales, medios digitales, página

web, distribución de souvenirs o regalos promocionales.

con mensajes alusivos a la conmemoración del

Bicentenario de Bolivia 2025.

Cantidad total producida por recurso

comunicacional:

Número de gráficos

Número de audiovisuales

Número de textos.

162 162 162 162

• 649 recursos comunicacionales en digital 

• Monitoreo en medios de comunicación, radial, televisivo

y escrito

• Elaboración de los productos y difusión en los medios de comunicación y redes

sociales.
UCS-GCC

10%

Número de convenios de alianzas estratégicas con

difeferentes actores como ser: empresas privadas,

instituciones público/privadas y organizaciones sociales

(Bicentenario), debidamente firmadas.

Número de convenios debidamente

firmados.
3 3 3 3 • 12 Convenios firmados

• Reuniones preliiminares, borrador del convenio, ajuste del convenio, aprobación,

firma del convenio y ejecución.
UCS-GCC

2 2 2 1 • 7 programas de 30 min. *Producir programas televisivos de  patrimonios culturales bolivianos. UCS-GCC

2 2 2 1 • 7 programas por año  
• Producir materiales audiovisuales en el marco de descolonización,

despatriarcalización, racismo y toda forma de discriminación  nuestra memoria   
UCS-GCC

20 20 20 20 • 80 programas informativos 
• Producir programas de género informativo para hacer conocer la gestión del

MCDyD 
UCS-GCC

5 5 5 5 • 20 material audiovisual promocional
• Producir material audiovisual promocionales y de identificación del canal Tv

Culturas y spots. 
UCS-GCC

3 3 3 3 • 12 Conferencia de prensa • Difundir las conferencias de prensa del MCDyD, UCS-GCC

15 15 15 15 • 60 Coberturas de actividades

• Difundir las cobertura de actividades culturales en el ámbito nacional del MCDyD 

• Difundir las ferias y festivales culturales. Ferias del Libro, ferias de la gestión

gubernamental, conciertos musicales departamentales, entre otros.  

UCS-GCC

2 4 4 4
• 14 Conciertos musicales y lanzamaineto de actividades

culturales 

• Transmitir los conciertos musicales, lanzamientos y promociones de actividades

culturales en el Patio de la Culturas 
UCS-GCC

4 1 4 1 • 10 Transmisión de festividades patrimoniales

• Transmitir en directo las festividades patrimoniales: Anata Andino, Carnaval de

Oruro, Gran Poder, Chutillos, Ichapekene Fiesta, Fiesta Grande de Tarija, Pujllay y

el Ayarichi entre otros 

UCS-GCC

3 3 2 2 • 10 coberturas de eventos del Bicentenario • Transmitir las coberturas de eventos del MCDyD rumbo al Bicentenario. UCS-GCC

3 3 3 3

• 12 producciones audiovisuales de los pueblos indígenas

originarios campesinos, colectivos comunitarios

alternativos y productores independientes con contenidos

descolonizadores y despatriarcalizadores difundidos.

• Difusión de los materiales audiovisuales elaborados por los pueblos indígenas

originarios campesinos, colectivos comunitarios alternativos y productores

independientes

UCS-GCC

13%

Número de convenios y/o acuerdos con medios de

comunicación estatales y comunitarios, a nivel nacionales

e internacionales, en el marco de la comunicación

descolonizadora y despatriarcalizadora, realizados

Número de convenios realizados 2 2 0 0

• 4 convenios y/o acuerdos con medios y productoras de

alcance nacional e internacional que posibilitan mejorar la

programación de Tv Culturas.

• Promover y establecer una red de alianzas con medios estatales y comunitarios,

nacionales e internacionales, en el marco de la comunicación descolonizadora y

despatriarcalizadora

UCS-GCC

12%
Número de adquisiciones para fortalecimiento y

consolidación del  canal TV culturas, realizadas.
Número de adquisiciones  realizadas 2 5 10 2

• Desarrollo de informes para adquisición de

equipamiento de baja frecuencia 

• Procesos de licitación

• Revisión de procesos de licitación

• Adquisición de equipamiento

• 6 Computadoras para la producción audiovisual y diseño gráfico 

• 3 Trípodes de estudio  

• 1 Sistemas de intercomunicadores 

• Dos islas de edición 

• Sistema de microfonía

• Consola de sonido 

• Accesorios

• Proyecto de televisión abierta (consultor). Trámite ante la ATT.

• Contratos con empresas de cable 

• Ordenador portátil 

• Discos duros de almacenamientos 

• Streaming 

• Servidores de transmisión 

• Play out

UCS-GCC

DIRECCION GENERAL ASUNTOS JURIDICOS

UNIDAD DE GESTIÓN JURÍDICA

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

1%

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100% 100% 100% OP 42

Asesorar legalmente a las

aunidades organizacionales del

MCDyDen elmarco de la normativa

legal vigente 

50%
Porcentaje de procesos judiciales, resoluciones y contratos

atendidos.
Procesos atendidos/procesos solicitados 100% 100% 100% 100%

• Informes de criterio legal cursantes en Archivo de la

DGAJ.

• Resoluciones Ministeriales suscritas.

• Contratos registrados en el sistema de registro de

contratos de la CGE.

• Contratos suscritos.

• Registro y organización de carpetas de procesos

judiciales 

• Registro del reporte a la CGE y la PGE.

• Elaboración de Resoluciones Ministeriales y/o Contratos Administrativos

• Análisis para la resolución de procesos de contratación 

• Presentación y seguimiento de demandas judiciales administrativas

UGJ 2/1/2024 31/12/2024

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

1%

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje 

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100% 100% 100% OP 43

Instaurar procesos administrativos

internos al personal de la entidad

y entidades bajo tuición.

50%
Porcentaje de procesos sumarios, resoluciones de

procesos atendidos.

Procesos sumarios atendidos/procesos

sumarios iniciados.
100% 100% 100% 100%

• Informes de criterio sobre sumarios.

• Autos de Inicio y Autos Finales.

• Registro y organización de carpetas de procesos

sumario.

*Registro del reporte a la CGE y la PGE.

• Autos de Inicio y Autos Finales.

• Registro y organización de carpetas de procesos sumario.

• Registro del reporte a la CGE y la PGE. D. Recursos de Revocatoria.
UGJ 2/1/2024 31/12/2024

UNIDAD DE ANÁLISIS JURÍDICO

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

1%

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje 

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100% 100% 100% OP 44

Asesorar legalmente a las

aunidades organizacionales del

MCDyDen elmarco de la normativa

legal vigente 

100%
Porcentaje de los requerimientos de análisis jurídico del

MCDyD atendidos.

Análisis jurídico atendido/análisis jurídico

solicitados.
100% 100% 100% 100%

• Análisis de la documentación que respalda el proyecto

de convenio y documentación adjunta.

• Informe de criterio legal cursante en Archivo de la DGAJ.

• Resolución Ministerial que aprueba los Reglamentos

cursantes en Archivo de la DGAJ.

• Notas de remisión cursantes en Archivo del Despacho

Ministerial, e informe jurídico en el Archivo de la DGAJ.

• Análisis de la documentación que respalda el Proyecto de convenio y

documentación adjunta.                     

• Revisión de la propuesta de Convenio. Emisión de criterio legal 

• Análisis de la Propuesta de Reglamento y de la documentación adjunta.

• Emisión de criterio legal jurídico.

• Emisión del Reglamento requerido 

• Análisis de la Propuesta de proyectos normativos y de la documentación adjunta. 

• Emisión de criterio legal jurídico y Emisión del proyecto normativo. 

• Análisis de los antecedentes y de la documentación remitida.

• Solicitud de ampliacion de criterio tecnico si se requiere.

UAJ 2/1/2024 31/12/2024

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y OPERATIVA

20%
Número de informes de Seguimiento y/o Evaluación del

Plan Operativo Anual del MCDyD, presentado.

Número de informes de Seguimiento y/o

Evaluación 
4 3 3 3

• Informes de Seguimiento y/o Evaluación de planes,

presentados.  

• Evaluación de cumplimiento del POA 2023.

• Seguimiento mensual y trimestral de avance del POA 2024
UPEO

20%
Número de documentos normativos elaborados y/o

actualizados para mejorar la gestión del MCDyD

Número de documentos normativos

interna elaborados y/o actualizados
1 1 0 0

• Informes tecnicos de las normativas internas 

• Documentos aprobados

• Revisión y actualización del Manual de Organización y Funciones, y otros

documentos de normativa interna.

• Presentación y aprobación del Manual de Procesos y Procedimientos en

coordinación con la DGAA y DGAJ. 

UPEO

20% Plan Operativo Anual 2025, formulado N/A 0 0 1 0
• Informes y resolución del POA y Anteproyecto de

Presupueso 2025.

• Talleres de socialización y elaboración del POA 2025 con las instancias

sustantivas. 

• Elaboración y aprobación del POA 2025.

UPEO

20%
Seguimiento y evaluación a medio término a planes de

mediano, presentado.
N/A 0 0 1 0

• Informe de Seguimiento y Evaluación de medio término

a los planes de mediano plano.

• Seguimiento y/o Evaluación a medio término de los planes de mediano plazo

PSDI, PEM y PEI.
UPEO

20%
Sistema de seguimiento y evaluación de los planes de

corto y mediano plazo de MCDyD.
N/A 0 1 0 0

• Informe de diagnóstico

• Informe de desarrollo del Sistema de seguimiento y

evaluación de los planes de corto y mediano plazo de

MCDyD.

• Informe de implementación del Sistema de seguimiento

y evaluación de los planes de corto y mediano plazo de

MCDyD.

• Desarrollado de un diagnóstico de los avances del Sistema de seguimiento y

evaluación de los planes de corto y mediano plazo de MCDyD.

• Desarrollo del Sistema de seguimiento y evaluación de los planes de corto y

mediano plazo de MCDyD.

• Implementación del Sistema de seguimiento y evaluación de los planes de corto y

mediano plazo de MCDyD.

UPEO

UNIDAD DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

20%
Número de sistemas o plataformas informáticos,

desarrollados.

Número de sistemas o plataformas

desarrollados.
1 1 1 1

• Presentaciones de los sistemas o plataformas 

• Sistemas o plataformas informáticos, desarrollados

• Sistema en Línea de Repositorio

• Sistema de Planificación

• Sistema de Registro de Patrimonio última fase

• Desarrollar el Sistema de Mercados Virtuales 

UTIC

20%
Porcentaje de requerimientos de soporte técnico del

personal del MCDYD, atendidos.

Soporte técnico atendido/soporte técnico

solicitado.
100% 100% 100% 100% • Solicitud de soporte técnico

• Mantenimiento preventivo correctivo de equipos de computación.

• Cableado estructurado.

• Capacitación sobre TIC al personal del MCDYD.

• Generar copias de seguridad.

• Administración de cuentas de videoconferencia.

UTIC

20%

Porcentaje de mantenimientos preventivos, correctivos

necesarios para los equipos de apoyo a la infraestructura

informática DATA CENTER y enlaces externos del fibra

óptica y VPN realizados en el MCDyD y sus Dependencias

(Viceministerios, Direcciones Unidades y las Regionales

del Altiplano, Valle y Oriente.

Número de requerimientos atendidos

/Numero de requerimientos solicitados 
100% 100% 100% 100% • Registro de equipos en funcionamiento

• Contratar servicio especializado de mantenimiento y/o Actualización de

infraestructura del data center.

• Adquirir repuestos y / o accesorios de equipos, Servidores equipos de

comunicación.

• Fortalecer la infraestructura tic en el MCDYD.

• Actualizar y mantener las bases de datos y respaldos informáticos.

• Generar copias de respaldo para custodia de la UTIC.

• Administración creación de servidores.

• Elaboración de proyectos específicos del área 

• Administración de enlaces VPNs para el personal del MCDYD.

• Administración de la VPN para las oficinas regionales.

• Administración de enlaces de fibra del MCDyD.

• Administración del dominio de internet.

UTIC

20%
Porcentaje de operaciones de análisis, monitoreo y control

de seguridad informática realizados.

Número de requerimientos atendidos

/Número de requerimientos solicitados 
100% 100% 100% 100%

• Informes de seguridad informática.

• Copias de respaldo y de bienes informáticos.

• Analizar vulnerabilidades informáticas.

• Identificar y gestionar incidentes de seguridad informática.

• Custodiar las copias de respaldo y de bienes informáticos.

UTIC

20%
Porcentaje de requerimientos atendidos en mantenimiento

de sistemas o aplicaciones informáticas en los servidores

Número de requerimientos atendidos

/Número de requerimientos solicitados 
100% 100% 100% 100%

• Informes técnicos

• Certificados SSL.

• Administrar los sistemas informáticos.

• Actualizar los sistemas informáticos.

• Migrar a nuevas versiones los sistemas informáticos.

• Instalación de certificados SSL.

UTIC

UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

DIRECCION GENERAL ASUNTOS JURIDICOS

UNIDAD DE GESTIÓN JURÍDICA

OP 45

Implementar los Subsistemas de

Planificación, Seguimiento y

Evaluación en concordancia con el

Sistema de Planificación Integral

del Estado.

UNIDAD DE ANÁLISIS JURÍDICO

DIRECCION GENERAL DE PLANIFICACION

UNIDAD DE PLANIFICACIÓN ESTRATÉGICA Y OPERATIVA

2/1/2024 31/12/2024100% 100%

UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100%

2/1/2024 31/12/2024

2/1/2024 31/12/2024

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

7 1 7

31/12/2024100% 100%

Promocionar las

expresiones culturales,

cosmovisiones, prácticas

festivas en el Estado

Plurinacional de Bolivia.

Festivales y/o encuentros de expresiones de las

NPIOCs, fortalecidos y promocionados.
1%

Número de festivales y/o

encuentros de expresiones de

las NPIOCs, fortalecidos y

promocionados.

Número de festivales

y/o encuentros

Número de

festivales 

fortalecidos y

promocionados

100%

100% OP 40

Posicionamiento y consolidación

de la imagen institucional del

MCDyD en todo el territorio

nacional

100%

OP 46

Gestionar y Administrar las

tecnologías de Información y

Comunicación del MCDyD para

facilitar el acceso a la información

de usuarios internos y externos.

100% 100%

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

2%

2%

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

UNIDAD DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y COMUNICACIÓN

2/1/2024

Número de producciones realizados

Número de difusiones 13%

Número de difusiones de actividades de la agenda de la

gestión ministerial con transmisiones en vivo mediante la

programación de Tv Culturas y RRSS. 

OP 41

Producción, difusión y alianzas

interinstitucionales, de eventos

para el fortalecimiento de las

expresiones culturales en el marco

de la agenda ministerial, desde

una mirada intercultural

descolonizadora y

despatriarcalizadora.  

12%

Número de producciones audiovisuales en diferentes

géneros y formatos, con enfoque de descolonización y

despatriarcalizacion, realizados.

1%

10 4 2

Promocionar las expresiones

culturales, cosmovisiones,

prácticas festivas en el Estado

Plurinacional de Bolivia

Expresiones culturales y

cosmovisiones de las NPIOC y

pueblo afro-boliviano

promocionados a nivel nacional e

internacional.

Número de expresiones culturales y

cosmovisiones de las NPIOC y pueblo

afro-boliviano promocionados a nivel

nacional e internacional.

AC 13

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

7 1 7

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100% 100%



E M R DENOMINACIÓN PRODUCTO O RESULTADO COD. DENOMINACIÓN PRODUCTO
DESCRIPCIÓN DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA
FÓRMULA

LÍNEA 

BASE

2022

ESTIMAC

IÓN 

2023

PROGRAMA

CIÓN

2024

PRIMER 

TRIMESTR

E

SEGUNDO 

TRIMEST

RE

TERCER 

TRIMEST

RE

CUARTO 

TRIMESTR

E

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

FORMULA

PROGRAMACIÓN DE META 2024 *

(E)

ACCIÓN DE CORTO PLAZO

(C)

INDICADORES

(D)

1

ARTICULACI

ÓN AL PDES                    

(A)

ACCIÓN DE MEDIANO PLAZO      

(B)
INDICADOR        

(RESULTADO/ACCIÓN)

POND 

ACP %

COD. 

OP.
OPERACIONES GESTIÓN 2024

FECHA 

PREVISTA 

DE INICIO

FECHA 

PREVISTA DE 

FINALIZACIÓ

N

POND 

OP %
INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE

Porcentaje de programas y/o proyectos a diseño final

coordinados, revisados en el marco del Reglamento Básico

de Preinversión.

Número de programas y/o proyectos a

diseño final coordinados y revisados/

Numero de programas y/o proyectos a

diseño final para  coordinación y revisión, 

solicitados.

100% 100% 100% 100%

• Informes Técnicos de revisión de programas y/o

proyectos en el marco del Reglamento Básico de

Preinversión.

• Actas de reunión y coordinación.

• Informes de viajes de coordinación, reunión y

levantamiento de información.

• Coordinar la elaboración de programas y/o proyectos en el marco del Reglamento

Básico de Preinversión. 
UPP 2/1/2024 31/12/2024

Informe de seguimiento a proyectos en las fases de

gestión de financiamiento, ejecución y operación.

Número de Informe de seguimiento a

proyectos en fases de gestión de

financiamiento, ejecución y/o operación

3 3 3 3

• Informe mensual de seguimento a proyectos en fases de

gestión de financiamiento, ejecución y/o operación.

• Actas de reunión, coordinación, seguimiento y

verificación.

• Informe de viaje reunión, coordinación, seguimiento y

verificación.

• Seguimiento a proyectos en la fases de gestión de financiamiento, ejecución y/o

operación.

• Registro y seguimiento a los proyectos en el Sistema de Información Sobre

Inversiones (SISIN) cuando corresponda

UPP 2/1/2024 31/12/2024

DIRECCION GENERAL ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

UNIDAD DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

10%
Porcentaje de incorporación de personal que cumplieron

con los perfiles de los puestos acéfalos atendidos.

Número de incorporación de personal /

Total acefalías
100% 100% 100% 100% • Documentos de incorporación en carpeta personal

• Análisis del cumplimiento para el perfil del puesto acéfalo.

• Recepción y verificación del curriculum vitae documentado presentado con el

original . Asimismo, deberá presentar: declaración jurada de Bienes y Rentas,

certificado CENVI, certificado REJAP, certificado de conocimiento de Idioma Oficial

(aymara o quechua) o formulario de inscripción y otra documentación adicional de

acuerdo a  la normativa legal vigente. 

• Elaboración del memorándum de nombramiento.

• Inducción al personal incorporado.   

UGTH 2/1/2024 31/12/2024

10%
Porcentaje de afiliaciones y desafiliaciones del personal

ante el Seguro de Corto plazo.

Número personal afiliado y desafiliado/

Número personal incorporado y

desvinculado

100% 100% 100% 100%
• Formularios de aviso de afiliación y baja en carpetas

personales.
• Afiliación y  bajas  ante el Seguro de Corto Plazo para el personal  para el MCDyD. UGTH 2/1/2024 31/12/2024

15%
Manual de Puestos (POAIs) 2024 de acuerdo al RESAP,

realizado
No aplica 100% 100% 100% 100%

• Resolución Ministerial de aprobación del Manual de

Puestos conformado por las Programaciones Operativas

Anual Individual.

• En el marco del Reglamento Específico del Sistema de Administración RE-SAP del

Personal del MCDyD.  
UGTH 2/1/2024 31/12/2024

10% Número de evaluación al personal del MCDyD, realizadas No aplica 100% 100% 100% 100%
• Informe de la evaluación del desempeño del personal

del MCDyD.

• En el marco del Reglamento Específico del Sistema de Administración RE-SAP del

Personal del MCDyD.  
UGTH 2/1/2024 31/12/2024

10% Número de capacitaciones realizadas. Número de capacitaciones realizadas 100% 100% 100% 100%
• Programa de Capacitación, Informes de los eventos

realizados.

• En el marco del Reglamento Específico del Sistema de Administración RE-SAP del

Personal del MCDyD.  
UGTH 2/1/2024 31/12/2024

10%

Porcentaje de universitarios para desarrollo de pasantías

y/o postulantes a graduación en las unidades

organizacionales

Número de pasantes y/o postulantes a

graduación incorporados /Número de

solicitudes

100% 100% 100% 100%
• Documento de incorporación para la pasantía y/o

postulante a Graduación. 

• Gestionar el reclutamiento de universitarios para el desarrollo de pasantías y/o

modalidades de graduación.
UGTH 2/1/2024 31/12/2024

10%
Porcentaje de carpetas personales aperturadas y

actualizadas

Número de carpetas aperturadas y

actualizadas / Número de personal

incorporado + carpetas que requieran

actualización

100% 100% 100% 100% • Carpetas personales

• Apertura de carpeta personal.

• Registro del personal en sistema de información.

• Actualización de carpetas de acuerdo según requerimiento.

UGTH 2/1/2024 31/12/2024

15% Número de planillas de pago al personal, realizados No aplica 100% 100% 100% 100%
• Planillas generadas y efectivizadas, archivadas en la

Unidad Financiera con documentación de respaldo.
• Elaboración de la planilla de pago, según reportes e información relacionada. UGTH 2/1/2024 31/12/2024

10%
Porcentaje de personal registrado para el control de

asistencia.

Número de personal incorporado /

personal registrado
100% 100% 100% 100%

• Sistema de Control de Asistencia (equipo biométrico,

planillas manuales y otros)

• Registro del personal en el sistema de control de asistencia.

• Actualización de la información referente a asistencia.
UGTH 2/1/2024 31/12/2024

UNIDAD FINANCIERA

25%
Porcentaje de Informes de modificación atendidos e

informe de anteproyecto presentado
Informes atendidos/solicitudes recibidas 100% 100% 100% 100%

• 1 Informe de Anteproyecto presentado

• 100% de solicitudes de modificación presupuestaria

atendidas

• Informes de ejecución presupuestaria

• Elaborar y Presentar el Anteproyecto de Presupuesto de la gestión fiscal 2024 y el

Plurianual Atender solicitudes de modificaciones presupuestarias.
UFI 2/1/2024 31/12/2024

25% Número de registros de ejecución presupuestaria
Número de Comprobantes C-31

elaborados
320 530 600 1050 • Registro de Ejecución Presupuestaria • Registrar y Procesar Pagos y Desembolsos UFI 2/1/2024 31/12/2024

25%
Número de programación de cuotas y conciliaciones de

libretas.

Número de programaciones de cuota y

conciliaciones realizadas
4 4 4 3

• 3 programaciones de cuotas de caja 

• 12 conciliaciones de libretas

• Procedimientos de programación, recaudación y

administración de recursos realizados

• Procedimientos de programación, recaudación y administración de recursos del

MCDyD, EFECTUADOS
UFI 2/1/2024 31/12/2024

25% Número de capacitaciones realizadas. Número de capacitaciones realizadas 2 2 2 2 • 8 Capacitación 
• Instrumentos para efectuar Procedimientos Administrativos, de Tesorería y Pagos

dotados y socializado.
UFI 2/1/2024 31/12/2024

UNIDAD ADMINISTRATIVA

20% Nº de procesos de contratación atendidos
N° de procesos realizados/N° de procesos

solicitados
119 129 108 160

• Notas de adjudicación, Contratos, órdenes de compra o

servicio

• Realizar los procesos y procedimientos para la contratacion de bienes y servicios

requeridos por las dependencias del MCDyD en el marco de normativa vigente.
UA (Área de Contrataciones) 2/1/2024 31/12/2024

20%
Nº de requerimientos para el mantenimiento de

infraestructura atendidos

N° de requerimientos de mantenimiento

de infraestructura atendidos/N° de

requerimientos de mantenimiento de

infraestructura solicitados

1 2 3 3

• Informes técnicos y de conformidad, solicitudes

recepcionadas, pagos de servicios básicos de las

infraestructuras

• Procesar los pagos de servicios basicos de las infraestructuras, realizar los

mantenimientos preventivos y correctivos a las infraestructuras

UA (Servicio de Infraestructura y

Servicios Generales)
2/1/2024 31/12/2024

20% Porcentaje activos fijos registrados e inventariados
Nº de Inventarios realizados/Nº de

Inventarios programados 
1 1 1 1

• Asignacion de activos, reportes del sistema VSIAF,

informes de inventarios realizados.

• Realizar inventario de activos programados, reportes de asignacion de activos

fijos, contratacion de seguros.
UA (Área de Activos Fijos) 2/1/2024 31/12/2024

20%
Nº de Remisión de entrega de materiales y suministros de

almacén atendidos 

N° de requerimientos de materiales y

suministros de almacén atendidos/N° de

requerimientos de materiales y

suministros de almacén solicitados

190 262 262 291

• Formularios de solicitud de materiales, solicitud de

adquisicion de materiales, notas de remisión de materiales

y suministros, reporte de inventario fisico y valorado,

informes de inventarios de stock.

• Verificacion de stock mínimos, entrega de materiales y suministros, realización de

inventarios, control de existencias
UA (Área de Almacén) 2/1/2024 31/12/2024

20%
Nº de solicitudes de archivo y desarchivo de

documentación atendidas

N° de requerimientos de archivo y

desarchivo de documentación

atendidos/N° de requerimientos de

archivo y desarchivo de documentación

solicitados

35 33 32 40
• Notas de solicitud de archivo y desarchivo de

documentación, formularios de prestamo de documentos.
• Realizar el archivo de documentación, atender las solicitudes de archivo UA (Área de Archivo Institucional) 2/1/2024 31/12/2024

REGIONAL ALTIPLANO

15%

Numero de eventos de Socialización de la Normativa

Nacional e Internacional sobre Patrimonio Cultural

Boliviano con Municipios y Organizaciones Sociales en los

Departamentos de Oruro y Potosí. 

Número de eventos solializados

realizados
0 1 1 1

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

para servicio de alimentacion

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Informes técnicos de los eventos de la Normativa

Nacional 

• Número de certificados de participación entregados.

Coordinación y organización de eventos de socialización en relación al patrimonio

cultural 

Regional Altiplano 

(Viceministerio de Patrimonio e

Industria Culturales y

Creativas/Direccion General de

Patrimonio Cultural)

10%

Registro en el Sistema Plurinacional de Patrimonio

Cultural, realizado. no aplica 0 3 3 5

• Material de difusión 

• Actas de Reuniones

• Informes de actividades

* Campañas de difusión y promoción  

* Coordinación con Gobernaciones y/o Municipios. 

* Gestión y capacitación con organizaciones artísticas para el conocimiento del

registro

Regional Altiplano 

(Viceministerio de Patrimonio e

Industria Culturales y

Creativas/Direccion General de

Patrimonio Cultural)

10%
Numero de Registros de artistas culturales en el SISTEMA

DE REGISTRO PLURINACIONAL DE ARTISTAS BOLIVIANOS
Número de registros de artistas realizadas 30 60 60 50

• Actas de Reuniones

• Informes de actividades

• Informes y/o reportes estadísticos 

• Manual de usuario digital y físico  

* Sistematización, validación para el Sistema de Registro Plurinacional 

Regional Altiplano

(Viceministerio de Patrimonio e

Industria Culturales y

Creativas/Direccion General de

Industrias Culturales y Creativas -

Unidad de Expresiones y Gestión

Cultural)

10%

Promocionar las Festividades Culturales en Oruro y

Potosí, Festival de Bandas, Anata Andino, Carnaval de

Oruro, Tata Sabaya, Carnaval Minero Potosino, Festividad

de Chutillo, festividad del día de la Pachamama.

Numero de Festividades realizadas 4 1 1 1

• Convenios interinstitucionales de auspiciadores.

• Material de difusión para la promocion de las

festividades Culturles

• Actas de Reuniones

• Informes de actividades 

• Fotografías

* Convocatoria de eventos y festividades Plurinacionales

* Organización de eventos y festividades plurinacionales de expresiones artístico -

culturales y otros

* Campañas de difusión y promoción  

* Coordinación con Gobernaciones y/o Municipios.

* Elaboración de Términos de Referencia para contratación del servicio de imprenta.

* Solicitud de inicio del proceso de contratación de servicio de imprenta

Regional Altiplano

(Viceministerio de Patrimonio e

Industria Culturales y

Creativas/Direccion General de

Industrias Culturales y Creativas -

Unidad de Expresiones y Gestión

Cultural)

10%

Número de Ceremonias y Rituales de las NPIOC, Anata

Andino, Año Nuevo aymara Andino, Amazónico y del

Chaco, mes de Pachamama

Numero de ceremonias y rituales

realizadas 
1 1 1 0

• Fotografías, amawtas para la celebración de las

ceremonias ancestrales.

Coordinar con Organizaciones Sociales, NPIOC para la celebración de las

ceremonias rituales ancestrales y elaboración de sus informes

Regional Altiplano

(Viceministerio de Patrimonio e

Industria Culturales y Creativas)

10%

Número de ferias de saberes y conocimientos ancestrales:

medicina tradicional, artesanía, tejido, cerámica y

alimentos originarios con las NPIOC, promocionadas.

Numeros de encuentros relizadas 0 1 0 0

• Material de Promocion y difusión de las actividades 

• Fotografías, registro, e informes

• Contratacion equipo de sonido y tarima

Desarrollo de ferias culturales de tejido, artesanía, cerámica, alimentos y plantas

medicinales originarias (en la Regional Altiplano) y elaboración de informes 

Regional Altiplano

(Viceministerio de Descolonización y

Despatriarcalización/Dirección General

de Industrias Culturales y Creativas -

Unidad de Expresiones y Gestión

Cultural) 

10%

Numero de eventos de Socialización de las Politicas

Publicas en Descolonización y Despatriarcalización con

Municipios y Organizaciones Sociales en los

Departamentos de Oruro y Potosí. 

Número de eventos solializados

realizados
0 1 1 1

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

para servicio de alimentacion

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Informes técnicos de los eventos de la Normativa

Nacional 

• Número de certificados de participación entregados.

• Coordinación y organización de eventos en relación al Politicas Publicas en

Descolonización y Despatriarcalización

Regional Altiplano

(Viceministerio de Descolonización y

Despatriarcalización/Dirección General

de Descolonización y

Despatriarcalización) 

15%

Gestión y promoción de los cursos de idiomas oficiales del

Estado Plurinacional de Bolivia, dirigidos a servidores (as)

públicos

N/A 10 20 20 25

• Oficios Enviados a Instituciones Publicas y Privadas con

informacion de cursos de quechua y aymara que brinda el

MCDyD 

• Lista de Inscritos

• Lista de Entrega de Certificaciòn otrogado por el MCDyD 

• Solicitud de envío de cartas dirigidos a las diferentes Instituciones que informe de

los cursos de los idiomas oficiales del Estado Plurinacional de Bolivia que brinda el

MCDyD

• Entrega de las Cartas a las Diferentes Instituciones 

• Recepción de Documentaciòn de los Inscritos para la remisión al MCDyD en la

ciudad de La Paz

• Concluido los Cursos, gestionará el envío de Certificados para su entrega a los

interesados                                              

Regional Altiplano

(Viceministerio de Descolonización y

Despatriarcalización/Dirección General

de Descolonización y

Despatriarcalización) 

10%

Cursos de dibujo de pintura con niños /as y jóvenes en la

oficina Regional de Altiplano N/A 0 1 1 1

• Facilitadora para el curso de pintura   

•  Actas de Reunión

• Coordinación con padres de familia

• Solicitud de Material de Escritorio

• Solicitud de Implementos para el Trabajo de Pintura

• Organización con los padres de Familia 

Regional Altiplano

(Viceministerio de Descolonización y

Despatriarcalización/Dirección General

de Industrias Culturales y Creativas -

Unidad de Expresiones y Gestión

Cultural) 

REGIONAL VALLES

5%

Socialización de la normativa Nacional e internacional

sobre patrimonio cultural boliviano , con municipios y

Organizaciones sociales, Cochabamba, Tarija y Chuquisaca Número de socializaciones 2 2 2 0

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Informes técnicos de los talleres o cursos

• Lista de participantes.

• Certificados entregados a participantes 

• Coordinación y organización de cursos de socializacion en relación al patrimonio 

• Elaboración del material didáctico para los cursos

• Elaboración de Términos de Referencia para contratación del servicio de imprenta.

• Solicitud de inicio del proceso de contratación

• Elaboración del informe de conformidad

• Viajes para realizar los cursos

• Elaboración de las listas de participantes para entrega de material y certificados

de participación de Socilaización de las normas nacionales sobre el patrimonio

cultural. 

• Informes de viajes 

• Memoria fotográfica

Regional Valles 

REGIONAL ALTIPLANO

REGIONAL VALLES

Atención oportuna a requerimiento

de diferentes áreas

organizacionales referente a

ejecución de procesos de

contratación, gestión de

almacenes, activos fijos,

infraestructura y archivo

institucional.

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100% 100%

100%

100% OP 50

UNIDAD ADMINISTRATIVA

100% OP 49

100% OP 48

Atender procesos de dotación,

movilidad, registro, capacitación,

evaluación y otros en el MCDyD. 

UNIDAD FINANCIERA

OP 47

Coordinar la elaboración de

programas y proyectos a diseño

final y el seguimiento en las fases

de gestión de financiamiento,

ejecución y operación de

proyectos de inversión pública.

100%

Efectuar la programación,

ejecución, seguimiento y control

del presupuesto (recursos gastos)

del MCDyD

DIRECCION GENERAL ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

UNIDAD DE GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100% 100%

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100%2%

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

2/1/2024 31/12/2024

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100%7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

1%

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100%

OP 52

Promocionar, socializar y valorar

el patrimonio cultural y

expresiones artísticas de las

NPIOC y Afrobolivianos.

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

100% 100%1%

2/1/2024 31/12/2024

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

OP 51

Promocionar, Socializar y Valorar

el Patrimonio Cultural y

Expresiones Artísticas de la

NPIOC.

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18 100% 100%

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

2%

7 1

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18 2%

100% 100%

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

2%

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100%



E M R DENOMINACIÓN PRODUCTO O RESULTADO COD. DENOMINACIÓN PRODUCTO
DESCRIPCIÓN DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA
FÓRMULA

LÍNEA 

BASE

2022

ESTIMAC

IÓN 

2023

PROGRAMA

CIÓN

2024

PRIMER 

TRIMESTR

E

SEGUNDO 

TRIMEST

RE

TERCER 

TRIMEST

RE

CUARTO 

TRIMESTR

E

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

FORMULA

PROGRAMACIÓN DE META 2024 *

(E)

ACCIÓN DE CORTO PLAZO

(C)

INDICADORES

(D)

1

ARTICULACI

ÓN AL PDES                    

(A)

ACCIÓN DE MEDIANO PLAZO      

(B)
INDICADOR        

(RESULTADO/ACCIÓN)

POND 

ACP %

COD. 

OP.
OPERACIONES GESTIÓN 2024

FECHA 

PREVISTA 

DE INICIO

FECHA 

PREVISTA DE 

FINALIZACIÓ

N

POND 

OP %
INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE

10%
Identificar y generar información para el registro de

patrimonios culturales en el sistema plurinacional.

Información de patrimonio de cultural

identificado y generado
0 3 3 5

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de viaje

• Fotografias

• Coordinación con Municipios y organizaciones sociales 

• Viajes para realizar los cursos,

• Informes de viajes 

• Memoria fotográfica

• Informe Técnico

Regional Valles 

5%
Número de registros en el Sistema Plurinacional de

Artistas.
Número de registros de artistas 30 50 60 60

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de viajes

• Informe de Ferias, actos y otros

* Listas de interesados

* Número de credenciales entregados

• Coordinación para asistir a ferias, actos y otros para soliclizar el RPA

• Entrega de material de información

• Elaboración del informe de resultados

• Viajes para realizar la socialización

• Registrar, recojo de documentos y entrega de credenciales

Regional Valles 

10%
Talleres de formación en tejidos y bordados ancestrales, a

mujeres en el área urbana de Cochabamba
Número de talleres 0 1 1 1

• Material de difusión  digital y/o físico

• Actas de Reuniones

• Informes de actividades

• Lista de participantes 

• Entrega de certificados  

• Coordinación y organización de socializacion para talleres 

• Elaboración del material didáctico para los talleres

• Elaboración de Términos de Referencia para contratación de otros.

• Solicitud de inicio del proceso de contratación

• Elaboración del informe de conformidad

• Viajes para realizar los cursos,

• Elaboración de las listas de participantes 

• Informes de viajes 

• Memoria fotográfica.  

• Elaboración de certificados

Regional Valles 

5%

Promocionar las festividades en:

Tarija-Festejo  de Comadres

Cbba-Santa Veracruz

Cbba-Totora-Festival del Piano

Cbba-Qllo. Festividad Atoctona de Urqupiña

Cbba-Todos Santos

Cbba-Wallunca

Número de eventos apoyados. 1 2 1 2

• Informe técnico

• Convenios interinstitucionales de auspiciadores.

• Material de Difusión de respaldo 

• Informes técnicos de las solicitudes

• Coordinación de eventos y festividades

• Apoyar en la organización de eventos y festividades  artístico - culturales y otros 

• Elaboración de Términos de Referencia para contratación de otros.

• Solicitud de inicio del proceso de contratación

• Elaboración del informe de conformidad

• Viajes para la organización de los eventos.

• Informes de viajes 

• Memoria fotográfica.  

Regional Valles 

10%

Encuentro de bandas en el departamento de Cochabamba,

realizado Número de encuentros 0 0 1 0

• Informes  de coordinación

• Memoria fotográfica

• Oficios de solicitudes

•  Actas de Coordinación y organización del evento 

• Elaboración de Términos de Referencia para contratación de grupo artistico.

• Solicitud de inicio del proceso de contratación

• Elaboración del informe de conformidad

• sistematizacion de  Memoria fotográfica.

Regional Valles 

15%

Ferias de saberes y conocimientos ancestrales en medicina

tradicional, artesanía, tejido, cerámica y alimentos

originarios con las NPIOC, realizados 
Número de Ferias 0 1 1 1

• Informes  de coordinación

• Memoria fotográfica

• Entrega de premios en las diferentes ferias

• Actas de reuniones

• Coordinación de eventos 

• Apoyar en la organización del eventos

• Elaboración de Términos de Referencia para contratación de grupos artísticos 

• Solicitud de inicio del proceso de contratación

• Elaboración del informe de conformidad

• Viajes para la organización de los eventos.

• Informes de viajes 

• Gestionar premios

Regional Valles 

5%
Festival de la copla Cochabambina

Número de festivales 0 0 1 0

• Actas de reuniones de coordinación.

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Informes técnicos del festival

• Lista de participantes.

• Entrega de premios a las ganadoras

• Reuniones de Coordinación y organización del festival 

• Elaboración del material didáctico para la publicidad

• Elaboración de Términos de Referencia para contratación del servicio de imprenta.

• Solicitud de inicio del proceso de contratación

• Elaboración del informe de conformidad.

• Solicitud de inicio del proceso de contratación

• Elaboración del informe de conformidad

• Viajes para realizar las gestiones

• Elaboración de las listas de participantes. 

• Informes de viajes. 

• Solicitud de resolucion MINISTERIAL para la premiacion en efectivo.

Regional Valles 

10%
Promocionar la tradición de todos Santos Cochabamba

No aplica 0 0 0 1

• Actas de reuniones de coordinación.

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Informes técnicos

• Lista de participantes.

• Memoria fotográfica

• Reuniones de Coordinación y organización  para realizar el mastacu

• Elaboración del material didáctico para la publicidad

• Elaboración de Términos de Referencia para contratación del servicio de imprenta.

• Solicitud de inicio del proceso de contratación

• Elaboración del informe de conformidad

• Elaboración de las listas de participantes. 

• Organización para la mesa de mastacu 

Regional Valles 

5%
Eventos de socialización de la Ley Nº 045 y D.S. 4958,

con unidades educativas de secundaria
Numero de eventos 0 1 1 1

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes técnicos de los talleres o cursos

• Memoria fotográfica.

• Lista de participantes.

• Certificados entregados a participantes 

• Coordinación y organización de cursos de socializacion. 

• Elaboración del material didáctico para los cursos

• Solicitud de compra de servicio para alimentación.

• Elaboración del informe de conformidad

• Informe Técnico de los cursos realizados.

• Elaboración de las listas de participantes, entrega de material y certificados de

participación. 

Regional Valles 

10%
Encuentro Departamental de jóvenes con el enfoque de

descolonización y despatriarcalización
Número de encuentros 0 0 1 0

• Actas de reuniones de coordinación

• Solicitud de servicio de Alimentación

• Informe de conformidad

• Informes técnicos del evento

• Memoria fotográfica.

• Lista de participantes.

• Certificados entregados a participantes 

• Coordinación con organizaciones de jovenes. 

• Solicitud de contratación de servicio de amplificación

• Solicitud de compra y/o servicio para alimentación.

• Elaboración del informe de conformidad

* Informe Tecnico del encuentro.

* Elaboración de las listas de participantes, entrega de material y certificados de

participación. 

Regional Valles 

5%
Cursos de idiomas para nivel Básico y hablantes,

gestionados. En tres departamentos
No aplica 20 30 30 30

• Oficios enviados a instituciones públicas y privadas, con

información de cursos de Quechua y Aymara que brinda el

MCDyD.

• Lista de Inscritos 

• Lista de entrega de Certificación otorgado por el MCDyD

• Realizar cartas dirigido a las diferentes instituciones, con información de los

cursos de los idiomas oficiales del Estado plurinacional de Bolivia que brinda el

MCDyD.

• Entrega de cartas a las diferentes instituciones 

• Recepción de documentaión de los inscritos

• Remisión de documentación al MCDyD en la ciudad de La Paz. 

• Solicitar el envio de factura y posterior entrega

• Concluido los cursos, gestionar el envío de certificados para su entrega a los

interesados

Regional Valles 

5%
Número de ceremonias y rituales de cosmovisión de la

NPIOC, realizadas. En tres departamentos
Número de Ceremonias 1 1 1 0

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

de grupos musicales

• Informe de conformidad

• Informes técnicos de actividades

• Memoria fotográfica.

• Lista de participantes.

• Certificados entregados a participantes

• Solicitud de compra de servicio para alimentación

• Informe de conformidad

• Reuniones de Coordinación  

• Elaboración de Términos de Referencia para contratación.

• Solicitud de inicio del proceso de contratación

• Elaboración del informe de conformidad.

• Solicitud de compra de servicios de alimentación

• Elaboración del informe de conformidad

• Viajes para realizar las gestiones

• Informes de viajes. 

Regional Valles 

REGIONAL ORIENTE

5%
Número de registros de artistas en el Sistema Plurinacional 

Artístico.
Número de registros de artistas 100 100 150 150

• Material de difusión de las campañas digital y/o físico.

• Actas de Reuniones

• Informes de actividades

• Informes y/o reportes estadísticos 

• Manual de usuario digital y físico  

• Gestión y capacitación con organizaciones artísticas para el uso adecuado de la

nueva plataforma 

• Desarrollo del Manual de Usuario de la Plataforma Digital de Registro

Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%

Numero de socializacion sobre la PPDD descolonización y

la despatriarcalización con diferentes organizaciones para

la implementacion

Numero de socializacion implementados 2 2 2 2

• Plan de contenidos                                         

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Número de certificados de participación entregados.

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%

Numero de actividades teatrales con enfoque de

Descolonización y Despatriarcalización con diferentes

organizaciones.

Numero de presentaciones teatrales con

tematicas de Descolonizacion y

Despatriarcalizacion

0 1 1 1

• Plan de contenidos                                         

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Informes de los teatros

• Número de certificados de participación entregados.

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%
Numero de socialización de la Ley 045, con maestros de

Unidades Educativas
Numero de socializacion 1 2 2 2

• Plan de contenidos                                        

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Número de certificados de participación entregados.

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

10%
Numero de encuentros de mujeres para el análisis de la

reforma de la Ley 045, de Pando, Beni y Santa Cruz.

Numero de encuentros de mujeres

realizadas 
2 2 2 2

• Plan de contenidos                                        

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Número de certificados de participación entregados.

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%
Numero de eventos de informacion y formacion para el

empoderamiento económico de las mujeres.
Numero de eventos de formacion 2 2 0 2

• Plan de contenidos                                         

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Número de certificados de participación entregados.

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%

Numero de socializacion de redes de mujeres artesanas

conformadas en los departamentos de Pando, Beni, Santa

Cruz.

Numero de socializacion redes de

mujeres
0 1 1 1

• Plan de contenidos                                         

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Número de certificados de participación entregados.

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%
Numero de promocion de los emprendimientos

productivos  de mujeres artesanas.

Numero de promocion de los

emprendimientos 
1 0 0 0

• Plan de contenidos                                         

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%
Numero de mujeres certificadas en medicina tradicional

del Departamento de Santa Cruz
Numero de mujeres formadas 0 0 0 1

• Plan de contenidos                                         

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Número de certificados de participación entregados.

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%

Numero de expresiones culturales escritos y teatralizados

sobre mitos, rituales y leyendas de las NPIOC, con

unidades  educativas.

Numero de manifestaciones culturales 0 10 16 4

• Plan de contenidos                                        

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Informes de los teatros

• Número de certificados de participación entregados.

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

REGIONAL ORIENTE

2/1/2024 31/12/2024

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional

AC 18

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100%7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional.

AC 18

OP 53

Promocionar, socializar y valorar

el patrimonio cultural y

expresiones artísticas de las

NPIOC y Afrobolivianos

OP 52

Promocionar, socializar y valorar

el patrimonio cultural y

expresiones artísticas de las

NPIOC y Afrobolivianos.

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

100% 100%1%

100% 100%

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

1%

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100%



E M R DENOMINACIÓN PRODUCTO O RESULTADO COD. DENOMINACIÓN PRODUCTO
DESCRIPCIÓN DEL 

INDICADOR

UNIDAD DE 

MEDIDA
FÓRMULA

LÍNEA 

BASE

2022

ESTIMAC

IÓN 

2023

PROGRAMA

CIÓN

2024

PRIMER 

TRIMESTR

E

SEGUNDO 

TRIMEST

RE

TERCER 

TRIMEST

RE

CUARTO 

TRIMESTR

E

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28

FORMULA

PROGRAMACIÓN DE META 2024 *

(E)

ACCIÓN DE CORTO PLAZO

(C)

INDICADORES

(D)

1

ARTICULACI

ÓN AL PDES                    

(A)

ACCIÓN DE MEDIANO PLAZO      

(B)
INDICADOR        

(RESULTADO/ACCIÓN)

POND 

ACP %

COD. 

OP.
OPERACIONES GESTIÓN 2024

FECHA 

PREVISTA 

DE INICIO

FECHA 

PREVISTA DE 

FINALIZACIÓ

N

POND 

OP %
INDICADOR DE OPERACIÓN MEDIOS DE VERIFICACIÓN TAREAS ESPECÍFICAS

UNIDAD                                                                                     

RESPONSABLE

5%

Numero de socializacion de la de normativas nacional e

internacional sobre patrimonio cultural boliviano con

organizaciones sociales de los tres departamento del

Oriente Boliviano.

Numero de socializacion 0 2 2 2

• Plan de contenidos                                        

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Informes técnicos de socializacion

• Número de certificados de participación entregados.

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%
numero de promoción de festividades declaradas como

patrimonio cultural boliviano 
Numero de promociones 0 1 2 0

• Plan de contenidos                                         

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5% numero cursos de pinturas, para la poblacion en general. Numero de cursos de pintura 0 1 0 0

• Plan de contenidos                                         

• Actas de reuniones de coordinación

• Informes técnicos del curso de pintura

• Número de certificados de participación entregados.

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

10%
numero de eventos de promocion de Danza y cantos con

identidad oriental.
Numero de eventos   0 3 4 3

• Plan de contenidos                                       

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Entrega de reonocimiento

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%
Numero de promociones de las expresiones musicales en

todos sus géneros.
Numero de promociones 0 1 1 1

• Plan de contenidos                                        

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Entrega de reonocimiento

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%
Numero de evento de promoción de canto urbano de los

tres departamentos de Beni, Pando y Santa Cruz.
Numero de eventos 0 0 1 0

• Plan de contenidos                                        

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Entrega de reonocimiento

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%
Numero de encuentros de jóvenes para intercambio de

saberes culturales
Numero de encuentros 0 1 1 1

• Plan de contenidos                                         

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Número de certificados de participación entregados.

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

5%
Numero de conformación de grupos de jóvenes colegiales

contra el bullyn y racismo
Numero de grupos 1 1 1 0

• Plan de contenidos                                        

• Actas de reuniones de coordinación

• Informe de solicitud de inicio de proceso de contratación

• Informe de conformidad

• Informes de Viaje

• Número de certificados de participación entregados.

• Planificación de contenidos, coordinacion con actores locales, gestión de recursos

técnicos y logísticos, difusión de resultados, evaluacion de acciones realizadas
Regional Oriente 2/1/2024 31/12/2024

DELEGACION DEL BICENTENARIO

5%
Número de sesiones y reuniones del Consejo Nacional del

Bicentenario
N/A 1 1 1 1 • Resolución, planillas de asistencia, reporte fotográfico 

• Elaboración y envío de convocatorias con el orden del día.

• Desarrollo del evento, contratacion de los servicios de alimentacion, alquileres de

equipos de sonido y otros.

• Informes de conformidad por los servicios recibidos en el desarrollo del evento.

Delegación Presidencial para el

Bicentenario
2/1/2024 31/12/2024

5%
Número de informes de seguimiento al cumplimiento del

Plan Estratégico Nacional de Bicentenario
N/A 1 1 1 1 • Informe técnico consolidado de seguimiento

• Solicitud de informacion mediante nota sobre el avance de actividades a las

entidades responsables de su ejecucion de acuerdo a sus competencias.

Delegación Presidencial para el

Bicentenario.
2/1/2024 31/12/2024

5%

Gestionar y coordinar para la implementacion de la

estrategia comunicacional con los sectores

correspondientes para promocionar la celebración,

conmemoración y festejo  del Bicentenario. 

N/A 0 1 1 0

• Actas de reuniones, Informes técnicos, acta de recepción

y conformidad por la recepción de productos publicitarios

con la marca del Bicentenario

• Iniciar proceso para la adquisición de productos publicitarios con la marca del

Bicentenario, reuniones de coordinación con las instituciones competentes del área

Delegación Presidencial para el

Bicentenario
2/1/2024 31/12/2024

5%
Gestion y acompañamiento de la produccion y

posproduccion de  la Película del Bicentenario
N/A 1 1 1 1

• Actas de Reuniones 

• Informes técnicos.
• Reunión de coordinación en la con las  instituciones a fines a la actividad.

Delegación Presidencial para el

Bicentenario
2/1/2024 31/12/2024

6%

Gestiones y acompañamiento de los festivales

departamentales del teatro Itinerante sobre la historia de

Bolivia en su Bicentenario.

N/A 0 1 1 1
• Informes técnicos, reporte fotográficos y actas de

reuniones

• Coordinación con instituciones para el desarrollo de los festivales, traslado del

Equipo técnico a los lugares donde se desarrollarán los festivales.

Delegación Presidencial para el

Bicentenario
2/1/2024 31/12/2024

5%

Gestionar, coordinar y acompañar la produccion del

material documental y bibliografica del libro de la historia

de Bolivia en su Bicentenario.

N/A 0 1 0 0
• Actas de reuniones, informes técnicos y reportes

fotográficos

• Reuniones , elaborar los TDR para la producción documental y bibliográfica del

libro 

Delegación Presidencial para el

Bicentenario 
2/1/2024 31/12/2024

10%
Gestionar y coordinar la producción, grabación y difusión

del Himno y la Cancion Juvenil del Bicentanario.
N/A 1 1 0 0

• Actas de reuniones, informes técnicos, notas de gestión

y procesos de contratación

• Elaborar los TDR y gestionar los procesos de contratación para la producción,

grabación y difusión d el Himno y la Cancion Juvenil del Bicentanario, incluidos sus

videoclips.

Delegación Presidencial para el

Bicentenario
2/1/2024 31/12/2024

5%

Gestion, coordinacion y acompañamiento del Concurso

nacional de narrativas y reportajes periodisticos del

bicentenario de Bolivia en su segunda version.  

N/A 1 1
• Actas de reuniones, informe tecnico y convocatoria del

concurso

• Reunion de coordinación con las instituciones involucradas, elaboración del

proyecto de convocatoria y las bases del concurso

Delegación Presidencial para el

Bicentenario.
2/1/2024 31/12/2024

5%
Gestionar y Coordinar la implementacion del apthapi de

cuenta cuentos en diferentes eventos hacia el Bicentenario
N/A 0 1 0 1

• Actas de reuniones, informes técnicos y reporte

fotográficos

• Reunión de coordinación con las instituciones involucradas, elaboración del

proyecto de convocatoria 1° semestre 

• Convocatoria oficial del concurso y premiación - 2° semestre.

Delegación Presidencial para el

Bicentenario.
2/1/2024 31/12/2024

5%
Número de participaciones en eventos internacionales en

el marco de la Agenda Internacional del Bicentenario
N/A 0 1 0 1

• Informes técnicos, actas de reuniones y reportes

fotográficos

• Recepción de la convocatoria, solicitar la autorización para la participación del

evento , realizar los trámites administrativos para su participación.

Delegación Presidencial para el

Bicentenario
2/1/2024 31/12/2024

5%
Acompañamiento y seguimiento a la implementación del

Sello del Bicentenario en Obras y Proyectos.
N/A 1 1 1 1 • Informes técnicos, acta de reuniones y notas de gestión

• Identificar las obras y proyectos que llevarán el Sello del Bicentenario.

• Realizar el seguimiento a la aplicación de la normativa de incorporación del Sello

del Bicentenario.

• Realizar el seguimiento, monitoreo y evaluación a la implementación del Sello del

Bicentenario.

Delegación Presidencial para el

Bicentenario.
2/1/2024 31/12/2024

7%

Seguimiento a la implementacion del programa Plazas

del Bicentenario en los 9 Dptos. y los Museos Nacionales

del Bicentenario

N/A 1 1 1 1
• Informes técnicos, actas de reuniones y reportes

fotográficos

• Coordinar con Autoridades del Nivel Central, Gobiernos Departamentales,

Gobiernos Municipales para el seguimiento de la ejecucion.

Delegación Presidencial para el

Bicentenario.
2/1/2024 31/12/2024

5%
Acompañamiento y seguimiento de la realizacion de los

actos de Conmemoracion Historica hacia el Bicentenario.
N/A 1 1 1 1

• Actas de reuniones de coordinación, informes técnicos,

reporte fotográficos, invitaciones y actas de entrega de

material publicitario

• Reunión para coordinar la realizacion del evento, revisar el cronogramas de

eventos por departamento, entregar souvenirs, cripticos.

Delegación Presidencial para el

Bicentenario.
2/1/2024 31/12/2024

10%
Gestion y Coordinacion para la operativizacion de las Tesis

del Bicentenario.
N/A 0 1 0 1

• Actas de reuniones de coordinación, informes técnicos,

notas de gestión y convocatoria publicada

• Publicar convocatoria del concurso para presentación de tesis con enfoque del

Bicentenario.

• Conformar el jurado calificador.

• Difundir públicamente el concurso.

• Seleccionar y premiar las mejores tesis.

Publicar y difundir las tesis ganadoras.

Delegación Presidencial para el

Bicentenario.
2/1/2024 31/12/2024

10%

Gestion, coordinacion y operativizacion de los concursos

Dptales intercolegiales sobre la historia de Bolivia en su

Bicentenario.

N/A 0 0 1 1

• Actas de reuniones de coordinacion, informes tecnicos,

reporte fotograficos, convocatorias, planilla de

participantes y actas de entrega de material impreso

• Elaborar y publicar la convocatoria, bases del concurso, registro de participantes

para el desarrollo del evento  

Delegación Presidencial para el

Bicentenario.
2/1/2024 31/12/2024

5%
Numero de Eventos a realizar de la Catedra Libre del

Bicentenario en los 9 Dptos.
N/A 0 3 3 3

• Informes técnicos, actas de reuniones, convocatorias y

reportes fotográficos.

• Elaboración de cronograma, Coordinación con las universidades.

• Elaboracion de las convocatorias, programas, desarrollo del seminario.

Delegación Presidencial para el

Bicentenario.
2/1/2024 31/12/2024

2%

Acompañamiento y seguimiento a la implementacion de

las Escuelas Abiertas hacia el Bicentenario en todo el

Territorio Nacional

N/A 1 1 1 1
• Informes técnicos, actas de reuniones de coordinación,

reporte fotográficos y actas de participantes.

• Coordinar con sectores y ETAS, elaboración de material informativo, propuesta de

cronograma de apertura de las escuelas abiertas, entrega de material.

• Informes de seguimento a la implemetación de las Escuelas Abiertas

Delegación Presidencial para el

Bicentenario.
2/1/2024 31/12/2024

100%

DELEGACION DEL BICENTENARIO

7 1 7

Llevar adelante la gestión

administrativa, financiera y los

asuntos jurídicos de la

institución, en el marco de la

normativa legal vigente con

eficacia, eficiencia, transparencia

y licitud.

100% de avance en la gestión

administrativa, tecnológica,

financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación

institucional.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional y de

planificación institucional

AC 18 OP 53

Promocionar, socializar y valorar

el patrimonio cultural y

expresiones artísticas de las

NPIOC y Afrobolivianos

100% 100%

Llevar adelante la gestión

Administrativa, de

Planificación, Legal,

Comunicación, 

Transparencia y de Control

del Ministerio de Culturas,

Descolonización y

Despatriarcalización

100% de avance en la gestión administrativa,

tecnológica, financiera, control, legal,

comunicacional y de planificación institucional.

1%

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

tecnológica, financiera,

control, legal, comunicacional

y de planificación

institucional.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100%

OP 54

Garantizar la efectiva Planificacion, 

organización, gestion y ejecuciòn

de las actividades del Bicentenario

en todo el territorio nacional.

Garantizar la efectiva

planificación, gestión

financiera y jurídica en las

actividades de celebración,

conmemoración y festejo

del Bicentenario 2025 en

todo el Territorio Nacional.

100% de avance en la gestión administrativa,

financiera, control, legal, comunicacional y de

planificación institucional del Bicentenario.

Porcentaje de avance en la

gestión administrativa,

financiera, control, legal,

comunicacional y de

planificación institucional del

Bicentenario.

Porcentaje

Tareas 

ejecutadas/Tareas 

Programadas* 100

100% 100%7 1 7

Garantizar la efectiva

planificación, gestión financiera y

jurídica en las actividades de

celebración, conmemoración y

festejo del Bicentenario 2025 en

todo el Territorio Nacional.

100% de avance en la gestión

administrativa, financiera, control,

legal, comunicacional y de

planificación institucional del

Bicentenario.

Porcentaje de avance en la gestión

administrativa, financiera, control,

legal, comunicacional y de planificación

institucional del Bicentenario.

AC 19

La Paz, 14 de septiembre 2023

100%2%


